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Hovedbudskaber

« Sundhedsforskning star staerkt i Region Hovedstaden

« Ny ambitigs politik for sundhedsforskning i Region
Hovedstaden — politikken bakkes bredt op

* Regionens virksomheder har bade rigtigt steerke og
nye spirende forskningsmiljger

« Hospitals- og psykiatriplanerne styrker de faglige
miljger og styrker potentialet for hgj forskningsindsats

» Forskningspolitikken understatter nye muligheder og
ser udfordringerne | gjnene

« Arlig handlingsplan med fokuseret indsats
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Sundhedsforskningen i regionen

Hovedstadsregionen er landets farende region indenfor
sundhedsforskningsomradet
— malt pa omfanget af forskning, forskerstillinger og publikationer

Har knap 2/3 af landets FoU-arsvaerk i DK indenfor natur- og

sundhedsvidenskab

66% af de samlede sundhedsforskningsudgifter (off. & private)

Region Hovedstaden har sundhedsforskning for >800 mio.kr./ar

— finansiering 1/3 regionsmidler og 2/3 eksterne midler fra
offentlige/private fonde og virksomheder

Region Hovedstaden har seerlige vidensmiljger, specielt indenfor

Klinisk forskning og forebyggelses- og sundhedstjeneste-forskning
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Sundhedsforskningen i regionen - fortsat

 Hovedstadsregionen har en raekke staerke universiteter og
forskningsenheder. Universitetsfusionerne styrker omradet bl.a.
for Kgbenhavns Universitet, DTU og BRIC

« Hovedstadsregionen har en reekke staerke forskerparker,
innovationsmiljger og techtrans-enheder, bl.a. Symbion Science
Park og DTU Innovation

« Over 70% af biotekfirmaerne i Danmark er placeret her

« Jresundsregionen er placeret som den 3. bedste region i Europa
indenfor biomedicinsk forskning — med 41.000 ansatte indenfor
life-science
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Udfordringerne for regionens forskning

« Kilinisk forskning er treengt — kamp om ressourcerne

« Sveert at rekruttere og fastholde forskere og at sikre
forskningsmiljgerne i en produktionsorienteret hverdag

« Sveert at sikre hurtig vidensspredning til gavn for patient-
behandling, erhvervsliv, uddannelsesinstitutioner mv.
« Strukturreform betyder et samlet gkonomisk tab for

regionen pa 490 mio. kr. - 121 mio. kr. specifikt for
forskning — om aret

 Store interne forskelle i organisering og i brug af
ressourcer til forskning

« @get (national og global) konkurrence om
forskningsmidler
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regionens sundhedsforskning

« Region Hovedstaden skal udfgre forskning i verdensklasse
inden for prioriterede omrader — til glaede for den enkelte
borger, sundhedsvaesenet og samfundet
« Regionen skal gennem en staerk forskningskultur
- understoatte udviklingen af et af verdens bedste
sundhedsvaesener

- skabe fundament for udvikling, innovation og opfindelser i
regionens virksomheder, praksissektoren, uddannelses-
institutioner, vidensmiljger, kommuner og erhvervsliv

- sikre et udviklende og motiverende arbejdsmiljg for forskere
0og sundhedspersonale
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Politikkens indsatsomrader

Sundhedsforskning af hgj kvalitet teet pa patienterne
Attraktive forskerkarrierer

Gode forskningsmiljger

Service- og stattefunktioner af hgj kvalitet

Optimal udnyttelse af forskning

Flere forskningsmidler og bedre synliggerelse

nmoowx

For hvert indsatsomrade:
« Seerlige udfordringer og delmal for omradet
« Tilhgrende konkrete initiativer til opfyldelse af malene

| alt er der 44 initiativer under 6 indsatsomrader.
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Forskning af hgj kvalitet
- teet pa patienterne

« Den kliniske forskning skal styrkes — bl.a. gennem
starre ledelsesfokus

 Prioritering af excellente forskningsmiljger - der skal
udvikles en faelles anerkendt procedure til
forsknings-evaluering og prioritering

« Alle hospitalsafdelinger og praksissektoren skal
indga i forskningssamarbejder

 Prioriteringer koordineres teet med universiteterne
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Det skal gores attraktivt at blive forsker

» Der skal oprettes dedikerede forskerstillinger og
forskerkarriereforlgb pa alle regionens
virksomheder

» Der skal oprettes forskellige fleksible delestillinger
for forskere i regionen, bl.a. kombinations- og
delestillinger til nye, unge forskertalenter

» Forskermobiliteten skal styrkes, sa muligheden for
at skifte mellem sektorer og forskningsomradet
forbedres
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Gode forskningsmiljoer

» Der skal ske en styrkelse af forskningsledelse og
topledelsesfokus pa alle virksomhedsomrader

« Der skal sikres bedre adgang til forskningsarealer
teet pa den kliniske hverdag

* Der skal sikres staerke samarbejder pa tveers af
faggrupper, afdelinger, virksomheder,
praksissektor og universiteter

* Der skal satses pa klynge- og konsortiedannelser



| Region
| Hovedstaden

Service- og stottefunktioner
af hoj kvalitet

» Der skal sikres bedre og mere synlige forsknings-
stgttefunktioner

* Der oprettes en seerlig forsknings- og innovations-
stgtteenhed, som kan veere med til at age
omfanget af eksterne midler — budget 2008
afsaetter 5 mio. kr. arligt hertil samt penge til
styrkelse af EU-indsatsen

» Teknologioverfgrsel og kommercialisering skal
styrkes gennem den saerlige techtrans-enhed
TECTRA og gennem strategiske samarbejder
med bl.a. KU og DTU
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Optimal udnyttelse af forskningen

« Sundhedsforskningen skal sikre forebyggelse,
behandling og genoptraening pa hgjt internationalt
niveau i Region H’'s sundhedsvaesen — derfor
systematisk vidensspredning mellem afdelinger,
hospitaler, praksissektor og kommunerne

» Men sundhedsforskningen i Region H skal ogsa
komme resten af samfundet til gleede

« Starre forskningsbaseret samarbejde med
universiteter og andre uddannelses- og vidensmiljger

« Staerkere samspil mellem erhvervslivet og regionens
sundhedsvaesen



il

Region
Hovedstaden

Flere forskningsmidiler
- 0g bedre synliggorelse

Forskning pa alle virksomheder — efter feelles og
ensartede vilkar

Rigshospitalets gkonomiske fundament for at veere
nationalt forskningsflagskib skal fastholdes — og er
med | budgettet for 2008

Regionens andel af midler fra nationale og

internationale forsknings- og innovationsfonde skal
gges med over 100 mio. kr. i labet af de naeste 3 ar

Etablering og styrkelse af Region Hovedstadens
sundhedsvidenskabelige Forskningsfond til i alt 50
mio. kr. arligt - budgettet for 2008 gges med 5 mio.
kr. til 45 mio.
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Arlige handlingsplaner pa vej

Vigtigt at fastholde momentum — men ogsa
stille sig realistiske mal

Der udarbejdes hvert ar konkret
handlingsplan for de mange Iinitiativer

Alle 44 initiativer igangsaettes inden for det
naeste ar, samtidig med at handlingsplanen
udpeger de seerligt fokuserede omrader for
det kommende ars indsats

Handlingsplanen for 2008 forelaegges
Regionsradet ved decembermgdet
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Hvilke temaer tegner sig I horisonten for
handlingsplan 2008?
* Prioritering af forskningsomrader —

strategiske satsningsomrader

* Flere eksterne midler til forskning,
iInnovation og kommercialisering

« Bedre rammer for forskning, innovation og
teknologioverfgrsel — seerligt fokus pa
organisering og karrieremuligheder

« Starre fokus pa forskningssamarbejder
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Der er nok at tage fat pal!

Tak for ordet



