Opbygning af mgder og kurser

Ethvert mgde / kursus kan bygges op over:

Titel
Leringsmal
Malgruppe
Metoder
Undervisere
Laringsrammer
Evaluering
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1.Titel
Skal vere dekkende og motiverende.

2. Laeringsmal
Der kan skelnes mellem: formal, leeringsmal og outcome.

Leringsmal kan vere:
1. Viden (at kunne beskrive og redeggre for)
2. Forstaelse (at kunne forklare)
3. Holdninger (at kunne forholde sig til)
4. Fardigheder (at kunne vise, udfgre)

3. Malgruppe
Kendskab til malgruppen er afggrende. Alle kursister har forskellige leeringsstile.
Overvej hvordan du kan fa maximalt kendskab til malgruppen (fgr og under kurset).

4. Metoder

Skal understgtte det mal, der er sat for undervisningen.

Skal afpasses malgruppen og rammerne.

Kan understgtte viden, forstaelse, holdninger og feerdigheder.

Kan opdeles i :

Form (forelasning, gruppearbejde, rollespil m.m.)
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Redskaber (powerpoint, case, supervision m.m.)

5. Undervisere
Hvem og hvor mange?

6. Laeringsrammer
Som f.eks. fysiske, tidsmassige, gkonomiske og sociale.

7. Evaluering
Kan veare af outcome (hvordan siker sig, at kursisterne har lert det, de skulle)
eller kursisternes selvvurderede udbytte (havd har gjort mest indtryk pa mig)
eller kursisternes vurdering af kursets forlgb, undervisere og kursusledelse (is@r til brug for
justeringer af kurset).
Arne Hantho 2010



