
 

 Koncern Praksis 
 
 
 
Kongens Vænge 2, 
3400 Hillerød 
 

Opgang Blok D, st. 

Telefon 48 20 50 00 

Direkte 48205223 

Fax 48 20 54 99 

 
 
Dato: 16. marts 2011 
 

 

 

  

 

 

Allonge til aftale om KvEAP 

På baggrund af drøftelser på bestyrelsesmøder 2010-2011 er der udarbejdet neden-

stående beskrivelse om formålsbeskrivelse og opgaver i KvEAP, som er godkendt af 

bestyrelsen (06.04.2011) som allonge til den oprindelige aftale for KvEAP. Denne er 

gældende frem til en ny aftale for KvEAP indgås – og erstatter således den oprindeli-

ge aftales formåls- og opgavebeskrivelse.  

 

Praksisudvalget i Region Hovedstaden og Region Hovedstaden etablerer i fællesskab 

et center for kvalitetsudvikling og efteruddannelse med henblik på at fremme og un-

derstøtte udviklingen i almen praksis. Centeret etableres som en sammenhængende 

organisation med et tæt samspil mellem kvalitetsudvikling og efteruddannelse, således 

at der kan ske en systematisk og målrettet forbedring af kvaliteten i almen praksis. 

Centeret etableres med én bestyrelse, som varetager såvel arbejdet med kvalitetsudvik-

ling som efteruddannelse i regi af de decentrale gruppebaserede efteruddannelses-

grupper. Der vil fortsat være adskilt økonomi mellem de to funktioner. 

 

Formålet med Kvalitets- og efteruddannelsescenteret: 

 

� At fremme og understøtte arbejdet med kvalitetsudvikling og efteruddannelse i 

almen praksis i Region Hovedstaden og skabe sammenhæng til kvalitetsarbejdet i 

det øvrige sundhedsvæsen. 

� Medvirke til implementering af kvalitetsudviklingstiltag og efteruddannelse i al-

men praksis i Region Hovedstaden, herunder også implementering af nationale 

udviklingstiltag. 

 

KvEAP’s opgaveramme: 

 

� Understøtte, at de praktiserende læger i Region Hovedstaden deltager i kvalitets-

arbejdet som en integreret del af det daglige arbejde. 

� Faglig sagsbehandling af ansøgninger til kvalitetsudviklings- og efteruddannel-

sesmidlerne – herunder udarbejdelse af indstillinger. 



   Side 2  

 

� Medvirke til implementering af nye faglige ydelser og andre tiltag aftalt af over-

enskomstens parter. 

� Bidrage med deloplæg til strategisk udvikling af kvalitetsudviklings og efterud-

dannelsesarbejdet i almen praksis i Region Hovedstaden. 

� Udarbejde handleplan samt initiere og implementere afledede projekter på bag-

grund af den vedtagne kvalitetsstrategi for almen praksis.  

� Yde projektstøtte og rådgive projektmagere. 

� Ansvarlig for at inddrage andre relevante parter i opgavevaretagelsen, herunder 

konsulentordningerne.  

� Administrere møde- og kursusaktiviteter i relation til kvalitets- og efteruddannelse 

� Tilrettelægge relevant kursusaktivitet relateret til centerets opgaver. 

� Varetage opgaver i henhold til protokollat om organisering af den decentrale 

gruppebaserede efteruddannelse. 

 

 

Det er derudover aftalt,  

 

� at præamblen i den eksisterende aftale ikke længere er gældende. 

� at KvEAP og DGE fremover er en organisation. 

� at KvEAP kan varetage indtægtsdækket virksomhed. 

 

Det er en forudsætning for varetagelsen af de opgaver, der er defineret for KvEAP, at 

centeret fungerer som en vidensbank og formidler om kvalitet og efteruddannelse på 

såvel nationalt som regionalt niveau. 

 


