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Overordnede kommentarer

| dette semester introducerer vi dig for kompetencevurdering og feedback i forbindelse med typiske
kliniske laeringssituationer for at styrke indleeringen. Du far kendskab til de 7 leegeroller og de kompetence-
vurderingsredskaber, som anvendes i KBU og specialleegeuddannelsen. Dette laeringsredskab hjaelper med
at forberede dig pa at vaere laege og giver dig en lettere overgang fra at veere studerende til at vaere KBU-
leege.

Leeringsmal og kompetencevurdering efterfulgt af feedback

De overordnede lzeringsmal er beskrevet i logbog fra Kgbenhavns Universitet. Pa dit kliniske ophold i
medicin og kirurgi skal du, udover logbogens kompetencer, opna grundlaeggende kliniske kompetencer
indenfor disse fem omrader:

Optagelse af primaerjournal ’AOP’ (bade pa medicinsk og kirurgisk ophold)
Stuegang (i bade medicin og kirurgi klinisk ophold)
Farmakologi (pa medicinsk ophold)

Operation/skopi (pa kirurgisk ophold)

A A

Praktisk valgfri procedure (bade pa medicinsk og kirurgisk ophold)

Indenfor hvert omrade er der udviklet et kompetencekort, hvor leeringsmalene er praeciseret i form af
vurderingskriterier, der benyttes ved kompetencevurderingen. | fgrste del af dit ophold benyttes
kompetencekort til at sikre, at du selv er opmaerksom pa at komme omkring hele den beskrevne opgave og
her far du feedback fra dine medstuderende og en laege. Det skal medvirke til, at du bliver opmaerksom pa
det, der er nemt for dig, og hvor du skal forbedre dig, saledes at du vedvarende udvikler dine kompetencer
i Ipbet af opholdet, i takt med at du far nogen rutine i opgaverne. Dette er en sakaldt formativ vurdering.

Ved afslutningen af dit ophold bliver du vurderet af en lsege i de samme situationer. Her vurderes, om du
har opfyldt leeringsmalet og dermed kan fa godkendt dit klinikophold.

Pa kort nr. 4 om operation/skopi er der ikke peer to peer.

Kompetencevurdering forlgber saledes i hele det kliniske ophold og foretages af flg. personer:
Uge 1: De medstuderende pa dit klinikhold foretager den fgrste vurdering

Uge 2-3: En laege fra afdelingen foretager den anden vurdering

Uge 5: Koordinator, lektor eller tutor pa afdelingen foretager den sidste vurdering og godkender
klinikopholdet.

Dokumentation

Du skal have underskrift pa de enkelte kompetencekort, hver gang du bliver kompetencevurderet/far
feedback af den person, som foretager vurdering og giver feedback.

Underskrifterne bruges til dokumentation af, at kompetencerne er opnaet og til at beskrive
leeringsprocessen. Det giver mulighed for at se, hvad afdelingen kan tilbyde af leeringsmuligheder og i
hvilken grad de anvendes.



Kompetencekort 1: Optagelse af primaerjournal ’AOP’

Navn eller nummer pa stUderende: ................oooiiiiii ittt s be e s raesareens

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: ......ccccevennneen. Bedgmt af studerende: ......................... Bedgmt af laege: ........cccceeeeviveeeennnnn.
Svagt
udgangspunkt
Vurderi Ikke i Godt pa vej
urdering observeret | _yrever fokus for -kompetence
/vurderet at kompetence forventes opnaet

forventes opnaet

Orienterer sig i journal og danner sig overblik over
nuvzarende og tidligere relevante patientforlgb

Praesenterer sig (navn, titel) og skaber en god relation til
patienten

Indhenter struktureret, praecis og relevant anamnese fra
patienten

Foretager systematisk objektiv undersggelse

Foretager systematisk vurdering af paraklinik

Stiller relevant diagnoseforslag med tilsvarende
differentialdiagnoser

Vurderer behov for yderligere paraklinik og billeddiagnostik

Leegger og kommunikerer relevant behandlingsplan til alle
involverede

Involverer patient og evt. pargrende

Anvender klar kommunikation og sikrer forstaelse

Udviser empati og professionel adfeerd

Journalfgrer klart og etisk korrekt og i overensstemmelse
med eksisterende lovgivning

Reflekterer over egen rolle og ansvar

Dette var sezerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Supervisors underskrift Dato




Kompetencekort 1: Optagelse af primaerjournal ’AOP’

Navn eller nummer pa stUderende: ................oooiiiiii ittt s be e s raesareens

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: ......cccceveennneen. Bed@mt af [3BBe: ... e e e et e
Ikke Kompetence- | ,mpetence-
Vurdering e niveau ikke T
/vurderet opnaet godkendt

Orienterer sig i journal og danner sig overblik over
nuvaerende og tidligere relevante patientforlgb

Praesenterer sig (navn, titel) og skaber en god relation til
patienten

Indhenter struktureret, praecis og relevant anamnese fra
patienten

Foretager systematisk objektiv undersggelse

Foretager systematisk vurdering af paraklinik

Stiller relevant diagnoseforslag med tilsvarende
differentialdiagnoser

Vurderer behov for yderligere paraklinik og billeddiagnostik

Leegger og kommunikerer relevant behandlingsplan til alle
involverede

Involverer patient og evt. pargrende

Anvender klar kommunikation og sikrer forstaelse

Udviser empati og professionel adfeerd

Journalfgrer klart og etisk korrekt og i overensstemmelse
med eksisterende lovgivning

Reflekterer over egen rolle og ansvar

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Denne kompetence er samlet vurderet som godkendt

Underskrift leege Dato




Kompetencekort 2: Stuegang

Navn eller nummer pa stUdErende: ..............ccuieiiiiii it e te e e e s be et re e saeesreens

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: ......cccceeeeennneen. Bedgmt af studerende.: .......................... Bedpmt af laege: .........ccceeevvveeeennnnen,
Svagt
Ikke udgangspunkt ..
Vurdering observer i e ﬁ:)?ntp:;r:’c‘:’
et/ vutrde artai\;:poet:.—s\c: ' forventes opnaet
re

forventes opnaet

Fgr stuegang

Orienterer sig i journal og far klarhed over, hvorfor patienten
er indlaeggelseskraevende og hvilket trin af
udredning/behandling, der er opnaet

Foretager systematisk vurdering af paraklinik

Praesenterer sig for den ansvarlige sygeplejerske

Under stuegang

Praesenterer sig og skaber en god relation til patienten

Varetager en effektiv og patientinddragende kommunikation

Foretager fokuseret objektiv undersggelse

Efter stuegang

Leegger en plan i samarbejde med sygeplejerske og
superviserende laege, opdaterer diagnoseliste

Tager stilling til behandlingsniveau, medicin, videre
undersggelser

Inddrager patienten i planen

Udformer journalnotat

Hvis patienten skal udskrives

Gennemgar medicin og sikrer ajourfgring

Tager stilling til og informerer patienten om det videre forlgb

Udarbejder kort udskrivningsresumé

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Supervisors underskrift Dato




Kompetencekort 2: Stuegang

Navn eller nummer pa stUdErende: ...............cuioiiiiii it re e be e s ae e s re e saeesareens

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: .....cccoovvvveeenn. Bed@mt af [3BBe: ... e e e et e
Ikke Kompetence- Kompetence-
N observer niveau ikke niveau
et/vurde opn3et godkendt
ret
Fgr stuegang

Orienterer sig i journal og far klarhed over, hvorfor patienten
er indleeggelseskravende og hvilket trin af
udredning/behandling, der er opnaet

Foretager systematisk vurdering af paraklinik

Praesenterer sig for den ansvarlige sygeplejerske

Under stuegang

Praesenterer sig og skaber en god relation til patienten

Varetager en effektiv og patientinddragende kommunikation

Foretager fokuseret objektiv undersggelse

Efter stuegang

Leegger en plan i samarbejde med sygeplejerske og
superviserende lzege, opdaterer diagnoseliste

Tager stilling til behandlingsniveau, medicin, videre
undersggelser

Inddrager patienten i planen

Udformer journalnotat

Hvis patienten skal udskrives

Gennemgar medicin og sikrer ajourfgring

Tager stilling til og informerer patienten om det videre forlgb

Udarbejder kort udskrivningsresumé

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Denne kompetence er samlet vurderet som godkendt

Underskrift leege Dato




Kompetencekort 3: Farmakologi

Navn eller nummer pa stUdErende: .............ccuioiiiiii it re e be e s ae e s r e e aeesareens

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: ......cccceeeeennneen. Bedgmt af studerende: .......................... Bedgmt af laege: ........cccevveeeinneeeennne,
Svagt
udgangspunkt
Vurderi Ikke i Godt pa vej
urdering observeret | _yrever fokus for -kompetence
/vurderet at kompetence forventes opnaet

forventes opnaet

Udviser kendskab til medicinmodulet

Opdaterer CAVE

Gennemgar legemiddelgrupper og interaktioner

Gennemgar patientens medicinliste og compliance

Tager aktivt stilling til Rp, cont., sep., slutdato

Udformer recepter

Udviser kendskab til de almindeligste arsager til utilsigtede
handelser i forbindelse med medicinadministration

Udviser kendskab til handtering af utilsigtede haendelser i
forhold til patient og personale herunder rapportering

Optraekker medicin fra ampul

Foretager administration af medicin (s.c., i.m, i.v. medicin)

Foretager administration af i.v. vaeske

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Supervisors underskrift Dato




Kompetencekort 3: Farmakologi

Navn eller nummer pa stUdErende: .............c.cuioiiiiii ittt e s be e e e s beeaaeeas

Hospital, afdeliNg: .......co.eiiiiiie e e et e e e ee e e e ae e e e e e breeas

Dato: ......cccceeeeennneen. Bed@mt af [3BBe: ... e e e et e
Ikke Kompetence- | ,mpetence-
Vurdering e niveau ikke T
/vurderet opnaet godkendt

Udviser kendskab til medicinmodulet

Opdaterer CAVE

Gennemgar leegemiddelgrupper og interaktioner

Gennemgar patientens medicinliste og compliance

Tager aktivt stilling til Rp, cont., sep., slutdato

Udformer af recepter

Udviser kendskab til de almindeligste arsager til utilsigtede
haendelser i forbindelse med medicinadministration

Udviser kendskab til handtering af utilsigtede handelser i
forhold til patient og personale herunder rapportering

Optraekker medicin fra ampul

Foretager administration af medicin (s.c., i.m, i.v. medicin)

Foretager administration af i.v. veeske

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Denne kompetence er samlet vurderet som godkendt

Underskrift lege Dato




Kompetencekort 4: Operation/skopi

Navn eller numMmMmer Pa StUAEIENUE: .............oooviiiiii e et et e e ste e e e eare e e baee s ebaeeeas

HOSPItal, afd@liNg: .......o..eeiiiiee e e st e e e e et ae e e e e bte e e e s bte e e e e eareraaeas
Dato: ......ccccvevvenneen. Bed@mt af [38e: ... e
Svagt
udgangspunkt
Vurderi Ikke i Godt pa vej
urdering observeret | _irever fokus for -kompetence
/vurderet at kompetence forventes opnaet

forventes opnaet

Forstar og redeggr for logistiske og kommunikative forhold
omkring operation/skopi

- Information af sygeplejersker pa afdelingen, anaestesi- og
operationspersonale

- Information af patienten (indgreb, indikation, mulige
komplikationer, forventet efterforlgb) og indhente
samtykke

- Eventuel information af pargrende

- Kendskab til kirurgisk checkin, timeout og checkud

Beskriver retningslinjer for handhygiejne

Beskriver retningslinjer for personalets arbejdsdragt,
veernemidler og brug af smykker

Beskriver og udviser korrekt adfeerd pa operationsstuen

Redeggr for steril teknik og procedurer ved brud pa
sterilitet

Udfgrer steril handvask, afspritning og pakladning

Udfgrer hudsutur

Dette var seerlig godt

Dette kan/skal forbedres

Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer

Supervisors underskrift Dato




Kompetencekort 4: Operation/skopi

Navn eller numMmMmer Pa StUAEIENUE: .............oooviiiiii et et e e eete e e e eare e e baeestbaeeens

HOSPItal, afd@liNg: .......o..eeiiiiee e e st e e e e et ae e e e e bte e e e s bte e e e e eareraaeas

Dato: ......ccccvevvenneen. Bed@mt af [8BBe: ... b e
Ikke Kompetence- Kompetence-
Vurdering T niveau ikke T
/vurderet opnéet godkendt
Forstar og redeggr for logistiske og kommunikative forhold
omkring operation/skopi
- Information af sygeplejersker pa afdelingen, anzestesi- og
operationspersonale
- Information af patienten (indgreb, indikation, mulige
komplikationer, forventet efterforlgb) og indhente
samtykke
- Eventuel information af pargrende
- Kendskab til kirurgisk check in, time out og check ud
Beskriver retningslinjer for handhygiejne
Beskriver retningslinjer for personalets arbejdsdragt,
veernemidler og brug af smykker
Beskriver og udviser korrekt adfeerd pa operationsstuen
Redeggr for steril teknik og procedurer ved brud pa
sterilitet
Udfgrer steril handvask, afspritning og pakladning
Udfgrer hudsutur
Dette var seerlig godt
Dette kan/skal forbedres
Sadan kan du forbedre din viden eller kompetencer
Denne kompetence er samlet vurderet som godkendt
Underskrift lege Dato
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Kompetencekort 5: Praktiske feerdigheder

Navn eller nummer pa stUdErende: ...............cuieiiiiii it re e te e s ar e st e e sae e sreens
Hospital, afdeliNg: .......coeeiiiiie e et e e e e ae e e e ae e e e e breeeas
Dato: ......c.ccevveunnee. Bedgmt af koordinator/lektor/tutor/sygeplejerske: .............cccoeeveverivevvnnrcrenenne.

o o Yol o [ =1 SRR

Pa 2. semester kandidat kan dette skema anvendes til at kompetencevurdere en praktisk faerdighed
som fx anlaeggelse af bleerekateter eller perifert venekateter under det kliniske ophold pa
medicinsk — kirurgisk eller anaestesiologisk afd. Kompetencen skal kun opnas en gang, men ma
gerne gentages pa flere ophold.

Kompetence-
Vurdering niveau
godkendt
Forberede procedure

Gennemgar indikation og kontraindikation for proceduren

Er bekendt med VIP-vejledning for proceduren

Sikrer patientidentifikation

Informerer patient og opnar informeret samtykke

Sikrer, at alt ngdvendigt udstyr er til stede — (inkl. korrekt str. bleerekateter eller perifert
venekateter)

Udfgrelse af procedure

Udfgrer korrekt aseptisk teknik

Udfgrer den praktiske procedure

Samarbejder med assistent

Samarbejder med patient

Sikrer information af patient om de forskellige trin undervejs

Efter proceduren

Sikrer korrekt placering

Medvirker til oprydning og korrekt handtering af affald

Angiver procedurenotat i patientens journal

Dette var seerlig godt

Dette kan forbedres
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