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Laeseadgang til SP-LINK

Her far | nyttig information, | skal bruge, nar I skal forberede implementeringen af SP-LINK.

Hvad er SP-LINK?

SP-LINK er en webportal, som giver tidstro visning af patienternes journaler i Sundhedsplatformen (SP). Det er nu
muligt at tilga SP-Link via Cura. Se billede fra Cura Web herunder. Det er ligeledes muligt at logge pa SP-Link fra sin
Cura-tablet eller -telefon. Det er ikke muligt at dokumentere i SP-link.

Cura Web bt U [
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: :  SP-Link A
Vigtigt Seneste abservationer (14 dage) »

SP-Link viser udvalgte oplysninger om borgere og kan bidrage til gget sammenhzang i patientforlgbet pa tveers af
sektorer.

Det er dog fortsat "hjemmepleje — sygehusmeddelelserne’, som er de primaere kommunikationsveje mellem hospital
og kommune omkring et tvaersektorielt forlgb.

SP-LINK anvendes nar

o derer behov for yderligere oplysninger om borgerens hospitalsophold, og borgeren ikke selv kan formidle.

e derer behov for yderligere viden om patientens aktuelle tilstand — fx ved sektorovergange — og er godt
supplement til planlaegning af borgerens forlgb.

e udskrivningsrapporten ikke er kommet frem til kommunen eller er for utilstraekkelig til planlaegning af ydelser
ved gget sygeplejebehov.

e der er behov for at sammenligne malinger med malinger og/eller at sammenligne observationer med
observationer fra hospitalsophold.

® Nam kan sla op i SP-Link for at fa oplysningerne i stedet for at bruge tid pa at kontakte personalet pa
hospitalet med et telefonopkald.
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Nar | skal tage SP-LINK i brug

Fglgende trin og opgaver skal gennemgas, f@r | kan komme i gang med at anvende SP-Link:

1. Organisering:

Der skal udpeges en eller flere Tovholdere. Det anbefales, at der udpeges en kvalitetssygeplejerske, en
faglig koordinator eller en udviklingssygeplejerske, som skal varetage tovholderfunktionen.
Tovholderen skal i samarbejde med lederen sta for formidling om og implementering af SP-Link til
gvrige medarbejdere, der skal have adgang.

Teet samarbejde med it-koordinator eller den udpegede SP-link systemadministrator

Opgave: Send tovholdernes navn og bruger-ID til XXX Navn pa implementerings ansvarlige

2. Autorisation:
Det er den enkelte leder, der skal vurdere, hvilke sundhedsfaglige medarbejdere der skal have adgang
til SP-Link.

Opgave: Autorisationsansvarlige skal autorisere medarbejderne til SP-Link hos brugeradministrationen.

3. Formidling og implementering
Det er den/de udpegede tovholdere pa hver enhed, der i samarbejde med lederen, er ansvarlig(e) for
at implementere lokalt. Estimeret tidsforbrug for implementering af SP-Link er 2 timer pr. medarbejder.

Opgave: Tilrettelaegge laeringsaktiviteter.

Hvad skal der undervises i?
Vi anbefaler, at | gennemgar nedenstaende undervisningsmaterialer i den angivne raekkefglge:

1. Gennemga dokumentet ‘Hvad er SP-LINK’
2. Vis 2 e-leeringsfilm
a. Overblik i SP-Link i Snapshotbilledet
b. Anvendelse og overblik via 'Vis journal’
3. Vis, hvordan man logger pa SP-Link i Cura, brug navigationssedlen.
4. Gennemga manual for SP-Link

Al materiale findes pa siden:
Region Hovedstadens hjemmeside

Anbefales at planlaegge opfglgningsmgder for tovholderne evt. via Teams, tovholderne vil modtage
indkaldelse i Outlook.

Tovholderne bliver indkaldt, sa snart | har udpeget dem og indsendt deres navn og bruger-ID til XXX
Navn pa implementeringsansvarlige


https://www.regionh.dk/Sundhedsaftale/Vaerktoejskasse/SP-Link_laeseadgang_til_patientoplysninger/Sider/default.aspx
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5.  Drift
Spergsmal kan rettes til supporten pa telefon XXXXX eller mail: XXXX

Hvis | har yderligere spgrgsmal til implementeringen, er | velkomne til at kontakte
XXXXXXXXX
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