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Baggrund

Pa Region H's hospitaler er der ansat ca. 100 kliniske undervisere,
som sammen med kliniske vejledere varetager den praegraduate

uddannelsesopgave i sygeplejen, Kliniske undervisere har en

central rolle i uddannelsen af fremtidens sygeplejersker, som ikke er

systematisk belyst. Denne undersa@gelse er en del af et stagrre
projekt om klinikkens didaktik i sygepleje i regi af Erasmus+.

Formal

At afdaekke kliniske underviseres arbejdsorganisering og
paedagogiske praksis samt de kompetencer det fordrer.

Metode og data

Undersggelsen er foretaget blandt kliniske undervisere pa tveers af

regionens hospitaler:
* Spgrgeskema( n=79)

** Observation af 14 undervisningsseancer
¢ Observation af fem workshops ( n= 79)
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Kliniske undervisere i forbindelse med workshop afvikling

Kvantitative resultater

Planche fra worksh_op med
kliniske undervisere

Spargeskemaundersggelsen ( n=79) med afdaekning af kliniske
underviseres profil ( T1) og arbejdsorganisering (T2),analyseret

deskriptivt.

Antal ar siden feerdiguddannet
sygeplejerske

Antal ar siden feerdiggjort akademisk
uddannelse

Erfaring som klinisk underviser ( antal ar)

Forskel ml. kliniske underviseres
uddannelsesbaggrund

Antal studerende pr. semester

Antal afsnit kliniske undervisere
samarbejder med i forhold til uddannelse

Antal oversygeplejersker der samarbejdes
med om uddannelse

Antal kliniske vejleder der samarbejdes
med i forhold til uddannelse

20 i gennemsnit
7/ 1 gennemsnit
6,5 | gennemsnit

Masteruddannede:

Klinisk vejleder diplom (10 ETCS) : 80%
Kandidatuddannede:

Klinisk vejleder diplom(10 ETCS) :38 %

33 i gennemsnit

1 -19 afsnit, flest samarbejder med 3-6
afsnit

5 I gennemsnit

0-31, flest samarbejder med 3-6 kliniske
vejledere

Kvalitative resultater

En tematisk analyse af data fra workshops og undervisningsseancer
identificerer tre integrerede praksisdomaener:

v Faglig ledelse
rettet mod organisationen
Strategiske aktiviteter lokalt og
pa tveers af organisationen.

Domeaenet er kendetegnet ved

stor kompleksitet med det
formal at integrere uddannelse
som kerneopgave i
organisationen

Konklusion og perspektivering

Kliniske undervisere er akademisk uddannede sygeplejersker der
har stor betydning for kvalitet i klinisk uddannelse af studerende pa
regionens hospitaler,

Deres praksis er kendetegnet ved at de:

¢ agerer i tre gensidigt afhaengige domasner med forskellig vaegtning:
Klinisk Undervisning, Teach the Teachers og Faglig Ledelse

** har en kompleks praksis, der fordrer et bredt spektrum af integreret
viden og kompetencer indenfor klinisk sygepleje, paadagogik,
didaktik, faglig ledelse, facilitering og kommunikation

¢ navigerer | forskellige og komplekse organisatoriske kontekster og |
faglige krydspres

Der er et stort potentiale i at bringe kliniske underviseres viden og
kompetencer systematisk i spil | arbejdet med den kommende
uddannelsesreform- seerligt indenfor omradet ” bedre praktik”.
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