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Bilag 7      5. oktober 2016 

Energi På Tværs – fase 2 

Indledning 

Dette dokument beskriver projekt Energi På Tværs fase 2, der løber indtil august 2018. Dokumentet samler 

hovedlinjerne fra de vigtigste notater, der ligger til grund for arbejdet og det refererer til de væsentligste 

rapporter fra første fase af Energi På Tværs.  

Projektets første fase forløb i perioden januar 2014 til juli 2015. De konkrete resultater fra denne fase er 

beskrevet i ”Vision og opsamlingsnotat for Energi på Tværs”, fra august 2015. Dette opsamlingsnotat og de 

samlede publikationer fra 2014-2015 er at finde på Energi På Tværs hjemmeside. En oversigt over 

tilgængelige publikationer fremgår af bilag 1. 

Det vigtigste dokument, der ligger til grund for Energi På Tværs 2, er ’Oplæg til strategisk energiplanlægning i 

hovedstadsregionen”.  Af dette dokument fremgår forventede leverancer i projektet, finansiering og budget.  

Organiseringen af Energi På Tværs er endvidere beskrevet i ’Kommissorium for styregruppen for Energi På 

Tværs 2016-2018”.  

1. Resultater fra Energi På Tværs 1 

”Hovedstadsregionen skal være førende inden for grøn omstilling og vækst. I 2035 skal hovedstadsregionenes 

el- og varmeforsyning være fossilfri og transportsektoren skal være fossilfri i 2050”.  

Denne fælles vision blev godkendt af Regionsrådet og KKR Hovedstaden i juni 2015. 

Energi på tværs skal omsætte visionen til handling. Projektets første fase sluttede i sommeren 2015 med en 

vurdering af mål og initiativer for den grønne omstilling samt potentialerne for emissionsreduktioner 

indenfor energisektoren. Målet er således at få skabt et sammenhængende energi- og transportsystem, der 

er baseret på vedvarende energi. 

I løbet af Energi På Tværs 1 er der bl.a. blevet udarbejdet et samlet energiscenarie for hovedstadsregionen. 

Dette dokument viser forskellige veje til at nå målet om en fossilfri el- og varmeforsyning i Region 

Hovedstaden.  

Scenarieanalyser peger på at fremtidens energiforsyning bliver kendetegnet ved at elektricitet bliver den 

dominerende energibærer, og at elektriciteten i højere grad produceres på vindmøller og solcelleanlæg. 

Også transportsektoren elektrificeres i vid udstrækning, især person- og varebiler. Kraftvarmeværkerne vil 

producere el- og varme når det ikke blæser, og vil stå for en mindre del af el- og varmeforsyningen end i dag. 

For at få fremtidens energisystem til at fungere, kræves det, at synergieffekter udnyttes i langt højere grad 

end i dag. Synergieffekter opstår, når tabene i nogle processer kan udnyttes til energiforsyning i andre 

processer. Et klassisk eksempel er udnyttelse af overskudsvarmen fra elproduktion eller spildvarme fra 

industrien til fjernvarme. 
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Scenarieanalyserne peger på, at de statslige virkemidler i form af afgifter og tilskud har stor betydning for 

økonomien i de valg, der tages i regionen. 

På baggrund af scenarieanalyserne og drøftelser i en række netværksgrupper er der i fase 1 af projektet 

formuleret en række indsatsområder som bør indgå i arbejdet med den strategiske energiplanlægning:  

1. Energibesparelser  

 Samarbejde om ambitiøs udrulning af BedreBolig-kampagner  

 Koordinere målsætninger om energibesparelser i egne bygninger. Mål og opfølgning.  

 Koordinere strategier for varmeforsyning af nybyggeri  

 Samarbejde om partnerskaber for informationskampagner m.m. via fælles tilskudspuljer  

 Synergi med energiselskabernes spareindsats  

 Ekstra kommunal indsats inden for energieffektiv gadebelysning, indkøbspolitik og partnerskaber 

med virksomheder  

2. Individuel opvarmning  

 Fremme varmepumper, særligt i områder med oliefyr. Udvikle innovative finansieringsordninger i 

samarbejde med energiselskaber og andre parter. Fælles garantiordninger og udvikling af smart grid.  

3. Gas  

 Få udarbejdet strategi for bedste anvendelse af grøn gas: Fleksibel el, transport, proces, individuel 

forsyning  

 Udfasning af naturgas i 2035.  

4. Affald  

 Samordne ambitiøse indsatser for affaldssortering til genanvendelse og forebyggelse af affald.  

 Erfaringsudveksling for effektiv kildesortering og central sortering.  

 Koordinere indsatsen for at begrænse import af affald med stort fossilt indhold.  

 Koordinere investeringer i ny behandlingskapacitet  

5. Transport  

 Koordineret indsats for infrastrukturudvikling i transport. Ladestandere og gastankning  

 Formulere krav om brændselsvalg/miljøvalg i udbudsmateriale for kollektiv trafik via MOVIA  

 Ditto i de enkelte kommuners udbudsmateriale for tung og let trafik.  

 Kampagner for at flytte transportarbejde for virksomheder og kommuner til kollektiv transport og 

cyklisme  

 Koordineret transportplanlægning  

 Forsøgspuljer  

 Påvirke nationale rammevilkår således at nye drivmidler bliver konkurrencedygtige for brugerne.  

6. Fjernvarme og indpasning af VE  

 Fjernvarmesamarbejde og sammenkobling af net ved at:  

o Samordne varmeselskabernes strategier for udfasning af kul og naturgas og 

investeringer i biomasse, varmepumper, geotermi, solvarme og varmelagring.  

o Identificere regionale potentialer for varmeressourcer og lave en særlig regional 

indsats for at tiltrække demonstrationsprojekter for store varmepumper.  
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o Effektivisering gennem koordinering og planlægning af kapacitetsudbygning  

o Teknologiudvikling gennem fælles demonstrationsprojekter  

 Betydelig omstilling allerede i 2035 til geotermi, solvarme og varmepumper.  

 Udbygning med hav- og kystnære vindmøller.  

7. Udvidelse og omlægning til fjernvarme  

 Samarbejde mellem forsyningsselskaber om guidelines for udbygning af fjernvarmen 

(projektbekendtgørelse), herunder beregning af samfundsøkonomi.  

 Fælles indspil til centrale myndigheder om behov for ændringer i reguleringen for gas, varme og af-

fald for at sikre en effektiv grøn omstilling.  

8. Grøn vækst  

 Tæt samarbejde med universiteter og erhvervsliv om demonstrationsprojekter af det fleksible 

energisystem  

 International kommunikation af Den grønne region  

 Konstant fokus på at minimere omkostningerne ved den grønne omstilling  

1.1 Visionen nødvendiggør fortsat samarbejde 

For at gøre visionen om en fossilfri energiforsyning og transportsektor til virkelighed, må kommuner, region 

og forsyningsselskaber samarbejde om en strategisk energiplanlægning og koordinere fremtidige 

investeringer i energisystemet for at opnå en omkostningseffektiv omstilling. 

Som et notat om eksisterende planer og målsætninger i kommunerne, fra Energi På Tværs 1 konkluderede; 

”såfremt alle kommuner bibeholder sin målsætning og realiserer deres mål for reduktion af CO₂-udeledning 

hvert eneste år, vil udledningen af CO₂ i regionen være reduceret med 39 % i 2035. Dersom udviklingen 

fortsætter vil man i 2050 nå et niveau svarende til 55 % af udledningerne i 2012”. 

Dette viser, at der er behov for at samarbejde om en langt mere ambitiøs indsats for at nå i mål med 

visionen. 

2. Politisk beslutning ift. Energi På Tværs 2 

Regionsrådet og KKR Hovedstaden besluttede efter Energi På Tværs 1, at der var behov for at understøtte 

kommuner og forsyningsselskaber i hovedstadsregionen i realiseringen af den vedtagne energivision. Et 

oplæg til fortsættelse af Energi På Tværs blev derfor udarbejdet. KKR Hovedstaden godkendte oplægget den 

12. februar 2016, og regionsrådet fulgte op med deres godkendelse den 19. april. 2016. Herudover har 7 

større forsyningsselskaber besluttet at indgå i projektet. Det drejer sig om VEKS, CTR, HOFOR, 

Vestforbrænding, HMN Naturgas, Norfors, Amager Ressourcecenter (a-r-c). 

Ifølge oplægget skal der inden sommeren 2018 bl.a. være udarbejdet en fælles strategisk energiplan og et 

samlet investeringsoverblik over energiforsyningen.  

3. Organisering af Energi På Tværs 2 

Center for Energiomstilling i Gate 21 er ansvarlig for implementeringen af projektet. Organiseringen af 

Energi På Tværs skal sikre udarbejdelsen af den fælles energiplan. Samtidig skal projektets organisering 

understøtte et tættere samarbejde mellem kommunerne og forsyningsselskaberne om realiseringen af 

denne energiplan.  Udover de 29 kommuner i Region Hovedstaden, har Roskilde, Solrød, Greve og Køge  
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kommuner oplyst, at de ønsker at deltage projektet.  Der lægges op til nedenstående organisering, hvilket 

endeligt fastlægges af styregruppen på et seminar den 11. oktober 2016. 

 En overordnet styregruppe, der spiller en vigtig rolle for gennemførelse af projektet – såvel i forhold 

til den overordnede styring og praktiske koordinering i projektet, som i forhold til at sikre og 

fastholde gode politiske rammer for opfyldelse af projektets formål og målsætninger. I styregruppen 

indgår 7 kommunale repræsentanter, 7 repræsenter for forsyningsselskaberne, 1 repræsentant for 

Region Hovedstaden og 1 repræsentant fra Gate 1. I alt 16 personer. 

Formand og næstformand for styregruppen kan træffe afgørelser mellem styregruppemøderne. 

 

 Der foreslås nedsat en projektgruppe, som har en koordinerende rolle i projektet, og foreslås 

sammensat af 5 gennemgående deltagere – projektlederen og 2 medarbejdere fra henholdsvis 

forsyningsselskaber og kommuner. Derudover deltager de primære tovholdere fra temagrupperne i 

projektgruppen efter behov. 

 

 På styregruppens seminar den 11. oktober træffes der beslutning om at nedsætte en række 

grupper, der kan arbejde tematisk eller tværgående med de konkrete muligheder for grøn omstilling 

indenfor syv indsatsområder: 1) energibesparelser, 2) individuel opvarmning, 3) gas, 4) affald, 5) 

transport, 6) fjernvarme og indpasning af vedvarende energi, og 7) Udvidelse og omlægning til 

fjernvarme. 

De deltagende kommuner og forsyningsselskaber vil byde ind med medarbejdere til disse grupper. 

På styregruppens seminar den 11. okt. bliver der taget nærmere stilling til om de enkelte grupper 

skal have et fast fokusområde, eller om der i stedet skal arbejdes på tværs af de forskellige 

indsatsområder. Det kunne eksempelvis også være en tanke at arbejde med en geografisk opdeling 

af temagrupper, hvis der er et ønske om at nabokommuner i højere grad arbejder sammen om 

konkrete tiltag. Det afgørende er, at disse grupper ikke blot bliver diskussionsfora, men giver input 

til den fælles energiplan, og på baggrund heraf også kommer med bud på konkrete 

handlemuligheder for de 7 indsatsområder. Der udpeges en primær tovholder og en assisterende 

tovholder for hver temagruppe (udpeges af formandsskabet) – som udgangspunkt fra de deltagende 

kommuner/selskaber. Der tilknyttes endvidere efter behov en sparringspartner fra det relevante 

programområde i Gate 21. 

 

4. Beskrivelse af leverancer og tidsplan for Energi På Tværs 2 

4.1 Projektets leverancer 

I Energi På Tværs 2 er der foreslået fem hovedleverancer, som ligeledes betegnes som arbejdspakker. Under 

hver af disse arbejdspakker er der tilknyttet forskellige aktiviteter. Arbejdspakkerne er defineret med 

udgangspunkt i det af Regionsrådets vedtagne dokument ‘Oplæg til strategisk energiplanlægning i 

hovedstadsregionen’, fra februar 2016. Arbejdspakkerne er følgende: 

 
1. Udarbejdelse af en fælles strategisk energiplan, baseret på analyser og mål for fælles 

handlemuligheder indenfor 7 særlige indsatsområder: 1) Energibesparelser, 2) Individuel 

opvarmning, 3) Gas, 4) Affald, 5) Transport, 6) Fjernvarme og indpasning af vedvarende energi, 7) 

Udvidelse og omlægning til fjernvarme. Den strategiske energiplan skal sikre: realisering af den 
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fælles vision, kompetenceløft i de enkelte kommuner, effektivisering af investeringer, effektivisering 

af ressourcer og optimering af løsninger, samt at indsatsen kobles til grøn vækst indsatsen i Greater 

Copenhagen. 

  

2. Udarbejdelse af et samlet investeringsoverblik over energiforsyningen, som understøtter den 

strategiske energiplan, og som evalueres hvert andet år. Det koordinerede investeringsoverblik skal 

vise forskellige mulige investeringsstrategier for energiforsyningen med henblik på, at sikre et 

intelligent samspil mellem forskellige systemer, og tage højde for eksisterende kapacitet og 

potentialer. Samtidig skal overblikket modvirke suboptimering. Investeringsoverblikket skal give 

kommuner og energiselskaber bedre forudsætninger for en samlet optimal investering i omstilling af 

energiforsyningen både på kort og lang sigt.  

 

3. Udarbejdelse af business cases til belysning af værdien og effekten af 1) nye konkrete mål for 

omstillingen af det nuværende energi- og transport system, baseret på koordinerede 

investeringsplaner for blandt andet produktion, anlæg og infrastruktur, og 2) videreførelse af 

strategisk energiplanlægning efter 2018 for at afklare hvilken model, der bedst sikrer en 

omkostningseffektiv omstilling til et fossilfrit samfund: a) som et regionalt samarbejdsprojekt versus 

b) opmanding i de enkelte kommuner. Som eksempler på koordineringsgevinster for projektet kan 

nævnes: Storskalafordele ved sammenlægning af fjernvarmenet både i forhold til investering og 

drift; Større volumen i forbindelse med introduktion af forretningsmodeller for energirenovering; 

Indkøb af transportydelser på tværs af kommuner og Ressourceoptimering af den kommunale 

energiplanlægning ved at dele ressourcer i projektet. 

 

4. Understøtte strategisk energiplanlægning og konkrete initiativer i kommuner og forsyningsselskaber. 

Kommunerne skal have støtte til at indarbejde den fælles strategiske energiplan og fælles 

energivision i egen kommune. Ligeledes skal der sikres vidensdeling af konkrete projekter og 

initiativer mellem kommuner.  

 

5. Politisk forankring. Der afholdes et årligt regionalt energitopmøde mellem borgmestre, 

regionsformand, direktører og forsyningsselskaber hvor man drøfter status, perspektiver og 

investeringsoverblik for den samlede omstilling.  

4.2 Tidsramme  for projektet 

Energi På Tværs 2 forløber fra 1. august 2016 til 1. august 2018. På baggrund af styregruppens drøftelser den 

11. oktober udarbejdes en detaljeret tidsplan for projektet, som godkendes af styregruppen den 8. 

november 2016. 

5. Finansiering og overordnet budget 

Energi På Tværs 2 har et samlet budget på 10 mio. kr. over to år. Projektet bliver finansieret af en bevilling 

fra Region Hovedstaden på 5 mio.kr. samt et samlet bidrag fra de 7 deltagende forsyningsselskaber på 2,0 

mio. kr. 

Derudover bidrager kommuner enten med medarbejderressourcer eller kontant finansiering til en samlet 

værdi af 1,5 mio. kr. mens forsyningsselskaberne ligeledes yderligere bidrager med medarbejderressourcer 

eller kontant finansiering til en værdi af 1,5 mio. kr.  
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Det overordnede budget for Energi På Tværs 2: 

 

 

 

 

 

 

Bilag 1 

Samlet oversigt over publikationer, som blev produceret under første fase af Energi på Tværs. 

1. Vision og opsamlingsnotat for Energi på Tværs 

2. Energiscenarier for hovedstadsregionen  

3. Fjernvarmescenarier for hovedstadsregionen 

4. Rammer muligheder og barriere for SEP 

5. Regionsrapport for hovedstadsregionen 

6. Energibalancer for de 29 kommuner 

7. Energibalanceregneark 

8. Forudsætninger og udfordringer ved dataindsamling 

9. Eksisterende planer og målsætninger for kommunerne 

10. Potentialenotat om energibesparelser og fleksibelt energiforbrug 

Udgiftsposter (DKK) Årligt budget Total - 2 år

Lønudgifter  Gate 21  - projektledelse og tværgående kompetencer 1.650.000 3.300.000

Kommunikation og materialer 250.000 500.000

Netværksaktiviteter, møder, forplejning m.v. 243.480 486.960

Analyser og rådgivning 800.000 1.600.000

Økonomisk afrapportering og revision 100.000 200.000

Subtotal 3.043.480 6.086.960

Overhead 15 % 456.520 913.040

Total 3.500.000 7.000.000

Kontant finansiering (DKK) Årligt budget Total - 2 år

Region Hovedstaden (kontant tilskud) 2.500.000 5.000.000

Forsyningsselskaber (kontant tilskud) 1.000.000 2.000.000

I alt 3.500.000 7.000.000

Øvrige ressourcer i form af medarbejdere (DKK) Årligt budget Total - 2 år

Forsyningsselskaber - medfinansiering i form af medarbejdertimer 750.000 1.500.000

Kommuner - medfinansiering i form af medarbejdertimer 750.000 1.500.000

Total 1.500.000 1.500.000

Samlet finansiering - fordelt på parter Årligt budget Total - 2 år

Region Hovedstaden (kontant tilskud) 2.500.000 5.000.000

Forsyningsselskaber (kontant tilskud og medarbejdertimer) 1.750.000 3.500.000

Kommuner (medarbejdertimer) 750.000 1.500.000

Total 5.000.000 10.000.000
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11. Potentialenotat om lokale vedvarende energiressourcer 

12. Temanotat om affald 

13. Temanotat om Energibesparelser 

14. Temanotat om Varmeforsyning 

15. Temanotat om Transport 


