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INDHOLDSLISTE

1. Status for byggeprojekt, Steno Diabetes Center Copenhagen
3. Ibrugtagning, Steno Diabetes Center Copenhagen
4. Status for byggeprojekt og delprojekter, Nyt Hospital Herlev

6. Ibrugtagning, Nyt Hospital Herlev
7. Kommende meder og madesager

PUNKT 2 og S er udtaget pa grund af fortrolighed
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1. STATUSFOR BYGGEPROJEKT, STENO DIABETESCENTER
COPENHAGEN

SAGSFREMSTILLING

Region Hovedstaden og Novo Nordisk Fonden besluttede i efterdret 2015 at samarbejde om et
markant |aft af diabetesindsatsen. Det blev nyt Steno Diabetes Center Copenhagen, der bliver etableret
ved Herlev Hospital.

Den nye bygning bliver pa ca. 14.420 m? brutto. Hertil kommer tilhgrende parkeringskadder pa

9.900 mz.

Pa falgegruppemedet den 30. september 2020 godkendtes revideret tidsplan for byggeriet, hvor
felgende indgik:

e Samlet AB92 aflevering den 16. juni 2021
¢ Flytning og traming af personale i perioden 17. juni — 15. september 2021
e Modtagelse af personer med diabetes den 16. september 2021

Projektchef Anette Madsen redeger pa felgegruppemadet for fremdriften med byggeriet, herunder:

e Fremdrift, status for byggeriet samlet og for alle entrepriser, samt indkeb, l@gst inventar og kunst

e Covid-19, udfordringer og tiltag, herunder et anske om bedre mulighed for test af handveakere pa
pladsen

e Status for samarbejde med CEJ og CIMT m.fl.

e Status sociale klausuler: Praktikpladser jf. vedhadtede bilag

KONKLUSON

Randi Mondorf bad velkommen til felgegruppemeadet og overlod herefter ordet til projektchef Anette
Madsen.

Projektchef Anette Madsen indledte med en gennemgang af status pa byggeriet, som tidsmaessigt er
presset af forsinkelser grundet Covid-19. Byggeriet er i den sidste del af udferelsen og pa byggepladsen
er der p.t. 135 mand, der er 2% byggeleder og 1 sikkerhedskoordinator. Derudover er bygherreradgiver
pa byggepladsen 1 dag ugentlig.

Anette Madsen gennemgik herefter status pa de enkelte entrepriser:

- E02 - Rahus (Per Aardleff): Rahusarbejderne er stort set afsluttet og udover den sidste elevator, som
opsatesi februar maned, sd er der kun mindre arbejder tilbage.

- EO3 - Lukning (HS Hansen A/S): Tagdakning, facader og facadedare er i den afsluttende fase, og
indvendigt er installationspaneler ved at blive monteret.

- EO4: Aptering (MT Hgjgaard): Montering af lofter, |ette skillevasgge, gulve og brandporte er i gang i
bygningen.

- EO5 - Installationer (Wicotec Kirkebjerg): Installationsarbejder i kedderen og montage af varmecentral
er stort set afsluttet. Hgjspaandingsanlagg er etableret og sat i drift. Der pagar de sidste arbejder omkring
ventilation, varme sprinkling m.v. Endvidere er solcelleanlasy pa taget af bygningen etableret. Solcellerne
forventesi gvrigt at dagkke 25% af energibehov i bygningen, jf. COWI's beregninger.

- E06 - Landskab (HedeDanmark A/S): Landskabsarbejder pagar og de farste buske og trager er plantet.

- EO7 — Indk@b uden for entrepriser: Her er arbejdet med rarpost udfert.
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- Lost inventar er sendt i udbud og at kunst til bygningen er under udferelse.

Anette Madsen orienterede videre om, at der generelt er en god tone og dialog med byggel edel se og med
entreprengrerne pa byggepladsen, og det opleves som om, at entreprengrer har fuldt fokus pa at
realisere byggeriet efter aftalt kvalitet og tid. Hvor der er udfordringer, sd er der fokus pa lgsninger.
Selvfelgelig er der ogsdindimellem uenigheder, men de sgges | gst.

Samarbejdet med Center for Ejendomme (CEJ) og Center for IT, Medico og Telefoni (CIMT) fungerer
godt og der er aftalt mgderaskke med begge. Plan for handtering af erfaringer fra andre af regionens
hospitalsbyggerier, som er afduttet eller er i afsluttende fase, inddragesi det videre arbejde med CEJ,
som har udarbejdet oversigt over fokuspunkter, som falges. Eksempelvis naavntes ugentlig
gennemskylning af brugsvandsrar, som har vist sig vigtig pa Nordflgjen pa Rigshospitalet og Nyt
Hospital Herlev. Der er udarbejdet plan for test og idriftssgning med CEJ. Samarbejde med CIMT
fungerer godt og der er |gbende koordinering om CIMTs aktiviteter i byggeriet.

Herlev Kommune har meddelt projektet, at cykelparkeringen i parkeringskadderen flyttes op pa arealet
ved indgangen. | samarbejde med CEJ arbejdes der p.t. pa at finde en asstetisk god |@sning, sa facaden
og hovedindgangen ikke skaammes.

Statusredegerelsen blev herefter taget til efterretning.

Sociale klausuler, praktikpladser

Praktikpladsoversigt pr. 1. december 2020 blev gennemgaet. Det har vist sig sveat at fabesat alle
praktikpladser i byggeriet, trods teg samarbejde med regionens konsulent pa omradet og med
Entreprengrforeningen, men situationen og muligheder f@lges ted. Orienteringen blev taget til
efterretning.

JOURNALNUMMER

21004110

BILAGSFORTEGNEL SE
1. Sociae klausuler praktikpladser 01.12.2020 SDCC
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3. IBRUGTAGNING, STENO DIABETESCENTER COPENHAGEN

SAGSFREMSTILLING

Projektleder Evy Ottesen, SDCC, redeger for fremdrift og status pa arbejdet med ibrugtagning af
byggeriet, og den videre planlagyning frem mod ibrugtagning og indflytning med baggrund i
falgende hovedoverskrifter:

e Introduktion til SDCC’ s ibrugtagningsorganisation: Styregruppen for brugerrejse, arbejdsflow og
wayfinding (BAW)

e Brugerrejse og brugerinddragel se, med et eksempel fra SDCC’ s arbejde med SP-udvikling og nye
arbejdsgange

e Tidsplan og centrale opgaver frem mod indflytningen i september 2021

KONKLUSON

Projektleder Evy Ottesen gennemgik vedhadtede praesentation med de i dagsordenen naevnte
hovedomrader - prassentationen falger vedhadtet.

Evy Ottesen indledte med en gennemgang af governancemodel, rollefordeling og organisering af
ibrugtagningsarbejdet, som involverede mange medarbejdere pa alle niveauer pa SDCC. Her indgik ogsa
styregruppens sammensagning og opgaver. | fortssdtel se heraf blev implementeringsplanen for
brugerrejse, arbejdsflow og wayfinding (BAW) gennemgaet.

Frem mod juni maned 2021 arbejdes der malrettet med tidsplaner for traming, SP-kalender, arbejdsflow,
forl gbsbeskrivel ser og andre procedure og beskrivelser pa plads, ligesom de nye muligheder i huset
gennemgas og naevnte her arbejdet med velkomststandere, samt drifts- og logistikplaner pa plads. Sa
der er mange bolde i luften lige nu, men det opleves som gode processer, sa det er fortsat
forventningen, at ibrugtagningsorganisationens arbejde vil bidrage til, at alt vil vaae klar ved modtagel se
af defarste patienter.

Den politiske falgegruppe tog herefter orientering om ibrugtagning til efterretning.
JOURNALNUMMER

21004110

BILAGSFORTEGNEL SE
1. SDCC PFG ibrugtagning praesentation 01.02.2021
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4. STATUSFOR BYGGEPROJEKT OG DELPROJEKTER, NYT
HOSPITAL HERLEV

SAGSFREMSTILLING
Ny organisering

Byggeprojektet Nyt Hospital Herlev er pr. 1. januar 2021 organisatorisk overgaet til Center for
Ejendomme (CEJ). Der vil pafelgegruppemadet blive orienteret naamere om proces for overgang og
status pa denne.

Status for byggepr ojektet
Der redegares for aktuelle sager og status for delprojekt A, herunder tidsplaner og udfordringer.

AB 92 afleveringer er gennemfert for f@lgende entrepriser

EAO01 rahus (3. september 2018), EA02 lukning (30. juni 2020), EA06 Maler (27. august 2020), EA03
Aptering (2. september 2020), EA04/05 Gulv (22. december 2020).

AB92 afleveringer er forventet for felgende:

EAOQ7 skilte (forventet januar 2021), EAQ9 Elevator (forventet januar 2021), EA 15 Byggeplads (primo
2021) og EA14 Anlagysgartner (primo 2021).

EA16 skurby (entreprisen er afsluttet, den tidligere skurby er afhentet, der udestar forhandling af
slutopgerelse).

EA 30 medicinske gasser, forventes afleveret efter CIMT har udfert test af anlaegget. Opstart af test
forventes uge 5.

EA13 Rerpost forventes afleveret i |gbet af foraret efter udfert test pa blodprever ssammen med
klinikkerne.

EA10 CTS hanger sammen med testforlgb af alle installationer og anlaeg og entreprisen forventes
afleveret far indflytning.

Kontrakter EAO8 El, EA11 VVS og EA12 ventilation (tidligere | nabensa)

Inabensa blev opsagt den 7. oktober 2020 og deres resterende arbejder faadiggeres af nye
entreprengrer. Ventilations- og VV S-arbejderne forventes af vaare udfert ultimo martsinkl. indregulering
af luftmaengder. El-arbejder inkl. mangler forventes at vaare at udfart ultimo april.

Rarpostanlagg

Udfarelse af rerpostaniagy har vaaet forsinket som falge af arbejder i behandlingsbygningen
(asbestsanering). Pt. arbejdes pa at rerpostanlasgget bliver klar til indflytningen i juni, men der er mange
usikkerheder i forhold til hvor hurtigt testforlgbet kan udfares. Vaadier pa prever fremsendt i anlaggget i
forbindelse med test skal godkendes af klinikkerne. Der er risiko for at anlaggget ikke bliver Klar til
indflytningen.

Tidsplanen for faardiggerel se af restarbejder og testforlgb og bygherreleverancer.

Side 6 af 9



Tidsplanen er meget stram og kraaver meget styring og koordinering. Der holdes korte daglige mader
for at handtere uafklarede forhold |gbende. Desuden flytter bygherreorganisationen ind i nybyggeriet for
at vage tadtere pa byggel edelsen og radgiverne i den daglige dialog.

Der er etableret faglige teams bestéende af repraesentanter fra bygherre, byggeledelse, radgivere og
entreprengrer, som arbejder sammen om at koordinere og udfere restarbejder og afklare snublesten
hurtigst muligt.

Delprojekt , IT, medico, apparatur oginventar

Levering og test af bygherreleverancer er koordineret med entreprisearbejder og lagt ind i
mastertidsplan for idriftsettel se. Her indgér levering af mebler, scannere og I T-udsyr, test af
patientkald, alarmer og telemetri, etablering af tradlast netvaak og mobildagkning, mv. Desuden laagges
aktiviteter og kritiske milepadei forhold til brandgodkendel se og ibrugtagningstilladelse ogsaind i
mastertidsplanen.

KONKLUSON

Randi Mondorf indledte punktet med at takke projektdirektar Connie Barfod, for et stort og meget
tillidsfuldt samarbejde, som har vaaret meget vaardsat. En indsats som har vaaet uovertruffen og som
har aftvunget stor respekt. Connie Barfod har altid vagret klar til dialog og segt gode |gsninger, ogsa nar
udfordringerne har vaaet store, som de jo indimellem har vagret. Sa stor tak for indsatsen og Connie
Barfod blev herefter ansket held og lykke pasin videre vej af falgegruppen. Connie Barfod takkede og
fortalte, at hun havde vaaet glad for samarbejdet med fal gegruppen, som har fungeret rigtig godt.

Herefter orienterede vicedirektar Ole Kristian Bottheim, Center for ggendomme (CEJ), om status

i fortsadtelse af det neevnte i dagsordenen. Han indledte med at fortedle, at der er stort fokus pa
restarbejderne og pa afslutning af byggeprojektet. | den videre proces er koordinering og videndeling
vigtig for at sikre fremdriften. De resterende arbejder er opdelt i 18 projekter, hvor byhgerre er teg pa
radgivere og entreprengrer, sa spargsmal og udfordringer kan lgses hurtigt. Malsagningen er klar for
alei og omkring byggeriet: Alt skal vaae faadig til ibrugtagning og modtagelse af den farste patient den
20. juni 2021. Det medfarer en meget stram planlaggning og styring af den resterende byggeproces.

Inabensa-kontrakt er ophaavet og og alle de nye entreprengrer er i gang med at faardiggere
installationsarbejderne. Der er en del entreprengrer, der har overtaget efter Inabensas 3 entrepriser —
den nye entreprisemodel er opdelt efter fagomrader, og fx er der 5 forskellige entreprenarer pa de
forskellige grupper af installationer i byggeriet. Ogsa her er der en tagt dialog og koordinering med
bygherre og rédgivere.

Vicedirektar Ole Kristian Bottheim, Center for Ejendomme (CEJ), orienterede videre om, at de starste
tilbagevaaende risici i byggeriet er de fejl og mangler, der kan konstateres pa Inabensas tidligere
arbejder, og hvad der derudover kan dukke op ved den resterende gennemgang og indflytning i
byggeriet. Derfor er der ogsa et tagt samarbejde med ibrugtagni ngsorgani sationen pa Herlev Gentofte
Hospital, ligesom der er kritisk tilgang til brugeransker pa dette sene tidspunkt i byggeriet. Her fortalte
vicedirektar Lisbet Ravn, Herlev Gentofte Hospital, at det er kommunikeret tydeligt pa hospitalet, at kun
der hvor der kan dokumenteres patientkritiske forhold, der vil der vaare dialog om mulige aandringer.

JOURNALNUMMER

21004110
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6. IBRUGTAGNING, NYT HOSPITAL HERLEV

SAGSFREMSTILLING

Vicedirekter for Herlev og Gentofte Hospital Lisbet Ravn redeger for fremdrift og status pa arbejdet
med ibrugtagning af byggeriet, og den videre planlasgning frem mod ibrugtagning og indflytning med
baggrund i f@lgende hovedoverskrifter:

e Governance
o Organisation: Herlev Gentofte Hospital (HGH), Center for Ejendomme (CEJ) og Center for
IT, Medico og Telefoni (CIMT)
o Organisation pa strategisk, taktisk og operationelt niveau frem mod ibrugtagning
e Tidsplan, gennemgang af detaljeret tidsplan for projektsekretariatet, HGH, CEJog CIMT
e Simulationstest, januar - marts 2021
e Dreebog for Klinisk ibrugtagning, herunder
o Obligatorisk traming for for 1.900 medarbejdere
o Funktionsbestemt uddannelse for 1.200 medarbejdere
o Udvalgt simulationsbaseret traming for 300 medarbejdere
o Patientoplevelsen

KONKLUSON

Vicedirektar Lisbet Ravn, Herlev Gentofte Hospital, gennemgik vedhadtede prassentation med dei
dagsordenen naevnte hovedomrader - praesentationen falger vedhaeftet.

Lisbet Ravn understregede i forbindel se med den detaljerede gennemgang, at Det blev understreget at
alle leverancer falger tidsplanen og det forventes fortsat at alt er klar til den 20. juni 2021.

Torben Kjaa spurgte til wayfinding for blinde og svagtseende. Jesper Bo Myhr orienterede om, at der er
wayfinding indtil hospitalet med ledelinjer. Receptionen er placeret lige indenfor ved hovedindgangen.
Der vil vaae brug for hjadp til guidning videre efter receptionen.

Den politiske falgegruppe tog herefter orientering om ibrugtagning til efterretning.
JOURNALNUMMER

21004110

BILAGSFORTEGNEL SE
1. NHH PFG prassentation ibrugtagning 01.02.2021
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7. KOMMENDE M@DER OG M@DESAGER

SAGSFREMSTILLING

Der planlagyges nyt made i den politiske falgegruppe for Nyt Hospital Herlev og Steno Diabetes
Center Copenhageni 2. kvartal 2021.

Safremt der matte opsta vaesentligt nyt pa byggerierne inden naeste mgde i den politiske falgegruppe,
dakan falgegruppen orienteres pr. mail og eventuelt indkaldes til kort fysisk made eller over Teams.

KONKLUSON

Naeste made i den politiske felgegruppe planlasgges afholdt i 2. kvartal 2021. Felgegruppen orienteres
skriftligt, s&fremt der opstar veesentligt nyt om fremdrift og/eller den gkonomiske udvikling for
byggerierne bade af Steno Diabetes Center Copenhagen og Nyt Hospital Herlev inden naeste mede.

JOURNALNUMMER

21004110
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Punkt nr. 1 - Status for byggeprojekt, Steno Diabetes Center Copenhagen
Bilag 1 - Side -1 af 1

Region
Bilag D: Status for antal praktikpladser E Hovedstaden
Projekt
Dato 01.12. 2020
Entreprize Emtreprisesum Entreprengr Udfgrelses- | Amtal arsvaerk Antal realiserede Bemarkninger® Kontaktperson og
[omio. kr.) [Nawn og pericde i uddannelses- praktikpladser kontaktophysninger
CWR nir.} klauwsul
ED2 136,3 mio. kr. Per Aarsleff AFS 02 2015 8.6 501 Entreprengren kan ikke
Rahus Hasselager Alle 5 12 2020 skaffe alle de praktikanter.
8260 Wiby 1 Der har varet atholdt made
CWR nr.: 37 54 27 84 med Regionens konsulent,
og vi er blevet enig om at de
kan g3 ned i antal.
ED3 88,2 mio. kr. HSHAMNSEM AJS 122019 — 4.9 2.5 Byggeledelsen mener ikke
Lukning Bredgade 4 12 2020 det er forsvarligt med flere
5940 Lem praktikanter pa pladsen,
CVR nr.: 73 49 21 14 med den bemanding vi har
pt.
ED4 77,6 mio. kr. MT Hgjgaard 122015 — 8.2 6,84 MTH oplyser at det laver tal
Aptering Enud Héjgaards Vej 7 12 2020 baserer sig pa budgetterat
2860 Saborg lawer bemanding en forudsat
CWVR nr.: 12 56 22 33 zom grundlag for kontakten
EDS 1222 mio. kr. Wicotec Kirkebjerg 122015 — 89 3,0 WE anmoder om accept af
Installationer Roskildewej 338 12 2020 en plan der samlede
Hgje Taastrup indeholder 3 drsvaark til
CVR nr.: 73 58 55 11 l=rlinge og praktikanter,
baseret pa oplysning om at
de samlet har kalkuleret
mied &0L000 arbejdstinmer
eller ca. 32 drswaerk .
EDE - 15,2 mic. kr. HedeDanmark 06 2020 21 0,92
Landskah Eirkebjergwej 7 12 2020
4180 Sorg
CWR nr.: 27 62 35 49

Mgade i PFG Nyt Hospital Herlev d. 01-02-2021
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REGION

SDCC'’s ibrugtagningsorganisation

Brugerrejse og brugerinddragelse. Et eksempel fra SDCC's arbejde med SP-
udvikling og nye arbejdsgange

Evy Ottesen
1. februar 2021



Punkt nr. 3 SIERYRGRALE S8 5iabetfE e’ Eopenhagen
Bilag 1 - Side -2 af 14

Dagsorden

 Introduktion til SDCC'’s ibrugtagningsorganisation: Styregruppen for brugerrejse,
arbejdsflow og wayfinding (BAW)

* Brugerrejse og brugerinddragelse. Et eksempel fra SDCC’s arbejde med SP-
udvikling og nye arbejdsgange

« Tidsplan og centrale opgaver frem mod indflytningen i september 2021

REGION

Evy Connie Ottesen




Punkt nr. 3 SIERYRGRALE S8 5iabetfE e’ Eopenhagen
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Introduktion til styregruppen: Governance og samarbejde

*  Styregruppen drefter og traeffer overordnede beslutninger for ibrugtagningen af det nye
sDCC

*  Styregruppen organiserer arbejdet i en raekke arbejdsspor og udpeger tovholdere for
arbejdssporene, som skal sikre fremdriften

*  Styregruppe fastsatter leverancer og tidsplaner for arbejdssporene

+  Styregruppe uddelegerer ivid udstrakning beslutningskompetence til tovholderne for
arbejdssporene

* Koordinationsgruppen understgtter styregruppens arbejde ved varetagelse af daglig
fremdrift, udarbejdelse af sagsfremstillinger og pa baggrund af koordinerende meder
med bl.a. CIMT og byggeprojektet

— o

AR

4 4 4 y
Centerdirektgr Styregruppen Koordinations- Tovholdere for
gruppen arbejdsspor

REGION

Evy Connie Ottesen



Punkt IO @EISSEIPRY @] CStyTegrep pens opgaver

Bilag 1 - Side

SDCC Ledelsesgruppe

BAW styregruppe

1 Bruger og 3 Anvendelsesdesign 4.1 Medicoteknik o
Arbejdsflow (personer 2 Traening i VR-lab for kontor- og . atientkald 8 5 Flyttekoordination 6 Drift af ny bygning 7 Kommunikation
m. diabetes) fellesarealer P
|
[ |
" Flytteforberedelse Flytning
— 1f1 igar 08 .- Anvend'elsesde5|gn — 4.2 [T-infrastruktur 6.1 Parkering
arbejdsflow (gvrige) for forskningslokaler
| R | 5.4 Flytning af
3.3 Anvendelsesdesign 4.3 [T Udstyr og DR Metabolomic Lab
L— 1.2 WayFinding — for Torvene’ 8 forvaltning af IT-
systemer
5.5 Flytning af “den
— 5.2 Oprydning —  vade forskning”
» (lab.udstyr)
3.4 Arbejdsmiljp efter G FoRSilGT @
— [ —  kalenderbyg/SP-
udvikling

5.6 Flytning af CorelLab
— (KlinFys, amb. og Lab

|__ 5.3 Flytning af biobank

(frysere) 2.20)
| 3.5HRopgaveri
flytteprocessen
5.7 Flytning af
— Klinikken inkl.

specialfunktioner

| 5.8 Flytning af Klinisk
Forskning

5.9 Flytning af
—  kontorpladser og
inventar

5.10 Flytning af type 2
klinikken (Gentofte)

REGION

Evy Connie Ottesen
5.11 Flytning af bgrne-
amb.
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Implementeringsplan for BAW
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Brugerrejse og brugerinddragelse

de i PFG Nyt Hospital Herlev d. 01-02-2021
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Ny bygnlng nye mullgheder

Evy Connie Ottesen




Punkt nr. 3 - |bru&ttgaﬁir%,téeiteenso%lnatgfet%gQ?Qﬁtae%eaopenhagen
Bilag 1 - Side -8 af 14

Krav til ankomstregistrering

Behandler - Nord O Indgang
@ o U

- I Velkommen til

Du har en aftale i

1
1
! ORTOPEDKIRURGI, AMBULATORIUM
I 7036ALLO

I Stuen, ved opgang 3, afsnit 3004

I 1400

1

1

1

1

Dit 1D nr. er:

AdKio-28

|Nar det er din tur, bliver dit ID-nr.
1grent pa info-skeermene.

I

IHer kan du ogsa se det rum, du skal

|
— T g
1 1
I Printed on 19-02-20 at 1530
Behandler - @st Behandler-Vest | | e =

REGION

Evy Connie Ottesen
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REGION

Fremtidig SP-kalender

A B/ C|D E/F/ G/ H | |J K L MNOP QR|S T U V| W X Y | 7 AA AB|AC AD| AE AF AG AH Al | AJ AK|AL
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Mandag 8-16 Tirsdag 10.00-18.00 Onsdag 8-16 Torsdag 7-15 Fredag8-15
07.00-07.10 Kanf
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07.20:07.30 syzeg

07.30-07.40
07.40-07.50

07.50-08.00
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08.00-08.10

10 |os.10:08.20

11 |08.2008.30

12 |oz.3008.40

13 |0s.40:08.50

14 |08.5009.00

15 |09.0009.10

16 |09.10:09.20

17 |03.20:09.30

18 |03.3009.40

139 |09.40-09-50

20 |09.50-10.00

21 |10.00-10.10

22 |10.16-10.20

23 |10.20-10.30

24 |10.30-10.40
25 |10.40-10.50

26 |10.50-11.00
27 11.00-11.10

28 |11.1011.20

29 |11.2011.30

30 11.30-11.40

31 |11.40-11.50
32 |11.50-12.00

33 |12.0012.10
34 |12.1012.20

35 |12.2012.30

36 12.30-12-40
37 |12.40-12.50

38 |12.50-13.00
39 |13.00-13.10

40 |13.10-13.20
41 [13.2013.30

42 13301340

Bruger-

undersggelse

Evy Connie Ottesen
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Tidsplan og centrale opgaver frem mod
iIndflytningen

I PFG Nyt Hospital Herlev d. 01-02-2021
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Risiko styring % O - \ 4 ~
Parathed '
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Testaf IT Validering lab
systemer analyser
v Medio sep. pyift
"1

2021

SP kalender byg

Arbejdsflow Lab indflytning
Forlgbsbeskrivelser _ o

Abningstider Drift og logistik

Velkomststander byg )

Struktur for mader Lister...

Struktur for patient kurser al

REGION

Evy Connie Ottesen
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Kommunikation faglger
BAW-arbejdet taet

Ferste konsultationstid

| tor01apr 2021

= Fraapril er SP kalenderen klar og PK'erne
kan begynde at give brugerne tider i Det

nye SOCC.
Planlagte aktiviteter er:

= Pjece tll udlevering

- Arshjul med overblik over milepeele
0g vigtige temaer

konsultationstid

- Kompleks organisering med mange

afhaengigheder
: : Fra april er SP kalenderen
klar og PK'erne kan
begynde at give brugerne ;ﬁi .

tider i Det nye SDCC.

- Indsatser prioriteres i samarbejde z
med chefgruppe, HR team, : U
brugergruppe mﬂ . d Planlagte aktiviteter er:

A“'Qbstga?_}

Evaluering

Evy Connie Ottesen

REGION
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Tidsplaner :
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Lab indflytning

>

’
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SP kalender byg
Arbejdsflow
Forlgbsbeskrivelser
Abningstider
Velkomststander byg
Struktur for magder
Struktur for patient kurser
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Drift og logistik

Lister...
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Evy Connie Ottesen




Punkt nr. 3 SIERYRGRALE S8 5iabetfE e’ Eopenhagen
Bilag 1 - Side -14 af 14

O Evy Ottesen
Ledende bioanalytiker,

CoreLab, SDCC

REGION

Evy Connie Ottesen
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PFG 1.feb. 2021

v. Vicedirektgr Lisbet Ravn




| L e

= ; 1 b,
H-‘ -_.. ! | O O | I
| [| I i 7 . . ¥ B i 1.
01101 1 11
I 411 O 1 -7 KRR R T SR T PRELLLO I
Il .: { t T il
1 ! 4 | o i
| 0w i

IJUum ™

lllIIHII

1z J| l u__n 10| Lt "u:': :

"I\|411\Hlﬂjl 1 Ll ; LJJﬁﬁiw$4

f '}.. # ] !
LE -7 SR

A A A T P AWV A WAITATY, A OF A AV P AT AT W AT AN AL WAV ATATE! R FATYAAO 8 LA A AN OW AN, N O A0 S 0 A W ﬂ.ﬁ'

_____
A S el f‘q “+ (gl i A AWV Wi

|
Ay wav wavary I




Herlev oqg Gentofte Hosnital
Projekizekretariatet

Governance
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Principper for beslutningstagning

 Patientsikkert og funktionsdueligt hospital
* Hospitalsforankring af klinisk ibrugtagning og kvalitet

 /ndring i mastertidsplan godkendes endeligt pa
leverancegruppeniveau

|

« Langt de fleste operationelle beslutninger handteres
pa operationelt niveau mellem interessenter.

[
§

il

LT

* Beslutninger der gar pa tveers af delprojekter skal
loftes op pa leverancegruppeniveau

—
==
=
—
e
—

]
| i
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Governance (1:2)

| I
T S S A

PFG/HBSG

Direktion

HGH leverancegruppe
Formand: Vicedir. HGH

Projektsekretariatet
(Daglig beslutningstager)

Sterilcentral
HGH
Styregruppe

Klinisk
Ibrugtagning og
patientsikkerhed

Flytning og
samarbejde med
HCR

>

O
-

e X — N Ny
:’ Booking og Logistik og ‘= g'[Flowog Ar- Arbejdsmiljg ‘} ,' Fysisk
1 op. transport 1 bejdsgange I >
1| afvikling i | i flytning
| o ¥
i

i Bkonomi Instrument i i Undervi;ning Rfs;s:qu_rce i i Patient-
| etablering flytning og 11| egtrening effektivitet i1 | transfer
i standard- ; ! [

i i 1 1
i L isering ': : ! i
\ \ LAY

/

/

|

\,
.

Region Hovedstaden

Idriftsattelsesprogram = Klar til drift

CEJ Drift

Commissioning

CEJByy og
Renovering

CEJ
Idriftsatiel ses-
Program

&

CE.J NHH Projekt

Hospital

CEJ

CIMT

o
lar

O SO it
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Governance (2:2)

Frem mod klinisk og patientsikker

Organisation
ibrugtagning
Regionsrad (RR)
Forretningsudvalg (FU) Den strategiske opgave frem mod klinisk
Politiskfelgegruppe (PFG) ; ibrugtagning er at minimere usikkerhed og gare
Hospitalsbyggestyregruppe (HBSG) Strategisk leverance muligt. Tilstreebe frozen-zone 6 mdr.
Direktion far indflytning
Koordinationsgruppe
Leverancegruppen NHH Sikre en tydelig prioritering frem mod
HGH - Projektsekretariat Taktisk ibrugtagning. Prioriteringen skal veere rettidig og
eksekverbar
Treening og uddannelse (CAMES)
Del-programmer (CEJ, CIMT) Alle &endringer i mastertidsplan eller delprojekter
Del - projekter som har betydning for gkonomi og tid - skal

Arbejdsgrupper mv Operationelt endeligt godkendes pé leverancegruppeniveau.
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Medico Teknisk udsty

A

s P

o Fem

Patizntkald

ez P
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5 2 logy

= s M
IT og Telefoni
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s, LI

SP

Myanne Owsen! Aratis Mose

Ny
Ny
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in

My
My

Patientterminaler

T Dt or atalt at der skal kalencersaties of koordingmndse made mad rdeeants
IT. CEL CAMES

Uddsnnelse og Tr=ning

Lisbat FeavriProjekiseineta

Anna-Matie Halsa (CAMES] & liclig plan Tor idiniske est 3 MsS0Uer kan planieooes. Helle
Iormidiar knnfiaid fra RH S0m siod for denne:. ProjekseiTatanalit kommer med e

DpiDg o Lnderseger nommal praksks amkning

st o operationsigier skal ind | planen (Projkseknianal falger onl

R a— alierr rolavacieparier s Marmaring. o e aa bpeig od " [ Projekisak

Lisbat Fiann Projestsai

> Projgsat
- Flytning - Fysisk Lisbal Feavn Susanng Dam
- Flytning - Patienter Listal Fiavn Susanna Dam
. Eterilvareprojek: Listal R Haran Stuglich-Falerse Risgional Raricentra
. Kommunikationsplan Listal R Chwisting Essamann R Pobtisi soiratarial
. Hypercars Lishot Rawn Projeisokralarial
Patientfiow og Kinisk ibrugtagning Lishot Rawn Projeisokralarial
Do 2 bishow for 1t Knorsinaring nmkring rergarig, Skaba ptylaning txk pa
. Forsynings Logistik Lizkat R Lewisa Lindaiol ircfiytring. Dbl sicil der darfnr wins on detaharet plan for. Dofte tagas op B8 raeshs
miase e Lodise Lindoint dotager.
Rengering af bygningen Laise Lingaiol

" = Trussel mod afialt fremdrift og ibrugtagning
" = Wristick preblemstilling der adresserss pa
leverancegruppenievau o krever snarig kasning
" = Folger afialt fremdrift og intet at bemazrke i
projekiporefeljen.



Herlev oqg Gentofte Hosnital
Projekizekretariatet

Simulationstest
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2020-2021
Snitflader og tidsplan for ibrugtagning af Nyt Hospital Herlev

Audioguidede ture for alle ansatte

Etablering af kliniske omrader til treening Simulationstest

Voksdugs-treening i de nye bygninger for alle

ansatte 20. Juni
2021:
(:E - patienter
=
13.-20. juni
2021: Fysisk
indflytning
November December Januar Februar  Marts April Maj Juni Juli /
CEJ: Bygningen feerdiggares og stresstestes
E XX
O R > >
o . .
m CIMT - installation og test
(@) Patientkald - Installation og test Patientkald —undewisnin§2.04—21.05)
- Patientterminaler

Intensiv problemlgsning
eftergo live

_ OP-lejer- installation og test ) OP-lejer undervisning
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Der arbejdes med tre forskellige traenings- og uddannelsesaktiviteter
for de ca. 1900 medarbejdere

Obligatorisk traning Funktionsbestemt uddannelse Udvalgt simulationsbaseret traening
(1900 medarbejdere) (1200 medarbejdere) (300 medarbejdere)
e \oksdugstreening - fra eksplorativt til educativt e Instruktionsvideoer e Simulationstest i mock-up omrader i
(CAMES ansvarlige for oplaaring) *  e-leeringsprogrammer. Fx vise funktionaliteten af nybyg, test af funktionalitet og
e Audioguidet rundtur (CHRU/Izeringsteknologi) de nye patientstuer, det nye rerpostsystem, patientsikkerhed)
funktionalitet af dare, vinduer og skodder e In-situ cardioteam kurser samt Akut og

Kritisk Syg kurser. ansvarlig)

Booking via kursusportalen
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Indflytning i nye bygninger - datooversigt 2021

REGION

Uge Januar Uge Februar Uge Marts Uge April Uge Maj Uge Juni
01-jan 0l-feb Test: Intensivstue inc. base | 01-mar 01-apr 5 OLma 01-jun
53 02-jan 02-feb 02-mar 13 02-apr 02-maj 02-jun
03-jan 03-feb 03-mar 03-apr 03-maj 2 03-jun
04-jan 04-feb [TESEISEMIINtEnsVStUe palneonatalarenitill 9  04-mar 04-apr 04-maj 04-jun
05-jan 05-feb 05-mar 05-apr 05-maj 05-jun
06-jan 06-feb 06-mar 06-apr 18  06-maj 06-jun
1 07-jan 07-feb 07-mar 07-apr 07-maj 07-jun
08-jan 08-feb 08-mar 14 08-apr 08-maj 08-jun
09-jan 09—feb_ 09-mar 09-apr 09-maj 09-jun
10-jan 10-feb 10-mar Opleering i voksdugstraening 10-apr 10-maj 23 10-jun
11-jan 11-feb [TESEITTAUMESUSHEAMI 10 11-mar 11-apr 11-maj 11-un
12-jan 12-feb 12-mar Opleering i voksdugstraening 12-apr 12-maj 12-jun
13-jan 13-feb 13-mar 13-apr 19 13-maj 13-jun
2 14-jan_ 14-feb 14-mar 14-apr 14-maj PERIL Fysisk flytning
15-jan 15-feb 15-mar 15 15-apr 15-maj KRN Fysisk flytning
16-jan 16-feb 16-mar 16-apr 16-maj 16-jun FAS Sl
17-jan 17-feb 17-mar 17-apr 17-maj 24 IVEIL Fysisk flytning
18-jan_ 18-feb 11 18-mar 18-apr 18-maj PEZOL Fysisk flytning
19-jan 19-feb 19-mar Opleering i voksdugstraening 19-apr 19-maj 19-jun FAS Sl
20-jan Test: Abdominalkirurgisk operationsstue | 20-feb 20-mar 20-apr 20 20-maj P Patientflytning
3 21an 21-feb 21-mar 21-apr 21-maj 21-jun
22-jan 22-feb 22-mar 16  22-apr 22-maj 22-jun
23-jan 23-feb 23-mar_ 23-apr 23-maj 25 23-jun
24-jan 24-feb 24-mar 24-apr 24-maj N 24-jun
25-jan_ 25-feb 12 25-mar Opleering i voksdugstraening 25-apr 25-maj 25-jun
26-jan 26-feb 26-mar 26-apr 26-maj 26-jun
27-jan Test: Akutstue i bgrnemodtagelsen 27-feb 27-mar 27-apr 21 27-maj 27-jun
4 28-jan 28-feb 28-mar 17  28-apr 28-maj % 28-jun
29-jan 29-mar 29-apr 29-maj 29-jun
30-jan 13 30-mar 30-apr GGG 30-maj 30-jun
31-jan 31-mar 22 31-maj 01-jul

Kapitel navn

Voksdugstraening (On-location)

Traening i patientkald (CIMT)
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Forste traening vel afholdt

* Ngdvendige coronaforholdsregler

« Test af patientkritiske arbejdsgange med fokus pa
de fysiske rammer ift. patientsikkerhed og
arbejdsmiljg

* Bred deltagelse, herunder CIMT,
arbejdsmiljgkonsulent og hygiejnesygeplejersker

» Virtuel deltagelse i videst muligt omfang

» Faciliteret af CAMES

» Professionel fotograf sikrer videotransmission af
alle simulationstest.

» Optagelser gemmes og bruges bl.a. til forskning
og konceptudarbejdelse for andre ibrugtagninger
af KF projekter mv.
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Forelobige plan for voksdugstraning i klinikken

« Hver afdeling er ansvarlig for planlsegning af voksdugstraening
for eget personale.

- Traeningen er obligatorisk for alt personale der far daglig fysisk
arbejde i de nye bygninger.

« De uddannede voksdugsfacilitatorer skriver eget script til
voksdugstraeningen, ud fra skabelon. CAMES er ansvarlig for
udarbejdelse af denne skabelon.

- Treeningen forventes at finde sted i april, maj og juni maned.

« Traeninger er af ca. 2 timers varighed og der kan deltage op til 12
personer pr. treening




REGION

L

Herlev oqg Gentofte Hosnital
Proiekizakretariatet

Drejebog for klinisk ibrugtagning af Nyt Hospital Herlev

Kapitel:

15
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Drejebog for klinisk ibrugtagning af
Nyt Hospital Herlev

Formal:

* At indfare, ledelser og medarbejdere i baggrund for
opfarelsen af NHH samt Regional Sterilcentral,
herunder beslutninger og brugerinvolvering gennem
projektets faser.

* Praesentere de konkrete planer for: traening,
uddannelse, test og flytning.

* Fremlagt for hospitalsdirektionen d. 18.december og
tilgeengelig for alle medarbejdere pa intranettet.
https://intranet.regionh.dk/heh/nyheder/Nyhedsarki
v/Sider/Drejebog-for-klinisk-indflytning-i-Nyt-
Hospital-Herlev-er-klar.aspx?rhKeywords=drejebog



https://intranet.regionh.dk/heh/nyheder/Nyhedsarkiv/Sider/Drejebog-for-klinisk-indflytning-i-Nyt-Hospital-Herlev-er-klar.aspx?rhKeywords=drejebog

REGION

p

Herlev oqg Gentofte Hosnital
Projekisgakretariatet

Patientoplevelse

Kapitel:

17
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Patientinddragelse

Program — og projektforslagsfasen
* Der var to patientrepraesentanter med i brugerstyregruppen
* Mgder med paraplyorganisationen Danske Patienter
« Alle patientforening blev inviteret til at deltage i brugergrupper for patienter og parerende

 Brugermgder med patienter og parerende udvalgt af patientforeninger og inviteret ved dben
invitation.

« Brugermoder med patienter og parerende afholdt i byggeriets planlsegningsfaser.
(Byggeprogramfasen, Dispositions forslagsfasen og Projektforslagsfasen)

* Brugerundersggelse om indretning af nybyggeriet. 399 patienter deltog via
spargeskemaundersggelse og 20 patienter deltog i dybdegdende interviews. Resultatet er samlet i
rapporten: Patienters behov og @nsker til de fysiske rammer pd Nyt Hospital Herlev.

lbrugtagning
« Planer for patientinddragelse sat pa stand-by grundet Covid.
 Patienter inddrages ifm. test af wayfinding og skiltning

 Patientsikkerhed og arbejdsmilje de drivende faktorer frem mod Klinisk ibrugtagning

REGION

gLozlew aspe

Patienters behov og ensker
til de fysiske rammer pa Nyt
Hospital Herlev

En interview- og sper
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Patientoplevelse

Velkomstandere sikrer patient Empowerment

Intuitiv wayfinding

Patientvenlige omgivelser

Patientterminaler og patientinfotainment

Bespisningskoncept
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Wayfinding

Farver og Intuitiv wayfinding

| D I ° Nummeringen af nybyggeriet f@|ger principperne i det eksisterende 'A ‘ * Farverne | nyt)yggeriet er fra Poul Gernes konfettipallette for at skabe
hospital. Kvinde-Barn-Center er blok 3 og Akuthuset er blok 4. o] [ | ] ensammenhaeng mellem det eksisterende hospital og nybyggeriet

Bygningsnummer

ooo
oono
ooo

- Alle trafiktarne, med elevatorer og trapper, har hver deres farve.

Rumnummer

* Pa sengeafsnittene har alle sengestuerne en smal skodde der har
samme farve som det trafiktarn der er teettest pa. Farverne vil derfor
altid vise vej til den naermeste elevator og trappe.

A * Nummeringen er udfgrt efter regionens principper for nummerering og
@ efter dialog med Akutmodtagelse og hospitalets hjertestopteam

* Rumnummereringen fglger principperne for vejnummerering, med lige .

S . . . Pa Berne- og ungeafdelingens sengestuer har skodderne ved
numre pa hgjre side og ulige numre pa venstre side.

sengestuerne hver sin farve, sa det er nemt at finde frem til egen

e . , 3 K Iraskk
 Det forste ciffer i rumnummeret er etageangivelsen stue, ogsa uden at kende talraskken

* Dgrene ind til undersggelsesrummene i Kvinde-Barn-Centeret har

* Numrene i Kvinde-Barn-Centeret har numre fra 1-59 0og 60-200 i o .
ogsa hver sin farve.

Akuthuset
 Hovedfeerdselsarene i nybyggeriet er markeret med cirkler i gulvet
Skilte
(Film med preesentation af wayfinding og farver i nybyggeriet ©
* Skiltningen i nybyggeriet folger regionens skilteprincipper og skiltedesign, https.//region-hovedstaden-
s skiltningen er ens pa hele hospitalet intern.23video.com/secret/60974396/19¢c90b745169833af2530b

8cf59f2fd0 )

REGION

Kap. 2: Kvalitetsfondsbyggeriet


https://region-hovedstaden-intern.23video.com/secret/60974396/19c90b745f69833af2530b8cf59f2fd0
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/I\ ﬂ Parkering
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