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1. BESLUTNINGSSAG: EUROPEAN SPALLATION SOURCE (ESS) I
LUND, SVERIGE

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLZAZGGELSE

ESS og MAX IV kan med den rette og markante indsats fungere som en saltvandsindsprejtning for
forskning og innovation i hovedstadsregionen og resten af Danmark og f& afgerende betydning for
erhvervslivets vakst. I strategiprojektet ”Fokus og forenkling i Center for Regional Udvikling” er der
fokus pa forskning og samarbejde for at udvikle de optimale rammer som grundlag for ”sund vakst”.
ESS og MAX IV er et konkret fokusomrade i denne sammenhang og vil i vaesentlig grad kunne
understotte dette strategiske fokusomrade. Region Hovedstaden har igangsat en reekke aktiviteter for
udnyttelsen af ESS og MAX IV. Men hvis vi skal sikre, at ESS og MAX IV ogsé skaber regional
udvikling i hovedstadsregionen og ikke kun i Skane, er der behov for at lgfte indsatsen op pa et helt
andet markant niveau.

INDSTILLING
Administrationen indstiller:

at udvalget pa baggrund af orienteringen drefter regionens indsats i forhold til ESS.

POLITISK BEHANDLING
Droftet.

Per Roswall (V), Kenneth Kristensen Berth (O), Marianne Stendell (A) og Lene Kaspersen (C) deltog
ikke i sagens behandling.

SAGSFREMSTILLING

ESS og MAX IV kan med den rette og markante indsats fungere som en saltvandsindsprejtning for
forskning og innovation i hovedstadsregionen og resten af Danmark og fa afgerende betydning for
erhvervslivets vakst. Men al erfaring viser, at forskningsanleeg som ESS og MAX IV skaber regional
veaekst og arbejdspladser i umiddelbar fysisk narhed til anlaeggene. Der er derfor behov for at gere en
helt sarlig og markant hovedstadsregional indsats, hvis vi pa denne side af QOresund skal udnytte
potentialet forbundet med ESS og MAX IV. Region Hovedstaden har igangsat en raekke aktiviteter for
udnyttelsen af ESS og MAX IV. Der er dog behov for at lgfte indsatsen op pé et helt andet markant
niveau, hvis vi skal sikre, at ESS og MAX IV ogsa skaber regional udvikling pa denne side af @resund
og ikke kun i Skéane.

ESS og MAX 1V har et betydeligt fokus i Region Hovedstadens Erhvervsudviklingsstrategi, hvor det
fremgar, at ”Anlaegget far stor betydning for erhvervs-, forsknings- og uddannelsesmiljoerne i hele
Oresundsregionen og vil virke som en dynamo for internationalisering og integration af forsknings - og
innovationsmiljeerne i Oresundsregionen”. Og derudover er der fokus pd ESS og MAX IV i
strategiprojektet “Fokus og forenkling i Center for Regional Udvikling .

Etablering af rundbord

Der etableres et rundbord for ESS og MAX IV under ledelse af regionsrddsformanden, hvor parterne
samles om en fzlles vision for ESS og MAX IV og stille skarpt pa udfordringer og mulighederne.
Formaélet er at sikre en strategisk platform og forankring af arbejdet.

Ydeligere muligheder for konkrete tiltag
Opbygning af inter nationalt anerkendte forskningsmiljger: Markante og internationalt anerkendte
forskningsmiljoer pa materialeomradet er vigtige brikker i tiltreekningen af internationale virksomheder og
vidensmiljger til hovedstadsregionen. Dette kraver, at man fra statslig side prioriterer midler til
materialeomrédet. Det gaelder sarligt i forhold til at understette opbygningen af internationale forende
forsknings- og undervisningsmiljger, som kan tiltrekke internationalt anerkendte forskere samt
internationale virksomheder. P4 EU-niveau vil der vaere behov for en markant lobby -indsats med henblik
pé at hente midler til at styrke hovedstadsregionens forskningsprofil pd materialeomradet.

Side 3 af 27



Viderefarelse og udbygning af industriindgange pa DTU og KU: Virksomheders brug af
storskalaanleeg gar i langt de fleste tilfeelde via relevante forskningsmiljger péd universiteterne.
Virksomhederne kan séledes kun i sjeldne tilfeelde selv gennemfere eksperimenter direkte pd anleggene.
Opbygningen af markante industriindgange pa universiteterne kan vere et vaesentligt traekplaster for at
tiltreekke internationale virksomheder. Der gennemfores igjeblikket to aktuelle pilotprojekter for
industriindgange pd DTU og KU. Begge projekter er finansieret med stotte fra Region Hovedstaden. Det
er vigtigt, at regionale midler geares med statslige midler samt naturligvis midler fra universiteterne selv
for at opna det rette niveau af finansiering for nogle solide industriindgange péa universiteterne.

Markedsferingsindsats: T Region Skane er der gennemgdet et omfattende oplysningsarbejde i forhold til
ESS og MAX 1V, som ikke i samme omfang er udfoldet i hovedstadsregionen. Der ber derfor
gennemfores markante oplysnings- og markedsferingskampagner om ESS og MAX IV i
hovedstadsregionen. Der ber ogsa gennemfores kampagner i udlandet med henblik pa at rekruttere
internationale talenter til hovedstadsregionen, hvor der leegges vaegt pa hovedstadsregionen som en
international metropol med anerkendte vidensmiljeer og erhvervsklynger i et internationalt miljeg, alsidigt
kulturliv mv.

Infrastruktur: Der vil veere behov for endnu steerkere udbygget infrastruktur pa tvers af
Oresundsregionen, hvis de regionale udviklingseffekter fra ESS og MAX IV ogsa skal brede sig til
hovedstadsregionen. Erfaring fra andre storskalaanleeg i verden viser, at den vasentligste udvikling og
veaekst sker i umiddelbar fysisk nerhed af sddanne anlaeg. Hvis hovedstadsregionen ogsa skal have andel
i de regionale udviklingseffekter, kraever det derfor en endnu sterkere udbygget infrastruktur, som letter
transporttiden til Lund (fx en H-H forbindelse, metro fra Kebenhavn til Malme og kapacitetsudbygning
af jernbanenettet ved Kastrup). Der vil dog samtidig vaere behov for en sterkere infrastruktur fra Malme
til Lund og fra Lund station til ESS og MAX IV, som ligger nogle fa kilomenter fra Lund centrum.

Hospitaler: Et sterkt og integreret samarbejde mellem relevante forskningsmiljeer pa hospitalerne i
hovedstadsregionen og ESS og MAX IV samt andre storskalaanlag i verden kan ligeledes bidrage til at
lefte forskningen pa hospitalerne og derigennem tiltreekke internationalt anerkendte forskere til
hovedstadsregionen, hvor der i dag forskes arligt for ca. 1,7 mia. kr. Mulige synergier mellem
forskningsmiljeerne pé hospitalerne og ESS og MAX IV ber derfor afdaekkes.

Brand: Region Hovedstaden, Region Sjelland, Region Skdne og kommunerne i de tre regioner arbejder
pé at skabe et ssmmenhaengende, enstrenget erhvervsfremmesystem — Fokuseret Vakstdagsorden
(FVD). Visionen er at skabe et internationalt knudepunkt for investeringer og viden, og ege den
agkonomiske vaekst og beskaeftigelse, sé regionen er mindst pa niveau med de mest succesfulde
metropoler i Europa. I den forbindelse er ESS vigtig.

ESS databehandlingscenter: ESS databehandlingscenter placeres fysisk pa Nerre Campus i
Keabenhavn. Her vil op til 70 forskere arbejde med at analysere data pd de forsgg, som gennemferes pa
ESS i Lund. Og forskere, som er ansat pa ESS i Lund, vil ogsa have behov for at besgge
databehandlingscenteret i Kebenhavn. ESS databehandlingscenteret kan bidrage til at skabe regional
udvikling som folge af ESS.

Udfordringer
Der findes en raekke udfordringer, som skal lgses, hvis det fulde potentiale forbundet med ESS og MAX
IV skal realiseres. Og her er graensehindringer et helt centralt emne.

Gramsehindringer: Hvis man ikke er EU -statsborger og arbejder i Sverige, kan man ifelge den danske
udlendingelov ikke fé lov til at bosette sig i Danmark. Det samme geelder, hvis man som ikke EU -
statsborger arbejder i Danmark og gerne vil bosatte sig i Sverige. Det vil derfor under de nuvarende
regler ikke vaere muligt for ansatte ved ESS i Lund, der kommer fra et ikke EU -land at boseette sig i
Danmark.

Eksisterende indsats
Region Hovedstaden har igangsat felgende tre overordnede indsatser om udnyttelse af ESS og MAX IV
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1 hovedstadsomréadet:

1. Strukturfondsprojektet "ESS og MAX IV som vakstmotorer for hovedstadsregionen™ juli 2012 —
december 2014 — samlet budget pa 24,6 mio. kr.

2. Budgetbevilling 2013-15 pa 10 mio. kr. under overskriften ”Forskning som udviklingsdynamo”

3. Interreg-forprojekt om ESS og MAX IV i Oresund -Kattegat-Skagerrak-omradet, okt. 2013-okt.
2014, samlet budget péa 1,5 mio. kr.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Tiltreedelse af indstillingen har ikke i sig selv ekonomiske konsekvenser.

KOMMUNIKATION
I samarbejde med presseenheden er der udarbejdet en presseplan om Region Hovedstadens ESS og
MAX IV aktiviteter. De nye aktiviteter vil tilfgjes i presseplanen.

TIDSPLAN OG VIDERE PROCES

DIREKTORPATEGNING
Hjalte Aaberg / Claus Bjern Billehgj

JOURNALNUMMER
12010623

BILAGSFORTEGNELSE

1. Administrationens svar pa spergsmal fra Marianne Frederik vedr ESS
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2. BESLUTNINGSSAG: RAMMEAFTALE MELLEM COPENHAGEN
CAPACITY OG REGION HOVEDSTADEN

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLZAZGGELSE

Den nugaldende resultatkontrakt mellem Copenhagen Capacity og Region Hovedstaden udleber ved
udgangen af 2014. Der skal forhandles ny resultatkontrakt, som forventes godkendt i regionsradet
december 2014.

Der forhandles i to faser. Aktuelt indgds rammeaftale juni 2014, mens egentlig resultatkontrakt ventes
indgéet i december 2014. Formalet er at vare i stand til allerede for sommerferien at give Copenhagen
Capacity juridisk bindende sikkerhed for basisfinansiering i 2015. Dette af hensyn til organisationens
forpligtelser overfor medarbejdere, lejemal, gvrige projektparter mv. Samtidig giver de to faser mulighed
for at tage hajde for efterarets arbejde med den nye Regionale Vakst - og Udviklingsstrategi (ReVUS),
arbejdet 1 Fokuseret Vaekstdagsorden og regeringens Hovedstadsstrategi. Prioriteter i disse fora skal
vere retningsgivende for resultatkontrakten med Copenhagen Capacity.

Copenhagen Capacity er hovedstadsregionens regionale investeringsfremmeorganisation, der tiltreekker
udenlandsk kapital, virksomheder og talenter. Det er en erhvervsdrivende fond med et arligt budget pa 51
mio. kr., hvoraf 26 mio. kr. er basisfinansiering fra Region Hovedstaden.

INDSTILLING
Administrationen indstiller, at erhvervs- og veekstudvalget overfor forretningsudvalget og regionsradet
anbefaler:

at godkende forslag til rammeaftaletekst med mandat til at foretage mindre, administrative justeringer,

at godkende forslag til proces for forhandling af egentlig resultatkontrakt.

POLITISK BEHANDLING
Anbefalet.

Per Roswall (V), Kenneth Kristensen Berth (O), Marianne Stendell (A) og Lene Kaspersen (C) deltog
ikke i sagens behandling.

SAGSFREMSTILLING

Vedlagte forslag til tekst i rammeaftale udstikker en juridisk bindende, skonomisk garanti og samtidig i
generelle formuleringer den ramme, hvor indenfor selve resultatkontrakten skal udfoldes henover
efteraret:

Motivering

I forhold til regionsrédets vision om, at hovedstadsregionen skal vare den grenne og innovative
metropol med hgj veekst og livskvalitet, er det ikke mindst Copenhagen Capacity, der ude i verden skal
markedsfere de gronne og sunde lgsninger, det forskningsbaserede og innovative miljg og indsatsen for
hgj livskvalitet og pa den made traekke aktivitet og vaekst til regionen. Resultatkontrakten er derfor et
vigtigt veerktej til at sikre parleb om at give de regionale visioner konkret indhold og aktivitet i forhold til
internationalisering.

Garanti for basisfinansiering 2015

Region Hovedstaden stiller ved indgéelsen af rammeaftalen skonomisk garanti for Copenhagen
Capacity’s basisfinansiering i 2015. Dermed ydes Copenhagen Capacity sikkerhed for at kunne
gennemfore en afvikling af fonden under hensyntagen til opsigelsesvarsler, safremt efterarets
forhandlinger ikke afsluttes med indgéelse af resultatkontrakt. Region Hovedstadens gkonomiske garanti
udger op til 26,6 mio. kr.

Det fortlgbende samarbejde i kontraktperioden mellem de to parter
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Et styrket, fortloabende samarbejde mellem parterne skal vedligeholde den tette kobling til de regionale
fora, mal og strategier. Samarbejdet skal ligeledes give bedre muligheder for i fellesskab at gennemfore
endringer i programmer, mal og aktiviteter i takt med andringer i det overordnede, regionale fokus og pa
baggrund af arlige evalueringer af Copenhagen Capacity ’s indsatser og resultater.

Varighed

Tidligere resultatkontrakter har vaeret indgaet for tre-arige perioder. Fremover soges indgéet fire-arige
kontrakter for at folge kadencen for regionsradsvalg. Et nytiltradt regionsrad vil saledes i 2018 kunne give
en ny resultatkontrakt en retning, der harmonerer med radets prioriteter, og ikke veaere last af det afgédede
rads ensker.

@konomisk ramme

Region Hovedstadens basisbevilling har i perioden 2011-2014 vearet 26,6 mio. kr. arligt. Hertil kommer
Veakstforums gennemsnitlige, arlige bidrag til Copenhagen Capacity ’s projekter pa 4,7 mio. kr. Den
nye, skonomiske ramme forhandles pa plads henover efteréret 2014.

Opsigel sesklausul
Der indfgjes en gensidig, ubetinget opsigelsesklausul med et varsel pé et &r, herunder mulighed for partiel
opsigelse af enkelte programmer/indsatsomrader, der f.eks. ikke leverer de aftalte resultater.

Aktarinvolvering

Det er afgerende for de regionale strategiers succes og udfoldelse, at de samler og nyder bred opbakning
hos og aktiv deltagelse fra andre regionale og lokale akterer, ikke mindst parterne i Fokuseret
Vakstdagsorden (Region Sjelland, Region Hovedstaden, kommunekontaktradene (KKR) i de to
regioner, samt Kebenhavns Kommune). Copenhagen Capacity vil ogsé fremover have en vigtig rolle
med at sikre bred involvering og eget fokus pa samarbejde og kommunikation.

Sarre programmer strukturerende for aktiviteter

Rammeaftalen indeholder ogsa retningsgivende afsnit om organisationernes hovedopgaver og om deres
dokumentations- og styringsmodeller, herunder at Copenhagen Capacity ’s aktiviteter fremover
organiseres som programmer med storre volumen og i lengerevarende forlgb end hidtil. En integreret del
heraf vil veere at sikre fleksibilitet og muligheder for op -/nedskalering eller lukning af programmer
afhaengig af deres resultatskabelse og sammenhang til regionale prioriteter.

Skulle den omtalte garanti for basisfinansiering 2015 aktiveres, vil det i givet fald belaste puljen for
regionale erhvervsudviklingsmidler med op til 26,6 mio. kr. i 2015,

Vekstforum Hovedstaden, Region Hovedstadens erhverv- og vaekstudvalg og Copenhagen Capacity’s
bestyrelse inddrages lebende i processen, jf. bilag. Regionsradet vil fa resultatkontrakten til godkendelse i
december. I august og september maned involveres en bred kreds af eksterne interessenter, blandt andet
kommunerne, i arbejdet.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Tiltreedelse af indstillingen har ikke i sig selv gskonomiske konsekvenser.

KOMMUNIKATION
Der er ikke planlagt nogen sarskilt kommunikationsindsats.

TIDSPLAN OG VIDERE PROCES
Sagen behandles pa foretningsudvalgsmedet den 3. juni 2014 og regionsrddsmedet den 17. juni 2014

DIREKTORPATEGNING
Hjalte Aaberg / Claus Bjorn Billehgj

JOURNALNUMMER
14003837
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BILAGSFORTEGNELSE

@ 1. Tidsplan for forhandlinger 2014 om rammeaftale og resultatkontrakt med Copenhagen Capacity v af
5 maj
@2. Rammeaftale mellem Copenhagen Capacity og Region Hovedstaden version 24 april 2014
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3. BESLUTNINGSSAG: INDSPIL TIL BUDGET 2015

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLAZGGELSE
Forretningsudvalget har bedt om udvalgenes bidrag forud for budgetforhandlingerne for 2015.
Budgetbidrag skal vare fremsendt til forretningsudvalget senest 6. juni 2014.

INDSTILLING
Administrationen indstiller:

at erhverv- og vakstudvalget tager stilling til, hvilke budgetbidrag der sendes til
forretningsudvalget.

POLITISK BEHANDLING
Erhverv- og vakstudvalgets mode den 29.april 2014:
Budgetbidragene har veret dreftet pa udvalgsmedet den 29. april.

Erhverv- og vaekstudvalgets mede den 27. maj 2014:
Godkendte de fremlagte budgetforslag med enske om at administrationen forud for videresendelse til
forretningsudvalget sikrer folgende:

Budgetforslag 9.02: Region Hovedstaden skaffer praktikpladser til alle unge. Initiativet skal opjusteres.
Dog sikres, at et hgjere mal ogsé er realistisk.

Budgetforslag 4.06: Kliniknare innovationsmiljeer og OPI puljer. Det skal vurderes om forslaget kan
suppleres med konkrete projekter.

Marianne Frederik (E) havde fremsat budgetforslag vedr. internet udrulning. Udvalget besluttede, at
administrationen skal kigge nermere pd, hvem der har ansvaret for internetudrulning samt udarbejde et
kort notat med en analyse af nogle af de erhvervsmaessige aspekter, der er knyttet til internetudrulningen.
Forslaget leegges ikke videre som budgetforslag.

Marianne Frederik (E) havde endvidere fremsat forslag til medborgerkulturpulje. Dette forslag leegges
ikke videre af udvalget, da det er indkommet meget sent i processen.

Per Roswall (V), Kenneth Kristensen Berth (O), Marianne Stendell (A) og Lene Kaspersen (C) deltog
ikke i sagens behandling.

SAGSFREMSTILLING

Forretningsudvalget har bedt erhverv- og vaekstudvalget om til brug for budgetforhandlingerne at
udarbejde budgetbidrag inden for udvalgets arbejdsomride. Udvalget skal pa den baggrund drefte
budgetinitiativer for perioden 2015 — 2018. Sidste frist for udvalgenes bidrag er 6. juni 2014. Udvalget
skal pa dette meade endeligt beslutte, hvilke budgetbidrag det ensker at sende til forretningsudvalget.

Udvalgets dreftelse

Udvalget dreftede pad medet i april de af administrationen udarbejdede budgetskemaer med oversigt over
mulige budgetbidrag. De foresldede bidrag tog udgangspunkt i den arbejdsplan og de budgetensker, som
tidligere har varet droftet i udvalgene og rammerne fra budgetseminaret. Flere udvalg gav dog udtryk for,
at det var vanskeligt at drefte konkrete budgetonsker, bade i relation til manglende skonomioplysninger,
men ogsa i forhold til, hvilken rolle udvalgene kan spille i processen i forhold til styrelsesvedtagtens
ansvars- og opgavefordeling.

P& baggrund af dreftelserne i udvalgene har administrationen derfor udarbejdet et kort notat om

udvalgenes rolle i budgetprocessen i Skanderborgmodellen, som regionens styrelsesvedtegt er bygget
over.
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Derudover er de tidligere forelagte budgetinitiativer blevet kvalificeret yderligere, herunder med
oplysninger om gkonomiske forhold, og foreleegges derfor som bilag i revideret form.

Pa den baggrund bedes udvalget drofte:

1+ Hvilke budgetinitiativer skal sendes videre til forretningsudvalget?
1+ Skal der &ndres i indhold eller skalering i de foreslaede budgetinitiativer?
1 Andre budgetinitiativer man gnsker medtaget?

Udvalget vil p&d medet herudover kunne stille yderligere forslag om endringer i arbejdstilretteleeggelsen
inden for udvalgets arbejdsomréade -herunder input til effektiviseringsforslag.

Regionsrédet vedtog den 8. april 2014 et opleeg til strategi for Region Hovedstaden. Visionen er
Hovedstadsregionen er den gregnne og innovative metropol med hgj vaskst og livskvalitet, samt et
sammenhangende sundhedsvassen pa internationalt topniveau. Der er hertil knyttet en reekke politiske
maélsetninger og strategiske indsatsomrader.

Administrationens forslag til budgetinitiativer er tilknyttet de enkelte politiske mélseatninger og strategiske
indsatsomrader. Budgetinitiativerne er udarbejdet i den skabelon, som skal bruges til fremsendelse af
budgetbidrag til forretningsudvalget. Der er desuden som bilag yderligere vedlagt administrationens
samlede oversigt over forslag til budgetinitiativer for alle udvalg. Af oversigten fremgar initiativernes
tilknytning til strategien for regionens udvikling.

Oversigt over erhverv- og vaekstudvalgets budgetinitiativer:
Det regionale udviklingsbudget:

9.01 |Grenne erhvervsuddannelser
9.02 [Region Hovedstaden skaffer praktikpladser til alle unge
9.03 [Flere gronne jobs og ivaerksatteri

9.04 [Medfinansiering af erhvervsprojekter

9.05 [Mere viden og kapital til smv'er

9.06 |By- og erhvervsudvikling i Ring 3

9.07 [Feelles regionalt og kommunalt EU-kontor

9.08 [Kick start af ReVus

9.09 [ESS MAX IV - styrket indsats

9.10 |[Fokuseret Veekstdagsorden

9.11 [Udvikling af @resundssamarbejdet - Nogleorganisationer

Erhvervsrettede partnerskab pa fjerne vaekstmarkeder -

0-12 Uiangsu Provins

9.13 [Sund veaekst Klynge

Sundhedsbudgettet:
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4.01 [BIObank, frysehus og BIG DATA

4.02 [Tidlig fase kliniske forseg i Danmark

4.03 [Styrket samarbejde med KU, Det Sundhedsfaglige Fakultet

IDeltagelse i EU-satsning pa Healthy Ageing (dele af forslaget
4.05 . . o
kan finansieres af regional udvikling)

IKliniknaere innovationsmiljeer og OPI puljer (dele af forslaget
4.06 . . o
kan finansieres af regional udvikling)

OKONOMISKE KONSEKVENSER
En tiltreedelse af indstillingen indeberer ikke i sig selv skonomiske konsekvenser.

KOMMUNIKATION
Ingen serskilt kommunikationsindsats planlagt.

TIDSPLAN OG VIDERE PROCES
Budgetinitiativerne sendes til forretningsudvalget og vil indga i de kommende budgetforhandlinger.

Forretningsudvalget behandler budgetforslaget den 12. august og ferste behandling i regionsradet er den
19. august.

DIREKTORPATEGNING
Hjalte Aaberg / Claus Bjern Billehgj

JOURNALNUMMER
14002193

BILAGSFORTEGNELSE

@ 1. Notat om skanderborgmodel og udvalgenes budgetproces

@2. Oversigt over budgetforslag for Erhvervs- og vaekstudvalget

@3. Samlede budgetforslag i Erhvervs- og vakstudvalget

@4. Overblik over budgetforslag 2015 -2018 fra driftsudvalg og strategiske omrader 21 maj 2014
@ 5. Revideret budgetforslag 9.11 omdelt p4 medet

@6. Suppl. budgetforslag fra Marianne Frederik

@7. Medborgerkulturpulje forslag fra Marianne Frederik
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6. BESLUTNINGSSAG: DROFTELSE AF STUDIETUR FOR
UDVALGET

BAGGRUND FOR SAGENS FREMLZAZGGELSE

Regionsradet har den 8. april 2014 godkendt rammerne studieture for udvalgene. Pa baggrund af disse
rammer har administrationen udarbejdet et opleag til relevante studieture for udvalget. Pa udvalgetsmade
den 29. april 2014 var der en indledende dreftelse af studieture, og udvalget bad administrationen om at
udarbejde et mere detaljeret forslag til studietur til Stockholm eller Hamborg, hvor der er lagt vagt pa,
hvad vi kan leerer af disse byer med hensyn til erhverv og vakst.

INDSTILLING
Administrationen indstiller:

1. at udvalget godkender at en malsatning for udvalgets studietur i 2014 er én to dages tur til en by i
Europa samt en halvdagstur indenfor regionen.

2. at udvalget tilkendegiver hvilke af de fremlagte forslag, som administrationen skal arbejde videre med.
3. at udvalget tilkendegiver om administrationen skal planleegge studieturen til afvikling i efteraret den 12 -
13. nov. (onsdag-torsdag), 13-14 nov. (torsdag-fredag) eller 24.-25. nov. 2014 (mandag-tirsdag).

POLITISK BEHANDLING

Erhvervs- og vaekstudvalgets moede den 29. april 2014:

Beslutningen blev udskudt til udvalgets mede den 27. maj 2014. Udvalget bad administrationen om at
fokusere beslutningsopleegget omkring et relevant indhold for en studietur til enten Hamborg eller
Stockholm. Udvalget er serligt interesseret i Stockholm og Hamborg, da det er de to byer regionen
konkurrerer med og halter bagefter. Udvalget er derfor interesseret i at leere, hvad det er de gor godt m.v.

Erhverv- og vaekstudvalgets mede den 27. maj 2014:

Udvalget besluttede, at der skal planlagges en studietur til Stockholm og blandt de fremmedte var 13. -
14. november 2014 det foretrukne rejsetidspunkt. Der folges umiddelbart efter madet op med en
foresporgsel blandt de gvrige udvalgsmedlemmer, for at sikre at flest mulige kan deltage pa det valgte
tidspunkt.

Per Roswall (V), Kenneth Kristensen Berth (O), Marianne Sendell (A) og Lene Kaspersen (C) deltog
ikke i sagens behandling.

SAGSFREMSTILLING

Med den nye styreform har regionsrddet onsket at skabe rammerne for, at Regionsradet kan satte den
politiske dagsorden for udviklingen af Regionen. Udvalgene har en helt central rolle at spille som
verende politikformulerende og politikkontrollerende og initiere udviklingen af regionen.

I forleengelse af udvalgets arbejdsplaner, indgar muligheden for at hente inspiration og input til
udviklingen af regionens opgavelgsning. Det vurderes derfor, at det kan blive relevant at gennemfore et
begraenset antal studieture. Der skal i lighed med tidligere praksis vaere tale om en destination, som
tilforer udvalget afgerende viden og inspiration i forhold til det videre arbejde, og hvor tilsvarende ikke
kan opnas igennem besog indenfor neeromradet eller ved at besgge en mere skonomisk fordelagtig
destination.

Safremt et udvalg ensker at planleegge en studietur, skal dette foreleegges regionsradet, som treffer
beslutning herom. Foreleggelsen skal indeholde forslag til program for turen, et specificeret
budgetforslag, forslag til embedsmandsdeltagelse og en begrundelse for, hvordan studieturen kan bidrage
til udviklingen af Region Hovedstadens opgavelgsning.

Det er muligt at arrangere faellesture for flere udvalg med sammenfaldende interesser. Deltagere kan ikke
ledsages pa studieture. Deltagere skal deltage i hele studieturens program. Safremt en deltager ensker
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tidligere udrejse eller senere hjemrejse end det i programmet fastsatte, er dette muligt. Alle merudgifter i
den forbindelse atholdes af deltageren selv.

Efter afslutningen af studieturen udarbejdes rapport og regnskab. Disse offentliggeres, efter foreleeggelse
for Regionsradet, pd regionens hjemmeside.

For hvert af de stdende udvalg, inkl. forretningsudvalget, kan der aftholdes studieture for et samlet beleb
af 15.000 kr. pr. medlem. Der kan alene arrangeres studieture inden for Europa.

Administrationen har lavet et udbygget oplaeg pa relevante studieture til Stockholm og Hamborg, hvor
udvalget vil kunne hente inspiration til arbejdet med en lang raekke af udvalgets indsatsomrader.
Administrationen har udvalgst besagsmuligheder indenfor de to byers styrkepositioner indenfor sével
ekspansive vidensmiljeer, innovationsfremme og grenne initiativer, som Regions Hovedstaden kan blive
inspireret af. Der er for hvert rejsemal beskrevet mulige elementer i en studietur, disse oversigter er ikke
udtemmende og den konkrete sammensatning af studieturen vil bero pa, hvad der konkret viser sig
muligt, nér rejsemal og dato for turen er fastlagt.

Opleg til studietur til Stockholm er fokuseret omkring muligheder for at hente inspiration indenfor bl.a.
samarbejde indenfor sundhedsforskning, innovation indenfor sével sundhed og grenne
metropoler, erhversudvikling og vaekstdagsordenen, IT-vakstklynge, cleantech udvikling samt turisme.

Opleg til studietur til Hamborg er fokuseret omkring mulighederne for at hente inspiration indenfor bl.a.
forskningssamarbejde i relation til storskala anlag, international byudvikling, det tyske
erhvervsfremmesystem, virksomhedsbesag pa f.eks. Airbus fabrikken Finkenwerder samt
erhvervsudvikling i en stor havneby.

Der er endvidere givet forslag til en raekke studieture/aktiviter indenfor regionen, som vil vaere relevant for
udvalget at afsette tid til. Her er overskrifterne bl.a. ESS, praktikpladsvirksomhed, industriel symbiose
samt besgg hos virksomhedsnetverk i Ballerup kommune.

OKONOMISKE KONSEKVENSER
Tiltreedelse af indstillingen har ikke i sig selv gkonomiske konsekvenser. Nér der foreleegger et konkret
opleeg til studietur skal sagen forelaegges regionsradet til godkendelse.

KOMMUNIKATION
Ingen serskilt kommunikationsindsats planlagt.

TIDSPLAN OG VIDERE PROCES

DIREKTORPATEGNING
Hjalte Aaberg / Claus Bjern Billehgj
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7. EVENTUELT

Intet at bemeaerke.
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1. MEDDELELSER - UDDELING AF REGION HOVEDSTADENS
FORSKNINGSFOND TIL SUNDHEDSFORSKNING

MEDDELELSER

Den 12. december 2013 var der ansegningsfrist for ansggninger til Region Hovedstadens
Forskningsfond til Sundhedsforskning, hvor der for 2014 var udbudt i alt 25 mio. kr. fra
forskningspuljen under Center for Regional Udvikling. Regionen modtog i alt 178 ansegninger med et
samlet ansggt belab pa godt 222 mio. kr.

For forste gang var opslaget til forskningsfonden delt i tre delopslag mod to delopslag tidligere ar. Det
nye tiltag for 2014 er en pulje (delopslag II), der tilgodeser forskningsprojekter, hvor forskningslederen
har en professionsbachelor-baggrund. Formélet med puljen er at styrke forskningen blandt
professionsbachelorer i regionen og understatte udviklingen af forskningsmiljger indenfor spirende
forskningsomrider. Delopslaget var knyttet til udmentningen af frie midler. Til delopslag II - Frie midler
til professionsbachelor-forskningsprojekter - indkom 32 ansggninger med et samlet ansegt beleb pa
33.613.108 kr. I puljen er der op til 2 mio. kr. til radighed for &rets uddeling.

Delopslag I var knyttet til serlige strategiske satsninger i henhold til Politik for Sundhedsforskning, hvor
formalet er at fremme udvikling af ny viden pa omrader, som kan medvirke til at lose sundhedsvasenets
udfordringer. Temaet, som er identificeret i dialog med Vicedirekterkredsen for Forskning og Innovation
og det forskningsfaglige Advisory Board, var i &r ”Shared care for kroniske sygdomme med fokus pa
implementering”. Til delopslag I - Sarlige strategiske satsninger - indkom 10 ansggninger med et samlet
ansegt beleb pa 27.227.245 kr. I denne pulje er der op til 5 mio. kr. til radighed for arets uddeling.

I tredje og sidste delopslag kunne der sgges frie midler til en bred vifte af forskningsprojekter forankret i
Regionen. Her indkom 136 ansggninger med et samlet ansggt beleb pa 161.177.412 kr. I denne pulje er
der minimum 18 mio. kr. til uddeling.

Pa baggrund af indstilling fra Bedemmelsesudvalget for Forskningsfonden besluttede koncerndirektionen
endelig tildeling af bevilling til de anbefalede 21 projekter, der alle repraesenterer forskning af hej kvalitet,
med belab, som vurderes at kunne gore en veasentlig forskel. Forskningsprojekterne fordeler sig med et
projekt i delopslag I, to projekter i delopslag Il og 18 projekter i delopslag III.

Tildelingen er fortrolig indtil offentliggarelsen i slutningen af maj 2014.
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2. MEDDELELSER - REGERINGENS VEKSTPLAN

MEDDELELSER
Regeringen har torsdag den 8. maj offentliggjort deres udspil til veekstplan. Vakstplanen er vedlagt som
bilag. Den samlede vakstplan indeholder 89 storre og mindre initiativer under fire overskrifter:

1. Nemmere og billigere at vaere virksomhed
Hovedpunktet er en lempelse af energiafgifterne — de sédkaldte PSO-afgifterne — med 5,8 milliarder
kroner. Desuden vil regeringen bl.a. reducere den offentlige sagsbehandlingstid og styrke
kommunernes erhvervsfremmeindsats.

2. Styrket adgang til finansiering — flere vaekstvirksomheder
Fokus er iszr pa investormalrettede skattelettelser og nye finansieringsinitiativer, som skal sikre
mere risikovillig kapital til ivaerksattere og sma og mellemstore virksomheder.

3. Lavere priser for forbrugerne og virksomhederne
Hovedpunktet er, at forsyningssektoren skal effektiviseres for 3,3 mia. kr. ved at forbedre
reguleringen, s& den giver staerkere incitamenter til lobende at effektivisere driften i den
monopolstyrede sektor.

4. Flere dygtige medarbejdere og mere avanceret produktion
Regeringen foreslar at regulere optaget pa de videregdende uddannelser ud fra om de kvalifikationer
uddannelsen giver, er efterspurgte pa arbejdsmarkedet. Desuden indeholder planen en reekke
initiativer, der skal gore det lettere for virksomheder at rekruttere hgjtkvalificeret international
arbejdskraft, og der forslas afsat 3 mia. kr. til Danmarks Grundforskningsfond.

Regeringen har samtidig offentliggjort forslag til udmentning af den milliard som pa uddannelsesomradet,
som blev aftalt i sidste ars vaekstplan. Midlerne skal bruges pa at styrke det erhvervsrettede og almene
voksen- og efteruddannelsesomréade og til videreuddannelse af faglarte.
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@ 1. Danmark helt ud af krisen, 1. kapitel af regeringens vakstplan, 2014
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3. MEDDELELSER - SUND VAKST I REGION HOVEDSTADEN

MEDDELELSER
Med udgangspunkt i de politisk vedtagne strategikort er Gren og Innovativ Metropol samt Ekspansive
Vidensmiljeer strategiske fokusomrader og et centralt element heri er Sund Vakst dagsordenen.

Fremtidens sundhedsvasen er staerkt udfordret af den internationale konkurrence og stort udgiftspres pa
den offentlige sektor og der er derfor en vasentlig eftersporgsel efter nye losninger pé globalt plan. Det
er en udvikling som vi i Region Hovedstaden har et godt udgangspunkt for at udnytte til gavn for vaekst
og jobskabelse i de kommende ar, hvorfor Regionen har igangsat flere indsatser pad omradet.

Med en markant satsning pa Sund vakst, ensker Region Hovedstaden at intelligent efterspergsel i
sundhedsvasenet bliver driver for udvikling, innovation og udvikling og salg af nye lgsninger til det
globale marked i samarbejde med erhvervslivet. Sund veekst er en "god cirkel" af en samlet offentlig
efterspergsel, offentlig-privat innovationssamarbejder, nye innovative lesninger og virksomheder i veekst.
Formalet med sund vakst er sdledes bade at sikre god livskvalitet og optimale lgsninger for patienterne i
sundhedsvaesenet samt skabe vaekst og arbejdspladser i Hovedstadsregionen, jf. mission og vision i
strategikortet.

Regionens sterkeste kort i den internationale konkurrence har feelles afset i sund vekst omrddet som
bestér af biotek, medicinalvarer/legemidler og medico-teknisk udstyr. Regionen har en staerk
erhvervsklynge, hvor der pagar en bred vifte af vaekstforum -stettede initiativer, der fremmer
erhvervsklyngen. Herudover satses der markant pa forskning og innovation som midler til at opna mere
Sund Vakst.

For at fremme sund vakst, samarbejder regionen strategisk med virksomheder, videninstitutioner,
kommuner, andre regioner om at skabe en faelles retning p4, hvilke indsatser og samarbejder der skal
satses pa, for at vi stér staerkest muligt pd omradet. Eksempler pa indsatser er folgende:

Strategiske satsninger

Der arbejdes for tiden pa to vakststrategier i Region Hovedstaden: den Regionale Veakst - og
Udviklingsstrategi (ReVUS) og Fokuseret Vaekstdagsorden. Fokuseret Vakstdagsorden er et politisk
interessefaellesskab som skal skabe felles fokus i metropolregionen pa erhvervsomréadet. Derudover er
regeringen i gang med at udarbejde en hovedstadsstrategi. Disse strategier ber s& vidt muligt kobles taet
sammen. Sund veakst vil kunne indgd som et strategisk omrade i bAde ReVUS og i Fokuseret
veaekstdagsorden, s& der bliver et falles fokus pad omradet pa bade kommunalt og (tvaer)regionalt niveau i
hele metropolregionen.

Ny erhvervsklynge péa sund vaekst

For at styrke sund veekst i hovedstadsregionen har Region Hovedstaden sammen med Kebenhavns
Kommune og Copenhagen Capacity igangsat et samarbejde, som skal danne grundlag for og sette
rammerne for en styrket Sund Vakst Klynge — Copenhagen Health-Tech Cluster (CHC). CHC handler
om at samle partnere i regionen om en falles satsning p& sund vaekst drevet af en offentlig, intelligent
efterspergsel, og benytte de naglespillere og netvarksakterer, som allerede findes.

Visionen for CHC er, at hovedstadsregionen skal vere et internationalt hot spot inden for
velferdsteknologiske lasninger. Det vil sige, at regionen og dens virksomheder skal blive toneangivende
for andre byer, lande, regioner og virksomheder, der ensker at opleve, investere, samarbejde og udvikle
best practice indenfor velferdsteknologiske lasninger med fokus pé at give virksomhederne de bedste
rammer for at udvikle, teste og kommercialisere lgsninger.
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5. MEDDELELSER - FOKUSERET VEKSTDAGSORDEN

MEDDELELSER

For 1% ar siden etablerede Region Hovedstaden, Region Sjelland og de 46 kommuner i de to regioner et
politisk samarbejde om en Fokuseret Vekstdagsorden (FVD). Samarbejdet har til formaél at skabe felles
fokus og indsatser i den funktionelle region. Visionen er at skabe et internationalt knudepunkt for
investeringer og viden, og @ge den gkonomiske veekst og beskaftigelse, sd regionen mindst er pd niveau
med de mest succesfulde metropoler i Europa.

Udover de navnte parter har Region Skane og kommunerne i denne region netop tilkendegivet, at de
gerne vil indgé i samarbejdet om FVD. I ferste omgang bliver det pd administrativt niveau, da det
politiske niveau pé grund af et kommende svensk valg ikke kan deltage for sidst pa éret.

Status for FVD
Arbejdet har hidtil omhandlet opstart og etablering af samarbejdet pa dansk side, herunder formulering af
et feelles stasted/erkleering og opstart af felgende projekter:

1 Feelles branding af Copenhagen

1 Feelles besogstjeneste/modtagerapparat, som skal hdndtere de mange internationale henvendelser og
delegationer pa en professionel made.

1 Investorportal som skal skabe én indgang for virksomheder og investeringer.

1 International House, som skal styrke regionens modtagelse af internationale tilflyttere.

1+ Fodevaresatsning

1+ Trafikcharter for at sikre at regionen fortsat kan vaere Nordeuropas trafikale knudepunkt.

1 Kompetenceloft af serviceerhvervene.

1 Feelles opslag til kommuneplaner og ReVUS.

Arbejdet gar nu ind i fase 2. Det betyder, at der hen over sommeren skal ses pa forskellige muligheder

for en mere fast og forpligtende organisering af arbejdet. Derudover vil der vare fokus pé yderligere

involvering af kommunerne og pa hvilke indsatser, der fremover skal lgftes i regi af Fokuseret

Veakstdagsorden. Efter sommer vil udvalget blive forelagt en sag om fremtidige indsatser, som ogsa

beskriver koblingen til den Regionale Vakst og Udviklingsstrategi (ReVUS).
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Administrationens svar pa spgrgsmal fra Marianne Frederik vedr. finansiering
af ESS og MAX IV

Spegrgsmal 1: “Hvorledes pavirkes omfanget af (off.) forskningsressourcer i
hovedstadsregionen, at Danmark prioriterer at medvirke til European Spallation
Source (ESS) i Skane?”, "Hvilke forskningsaktiviteter vil skulle begranses som falge
af det danske engagement i ESS?” og “Hvilke forskningsaktiviteter vil kunne
gennemfgres i Hovedstadsomradet, safremt midlerne til ESS blev i Danmark?”

Administrationens svar:

Uddannelsesministeriet oplyser, at DKs medfinansiering til ESS er kontant
medfinansiering pa i alt 2 mia. kr., der er taget fra Forskningsreserven, og som er de
midler, der er tilbage, nar man har lavet en konkret fordeling pa Finansloven til
konkrete gremarkede forskningsaktiviteter. Starrelsen pa forskningsreserven varierer
fra ar til ar, men kan ofte veere op til flere mia. kr. Der foregar sa en politisk drgftelse
og prioritering i regeringen og Folketinget af, hvad forskningsreserven skal ga til. Man
kan derfor ikke sige, at midlerne til medfinansiering er gaet fra et andet specifikt
forskningsfelt, men er taget fra forskningsreserven, som uddeles bredt pa tveers af
forskellige forskningsaktiviteter.

Det vurderes derudover, jf. konklusionen i en rapport bestilt af det nuveerende
Uddannelsesministerium og udfert af Copenhagen Economics, at ESS og MAX 1V vil
fa positive effekter pa forskningen i DK og samlet give en starre positiv effekt pa
dansk forskning, end hvis man brugte pengene pa forskningsinfrastruktur i Danmark.
Det skyldes de mange positive sideeffekter og spil-over effekter forbundet med, at
have en af verdens bedste forskningsinfrastrukturer pa neutron- og rgntgenomradet
liggende sa teet pa. For 2 mia. kr. vil man ikke kunne bygge noget selvstendigt i DK,
som vil veere i naerheden af det, som ESS og MAX IV kan.

Mgade i Erhvervs- og veekstudvalget d. 27-05-2014

= Beslutningssag: European Spallation Source (ESS) i Lund, Sverige
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Punkt nr. 1 - Beslutningssag: European Spallation Source (ESS) i Lund, Sverige
Bilag 1 - Side -2 af 2

Spargsmal 2: Spgrgsmal til sagens punkt vedr. infrastruktur: ”Der vil veere behov for
endnu sterkere udbygget infrastruktur pa tveers af @resundsregionen” Hvad bygger
det udsagn pa? Hvilke analyser er der foretaget?

Administrationens svar:
Der er udarbejdet en raekke analyser vedr. betydning af en udbygning af
infrastrukturen, og der foreligger ikke en entydig konklusion.

En svensk undersggelse omhandlende ESS’ betydning for Region Skanes regionale
udvikling beskriver, at ESS og MAX IV vil have tet samarbejde med lignende
forskningsanlaeg i Hamborg. Anlaeggene kan sammen komplementere hinanden og
udgere en avanceret arena for materialeforskning. Nar den faste forbindelse over
Femern star klar i 2020 minskes rejsetiden markant mellem Kgbenhavn og Hamborg.

At det kan man udlede, at infrastrukturen over @resund skal udbygges, da
hgjhastighedstoget fortsatter over broen mod Malmg og evt. ESS i lund. Dermed vil
der opsta et pres pa den eksisterende trafik, der kan reduceres ved steerkere udbygning
af infrastrukturen.

En rekke andre analyser, herunder omkring almindelig erhvervsklyngeteori,
dokumentere det modsatte synspunkt, som konkluderer, at positive gkonomiske
effekter er langt sterst indenfor en geografisk radius pa ca. 15 km fra et givent
centrum. Og uden for denne radius er effekten faldende jo l&engere man kommer vak.
Ud fra en sadan betragtning er det vasentligt, at opgradere infrastrukturen, sa det
bliver s nemt og hurtigt at rejse pa tvaers af sundet, hvis vi ogsa skal have en effekt af
ESS 0g MAX v pa denne side af sundet.

Side 2
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Punkt nr. 2 - Beslutningssag: Rammeaftale mellem Copenhagen Capacity og Region
Hovedstaden
Bilag 1 - Side -1 af 1

Bilag

Tidsplan for forhandlinger 2014 om rammeaftale og resultatkontrakt mellem Co-

penhagen Capacity og Region Hovedstaden

Vaekstforum

Hovedstaden
Veekstforum Hovedstaden
Kongens Veenge 2
DK - 3400 Hillergd

+45 4820 5000

+45 4520 5661
vaekstforum@regionh.dk
regionh.dk

smmm -

Dato:
7. maj 2014

Dato Aktivitet Leverance

Fase 1 rammeaftale

23. april Mgde i Vaekstforum Hovedstaden Orienteringssag, opleeg til Aben drgftelse (OK)

29. april Erhvervs- og Vaekstudvalget Orienteringssag, oplaeg til &ben drgftelse (OK)

Maj Skriftlig haring i Veekstforum Hovedstaden Sag om proces, rammeaftale, resultatkontrakt,
mandat til justeringer i rammeaftaletekst

23. maj CopCap bestyrelsesmgde

27. maj., 10. Erhvervs- og Veekstudvalg, Forretningsudvalg og Sag med rammeaftaletekst og proces, mandat

og 17. juni Regionsrad til justeringer

Efter 17. juni Direktermgde: rammeaftale faerdiggares Underskrevet rammeaftale, aftalt proces for ef-
teraret.

Fase 2 Resultatkontrakt (RK)

Maj og ultimo | Direktermgader Drgfte faglige notater udarbejdet pba. punkter i

juni rammeaftaleudkast

Juni Veekstforum-seminar med Erhvervs- og Vaekstud- | Temadrgftelse af CopCaps opgaver i regionalt
valget og CopCap-direktgrer perspektiv.

27. august CopCap bestyrelsesmgde

August — Drgftelser med eksterne nggleaktarer, bl.a. parter- | Faglige og politiske input til udformning af RK

September ne i Fokuseret Veekstdagsroden og med kommu-

nerne i regionen

Ultimo august

Proces med Copenhagen Capacity

Indsneaevring og udfoldelse af centrale elemen-

- ultimo sep- Direktgrmgder ter i resultatkontrakt

tember

September Erhvervs- og Veekstudvalget Politisk drgftelse af hovedlinjer i RK
Oktober Veekstforummgde Indstille RK til RR-godkendelse
November Erhvervs- og Veekstudvalget Indstille RK til RR-godkendelse

28. november

CopCap bestyrelsesmgde

Endelig godkendelse af RK med mandat til ju-

steringer.
2./16. decem- | Forretningsudvalgs- og Regionsradsmgader Endelig godkendelse af RK med mandat til ju-
ber steringer.
Efter 16. 12. Reservere et bilateralt direktgrmgde Kontrakt faerdigggres og underskrives
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Udvikling

Kongens Veenge 2
3400 Hillergd

3866 5000

Direkte 3866 5531

UDKAST - RAMMEAFTALE (version af 24. april 2014, RegH)

mellem undertegnede,

Region Hovedstaden,

Center for Regional Udvikling,
Kongens Veange 2,

3400 Hillerad, og

medundertegnede

Copenhagen Capacity

(Fonden for markedsfgring og investerings-
fremme i Region Hovedstaden)

Ngrregade 7b

1165 Kgbenhavn

CVR nr.: 17538896

| det fglgende benavnt ’parterne’.

Baggrund
Den nuveerende resultatkontrakt mellem parterne udlgber den 31. december 2014.

Det er et anske fra Region Hovedstaden, at en ny resultatkontrakt ligesom den hidtidi-
ge binder Copenhagen Capacity’s virke til de regionale mal, som fremover vil fremga
af den kommende regionale veekst- og udviklingsstrategi (ReVUS). Hovedlinjerne i
ReVUS vil farst tegne sig i lgbet af efteraret 2014, hvorfor egentlig kontraktindgaelse
med Copenhagen Capacity afventer dette arbejde.

Copenhagen Capacity har tilkendegivet behov for, at der i foraret 2014 tages stilling til
organisationens basisfinansiering efter 2014 af hensyn til opsigelsesvarsler.

Derfor er parterne enige om, at forhandlingerne frem mod indgéelse af en ny resultat-
kontrakt forlgber i to faser:

Fase 1 afsluttes juni 2014 med indgaelsen af naerveerende rammeaftale. Aftalen garan-
terer Copenhagen Capacity’s basisfinansiering i 2015, og indeholder samtidig ret-
ningslinjer for indgaelse af ny resultatkontrakt.
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Fase 2 afsluttes med foreleeggelse af forslag til ny resultatkontrakt for regionsrad og
bestyrelse i december 2014.

Garanti for basisfinansiering 2015

Region Hovedstaden stiller ved indgaelsen af denne rammeaftale gskonomisk garanti
for Copenhagen Capacity’s basisfinansiering i 2015. Dermed ydes Copenhagen Capa-
city sikkerhed for at kunne gennemfgre en afvikling af fonden under hensyntagen til
opsigelsesvarsler af medarbejdere og lejemal og til afvikling af projekter, safremt fase
2 ikke afsluttes med indgaelse af resultatkontrakt.

Region Hovedstadens gkonomiske garanti udgar op til 26,6 mio. kr. i 2014-priser, som
p/l-reguleres efter Danske Regioners reguleringsprocent pa erhvervsudviklingsomra-
det. Ved udbetaling tages forbehold for revisorpategnet regnskab og afholdte udgifter.

Ved bortfald af aktiviteter daekket af basisbevillingen fgr garantiens udlgb reduceres
garantibelgbet svarende dertil.

Safremt resultatkontrakt for 2015 indgas inden udgangen af 2014, bortfalder garantien
med virkning fra resultatkontraktens ikrafttraeden.

Principper for ny resultatkontrakt mellem parterne efter 2014

Parterne er endvidere enige om falgende principper for udarbejdelsen af forslag til ny
resultatkontrakt:

a) Overordnet motivation

Region Hovedstaden tilleegger internationale aspekter af erhvervsfremmeindsatsen
stadig starre betydning. Copenhagen Capacity er inden for investeringsfremmeden
centrale, regionale aktgr i operationaliseringen af regionale ambitioner om at udvikle
hovedstadsomradet som en international erhvervsregion. | forhold til regionsradets vi-
sion om, at hovedstadsregionen skal veere den grgnne og innovative metropol med hgj
veekst og livskvalitet, er det ikke mindst Copenhagen Capacity, der ude i verden skal
markedsfare de grenne og sunde lgsninger, det forskningsbaserede og innovative mil-
jo og indsatsen for hgj livskvalitet og pa den made traekke aktivitet og veekst til regio-
nen.

Resultatkontrakten er derfor et vigtigt veerktgj til at sikre parlgb om at give de regiona-
le visioner konkret indhold og aktivitet.

Derfor skal Copenhagens Capacity’s strategi og aktiviteter ogsa fremover veeret taet
koblet til regionale strategier og fora, serligt den Regionale Vakst- og Udviklingsstra-
tegi, et styrket, strategisk og operationelt @resundssamarbejde og arbejdet i regi af Fo-
kuseret Veekstdagsorden.
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Kontrakten skal ogsa sikre en taet kobling til nationale strategier og fora, seerligt til
samarbejdet med regeringen om en Hovedstadsstrategi og til Invest in Denmark, hvor
samarbejde og arbejdsdeling er afgarende.

b) Copenhagen Capacity’s aktiviteter organiseres i programmer

Indsatsen organiseres som programmer med stgrre volumen og i leengerevarende for-
lgb end hidtil, hvor store dele af indsatserne har veeret i tidsafgraensede projekter. En
integreret del heraf vil vaere at sikre fleksibilitet og muligheder for op-/nedskalering
eller lukning af programmer afhangig af deres resultatskabelse og sammenhang til
regionale prioriteter.

Det er ambitionen, at en helt overvejende del af Copenhagen Capacity’s aktiviteter na-
turligt og fagligt begrundet vil kunne rubriceres under et program. Hensigten er at sik-
re sammenheangende portefaljer og at hgste gevinster i forhold til effektivt ressource-
forbrug og kompetenceopbygning.

c) Teet samarbejde mellem de to parter i kontraktperioden om falles, regionale mal
Et styrket, fortlgbende samarbejde mellem parterne skal vedligeholde den teette kob-
ling til de regionale fora, mal og strategier.

Samarbejdet skal ligeledes give bedre muligheder for i feellesskab at gennemfare &n-

dringer i programmer, mal og aktiviteter i takt med @ndringer i det overordnede, regi-
onale fokus og pa baggrund af arlige evalueringer af Copenhagen Capacity’s indsatser
og resultater. De aftalte programmer evalueres i en fast frekvens med henblik pa juste-
ringer. Disse "vinduer’ skal sikre, at @ndringer baserer sig pa strategiske overvejelser.

Copenhagen Capacity agerer i omgivelser, der er under lgbende forandring, ligesom
Copenhagen Capacity har mange kontaktflader til samarbejdspartnere. Copenhagen
Capacity har derfor behov for at kunne agere hurtigt og proaktivt, nar der opstar mu-
ligheder for at ga ind i nye, attraktive aktiviteter, der understatter de strategiske mal.
Parterne vil derfor overveje modeller for at frinolde en mindre del af basisbevillingen
til denne type aktiviteter, herunder overvejelser vedrgrende en bagatelgreense for,
hvornar Region Hovedstaden skal inddrages i beslutninger om sadanne, nye aktivite-
ter.

Endelig skal det teette samarbejde resultere i mere feelles kommunikation til offentlig-
heden om Copenhagen Capacity’s aktiviteter og resultater.

d) Resultatkontraktens varighed

4-arig fremfor 3-arig kontrakt, dvs. for perioden 2015-18 for dermed at give et nytil-
tradt regionsrad og vaekstforum mulighed for at forhandle og indga ny resultatkon-
trakt.

e) @konomisk ramme

Region Hovedstadens arlige basisbevilling har i perioden 2011-2014 veret 26,6 mio.
kr. arligt. Hertil kommer Vakstforums gennemsnitlige, arlige bidrag til Copenhagen
Capacity’s projekter pa 4,7 mio. kr. arligt. Den samlede ramme har séaledes i sidste
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kontraktperiode ligget pa 31,3 mio. kr./ar. Den gkonomiske ramme forhandles og fast-
leegges i forbindelse med, at de fremadrettede programmer aftales og beskrives neer-
mere. Det bemarkes, at det er regionsradet, der for det enkelte budgetar tager stilling
til basisbevillingens stgrrelse ved budgetvedtagelsen.

Den hidtidige resultatkontrakt indeholder krav om 75 pct. gearing af Region Hoved-
stadens basismidler. Dette krav tages i forhandlingerne om ny resultatkontrakt op til
overvejelse i forhold til den iboende risiko for, at en relativt stor projektportefalje kan
udvande fokus pa kerneopgaverne og leegge beslag pa for mange ressourcer til fund-
raising. Disse risici skal dog balanceres med udsigten til en markant faldende omseet-
ning samt gnsket om fortsat innovation og dynamik i Copenhagen Capacity’s opgave-
varetagelse.

Det overvejes i forhandlingerne at gere udvidet brug af krav om medlemsbidrag, hvor
relevant.

f) Bred involvering af aktarer i kommuner og regioner omkring hovedstaden

Det er afggrende for de regionale strategiers succes og udfoldelse, at de samler og ny-
der bred opbakning hos og aktiv deltagelse fra andre regionale og lokale aktgrer. Co-
penhagen Capacity vil ogsa fremover blive tilteenkt en vigtig rolle med at sikre bred
involvering og gget fokus pa samarbejde og kommunikation med erhvervslivet, med
regionale og statslige partnere og tillige med internationale samarbejdspartnere.

g) Opsigelsesklausul

Gensidig, ubetinget opsigelsesklausul med et varsel pa et ar, herunder mulighed for
partiel opsigelse af enkelte programmer/indsatsomrader, der f.eks. ikke leverer de for-
ventede resultater. Dette under forudsatning af, at Copenhagen Capacity i opsigelses-
perioden kan frigare sig fra indgaede forpligtelser og kontrakter.

Strategiske prioriteter og rammer i den kommende aftaleperiode
Copenhagen Capacity er Region Hovedstadens officielle investerings- og erhvervs-

fremmeorganisation. Organisationens indsatser prioriteres og afgreenses saledes:

1) Copenhagen Capacitys kernebidrag til den regionale veekst sker gennem til-
treekning af udenlandske virksomheder, talenter og investeringer.

2) Copenhagen Capacitys resultatskabelse males pa baggrund af organisationens
evne til at skabe gkonomisk vakst og udvikling (f.eks. malt i arbejdspladser).

3) Copenhagen Capacitys hovedopgave er at markedsfare regionens styrkeposi-
tioner internationalt med henblik pa at tiltreekke og radgive udenlandske inve-
storer, virksomheder og talenter.
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4) Copenhagen Capacity udvikler og driver (samt deltager i) regionale udvik-
lingsprojekter (f.eks. klyngeprojekter), nar disse direkte styrker den regionale
attraktivitet for udenlandske investorer, virksomheder og talenter.

Copenhagen Capacitys udenlandske malgrupper er talent, virksomheder og investorer,
der gennem deres etablering i og omkring hovedstaden skal bidrage med viden, kapital
og arbejdspladser. Dermed styrkes regionens gkonomiske veakst og ambitionerne om
at skabe en grgnnere, sundere og mere vidensbaseret region.

Hovedopgaver

Retningsgivende for resultatkontraktens afsnit om konkrete aktiviteter vil blandt andet
veere fglgende:

o Tiltrekning af udenlandske, regionale hovedkontorer i konkurrence med Stock-
holm, Oslo og Helsinki.

o Udvikling og markedsfering af konkurrencedygtige tilbud, samt tiltreekning af
udenlandske investorer pa ryggen af de danske klynger (f.eks. ICT, cleantech, life
science og kreative fag)

o Tiltrekning af kapital, der bidrager til veekst i regionen — f.eks. udenlandsk ventu-
re kapital, udenlandske investorer til infrastruktur-/byggeprojekter eller investorer
til forsknings- og udviklingsaktiviteter.

o Foresta regionens talenttiltreekning — herunder ansvarlig for implementeringen af
den hovedstadsregionale talentstrategi, der sigter mod at tiltreekke og fastholde
udenlandske talenter til gavn for virksomheder og akademia i hovedstadsregionen.

0 At bidrage til at udvikle regionale erhvervsklynger, herunder "Copenhagen
Healthtech Cluster”, sa vidt muligt afgreenset til den del af klyngeudvikling, der
direkte peger mod internationalisering og international tiltreekning. Indsatsen skal
over tid blive gkonomisk selvbarende baseret pa monetaere medlemsbidrag fra sa-
vel offentlige som private aktarer.

0 Udvikling af regionens tilbud til udenlandske investorer, talenter og virksomheder
pa ryggen af den kommende etablering af European Spallation Source (ESS).

o Planlagt viderefarelse af Kina-satsningen “Sourcing China”, med henblik pa at
gge hovedstadsregionens attraktivitet for kinesiske investorer og at tiltraekke flere
virksomheder.

o Etablering af et tvaerregionalt (Region Hovedstaden, Region Sjelland og Region
Skane) modtageapparat for udenlandske delegationer. Indsatsen skal over tid blive
gkonomisk selvbaerende baseret pa monetaere medlemsbidrag fra savel offentlige
som private aktarer.

o Aktiv deltagelse i sdvel udvikling som udrulning af nyt "Copenhagen Brand”.
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Copenhagen Capacity’s dokumentations- og styringsmodeller

Copenhagen Capacity har i den forgangne periode malrettet sine aktiviteter efter et
mindre antal centrale, malbare styringsmal (KPI’er, Key Performance Indicators).
KPI-modellen bgr som udgangspunkt viderefagres, men tilpasninger og endringer
overvejes i forhandlingerne, f.eks.:

e KPI’er som 'moving targets’, der justeres i takt med, at Copenhagen Capacity lgof-
ter flere/faerre aktiviteter.

e Fokusere/malrette KPI’er endnu mere, f.eks. pa tiltreekning af nye job til regionen.

o Dokumentation for kundetilfredshed med Copenhagen Capacity’s services.

e Udvikling af nye KPI’er, der understgtter Copenhagen Capacity’s samlede indsat-
ser, og undersggelse af muligheder for at indfgre fortlgbende, systematisk, interna-
tional benchmarking pa udvalgte KPI’er.

e Revurdere Copenhagen Capacity’s geografiske raekkevidde til i samarbejde med
Region Skane ogsa at inkludere den skanske region, sa bade aktiviteter, program-
mer og resultater teenkes og opgares pa tvers af den funktionelle region. Dette vil
i hgj grad understatte arbejdet under "Den Fokuserede Veekstdagsorden”.

Ikrafttraeden, udlgb og uopsigelighed

Rammeaftalen treeder i kraft ved parternes underskrift og udlgber ved indgaelsen af ny
resultatkontrakt, der safremt enighed opnas, forventes underskrevet december 2014.
Skulle parterne ikke na til enighed om en ny resultatkontrakt geeldende fra 2015, hen-
vises der til det ovenfor anfarte om Region Hovedstadens garanti for Copenhagen Ca-
pacity’s basisfinansiering i 2015.

Hillergd den Kgbenhavn den

For Region Hovedstaden For Copenhagen Capacity
Claus Bjgrn Billehgj Claus Lgnborg
Centerdirektar Adm. Direkter
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Dato: 24. april 2014

De staende udvalgs bidrag til budgetleegningen i Skanderborgmodellen

Styrelsesvedteegtens regler

Den styrelsesvedteaegt, som regionsradet har vedtaget ved andenbehandlingen den

4. februar 2014, er baseret pa den sakaldte Skanderborgmodel. Det betyder, at det er
regionsradet, der har den umiddelbare forvaltning af alle ansvarsomraderne, mens de
staende udvalg og forretningsudvalget har en politikformulerende rolle.

Det betyder, at de stadende udvalg ikke har noget selvstendigt budgetansvar. Det sam-
me gelder for Kreeftudvalget, der er nedsat som et szrligt udvalg. Udvalgene har der-
for ikke nogen samlet budgetmaessig ramme, som deres budgetbidrag skal prioriteres
inden for, men udvalgene bidrager til budgetprocessen med forslag til initiativer, &n-
dringer og omlaegninger, som udvalget som led i sin politikformulerende funktion me-
ner, er hensigtsmassige set ud fra en politisk vurdering af udvalgets ansvarsomrader.

Som det fremgar, er der med Skanderborgmodellen tale om en ny made at arbejde po-
litisk med budgettet pa. De erfaringer, som udvalgene far i arbejdet med budgetpro-
cessen for 2015 vil kunne anvendes i det politikformulerende arbejder i efteraret. Ved
arbejdet med formulering af kommende politikker og strategier vil der kunne tages
hgjde for afledte konsekvenser for udvalgenes budgetbidrag til budgetleegningen for
2016 og kommende ar.

Budgetprocessen

Ifglge styrelsesvedtaegten udarbejder forretningsudvalget et budgetforslag til regions-
radets stillingtagen, mens de staende udvalg pa foranledning af forretningsudvalget
udarbejder budgetbidrag inden for udvalgets omrader. Forretningsudvalget har den 28.
januar 2014 besluttet at indkalde budgetensker fra de stdende udvalg og Kraeftudval-
get, hvor udvalgene i forbindelse med gnskerne bl.a. skal forholde sig til de overord-
nede mal regionsradet matte beslutte i forbindelse med strategiarbejdet.

P& denne baggrund var der ved udvalgenes farste behandling af budgetansker lagt op
til, at udvalget under hensyntagen til de overordnede strategiske mal, som regionsradet
besluttede den 8. april 2014, skulle forholde sig til behovet for eventuelle endringer
inden for det enkelte udvalgs omrade. Pa baggrund af udvalgets indledende draftelser
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om arbejdsplan udarbejdede administrationen derfor til den farste budgetdraftelse en
oversigt over mulige emner til budgetbidrag.

Ved udvalgenes farste budgetdraftelse blev det imidlertid fra flere sider papeget, dels
at der manglede gkonomioplysninger pé de enkelte budgetskemaer, dels at det var
vanskeligt at prioritere de enkelte forslag uden en samlet ramme at gare det inden for.

P& denne baggrund er budgetskemaerne i muligt omfang ved udvalgets naeste budget-
draftelse forsynet med oplysninger om de gkonomiske konsekvenser af det enkelte
forslag.

Der leegges hermed op til, at udvalget — da der ikke skal prioriteres inden for en samlet
ramme, idet denne opgave ligger hos regionsradet — forholder sig til de forslag, der
fremgar af budgetskemaerne, saledes at udvalget for det enkelte forslags vedkommen-
de tager stilling til:

- om forslaget er i overensstemmelse med den politik, som udvalget mener, bgr
veere geldende pa det enkelte omrade,

- om forslaget bar &ndres eller tilpasses,

- omder bgr afszttes flere eller faerre ressourcer til forslaget,

- om forslaget bgr udga af budgetarbejdet, og

- omder kreeves flere oplysninger for, at det er muligt at tage stilling til forsla-
get i budgetforhandlingerne

Udvalget kan saledes i sine anbefalinger til forretningsudvalget, der udarbejder bud-
getforslaget, bade stille forslag om tilfarsel af flere eller feerre ressourcer til de enkelte
forslag, stille forslag om effektiviseringer, om endringer af arbejdstilretteleeggelse,
endringer af serviceniveau samt forslag om gennemfarelse af analyser pa udvalgte
omrader.

Udvalget har naturligvis ogsa mulighed for at stille forslag om aktiviteter, &ndringer
og effektiviseringer, udover hvad der fremgar af budgetskemaerne og kan i denne for-
bindelse beslutte, at sadanne forslag skal beskrives naermere.

Den videre proces

Udvalgenes budgetbidrag skal foreligge senest den 6. juni. Regionsradet orienteres ef-
ter tidsplanen om resultatet af skonomiforhandlingerne med regeringen den 17. juni.

| denne forbindelse vil regionsradet skulle tage stilling til, hvorledes der opnas balance
i regionens gkonomi for 2015, herunder i hvilket omfang, der er behov for at iveerk-
seette udarbejdelse af generelle spareforslag for hospitaler, virksomheder og admini-
stration.

Administrationens budgetforslag udarbejdes pa baggrund af regionsradets beslutninger
og udsendes primo august til regionsradets medlemmer. Der afholdes budgetseminar
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for regionsradets medlemmer den 12. august, hvor budgetforslaget gennemgas og
droftes. Regionsradets farstebehandling af budgetforslaget finder sted den 19. august.
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Budgetforslag i Erhverv og veekstudvalget samt budgetoverslag for Web www.regionh.dk
det regionale udviklingsbudget

Dato: 20. maj 2014
Budgetoverslag Regional Udvikling 2015-2018

Omrade 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Kollektiv trafik 432 | 456 | 456 | 456
Erhvervsudvikling 125 | 125 | 126 | 126
Miljg 183 | 183 |184 | 184
@vrig regional udvikling 131 131 | 132 | 132
Ikke disponerede midler* 122 | 133 |136 | 136
| alt 902 [902 |902 |902

Raderummet i 2015 er opgjort til 122 mio. kr. — der kan anvendes til nye initiativer in-
den for regional udvikling. Raderummet i 2016-18 er et udtryk for administrationens
nuvarende forventning.

Oversigt over budgetforslag pa det regionale udviklingsbudget

Nr. | Budgetforslag 2015 | 2016 | 2017 | 2018
9.01 | Grgnne erhvervsuddannelser 5,0
9.02 | Region Hovedstaden skaffer praktikpladser til alle unge 4,8 4,7 4,8 4,9
9.03 | Flere granne jobs og iverksatteri 4,0
9.04 | Medfinansiering af erhvervsprojekter 350 | 40,0 40,0| 40,0
9.05 | Mere viden og kapital til SMV'er 6,0
9.06 | By- og erhvervsudvikling i Ring 3 15,0
9.07 | Feelles regionalt og kommunalt EU-kontor 4.7 4.7 0,6 0,6
9.08 | Kick start af ReVus 20,0 50,0| 50,0| 50,0
9.09 | ESS MAX IV - styrket indsats 15,0 50 50
9.10 | Fokuseret Vaekstdagsorden 3,0 3,0 3,0
9.11 | Udvikling af @resundssamarbejdet - Nggleorganisationer 7,1 7,1 7,1 7,1
9.12 | Erhvervsrettede partnerskab pa fjerne vaekstmarkeder - Ji- | 11,0 | 135| 165 | 16,5
angsu Provins
4.04 | Sund Vekst Klynge 5,0 5,0
| alt 135,6 | 133,0 | 127,5 | 119,1
Oversigt over budgetforslag pa sundhedsbudgettet
Nr. | Budgetforslag 2015 | 2016 | 2017 | 2018
4.01 | BlObank, frysehus og BIG DATA
4.02 | Tidlig fase kliniske forsgg i Danmark 2,5 2,5 2,5 2,5
Styrket samarbejde med KU, Det Sundhedsfaglige Fakul-
4.03 | tet 1,3 1,3 1,3 1,3
4.05 | Deltagelse i EU-satsning pa Healthy Ageing* 0,6 0,6 0,6 0,6
4.06 | Kliniknare innovationsmiljger og OPI puljer* 5,0 5,0
I alt 94| 94| 44| 44

*Dele af budgetforslaget kan finansieres af regional udvikling
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Samlet oversigt over budgetforslag til Erhvervs- og
vaekstudvalget

9.01 Budgetforslag: Grgnne erhvervsuddannelser

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Formalet er at bruge erhvervsuddannelserne som lgftestang for en gren omstilling ved at skabe et
uddannelsesfokus pa, hvordan en gren omstilling af produktion og forretningsmodeller bade kan give
en ressourcebesparelse og et bedre milja. Aktuelt star erhvervsskolerne over for implementeringen af
erhvervsuddannelsesreformen. Det vurderes at vaere en god anledning for skolerne til at sette fokus
pa det granne og beaeredygtige.

o Pafarste del af erhvervsuddannelsen fokuseres bredt pa fx udarbejdelsen af granne
regnskaber og pa gevinsterne ved procesoptimeringer.

e Relevante virksomheder inddrages i planlegningen af undervisningen med henblik pa fx at fa
eleverne som medudviklere, skabe konkurrencer mellem eleverne om de bedste lgsninger mv.

e Fokus i undervisningen rettes i alle fag mod det grenne — fx grenne arbejdspladser,
produktudvikling af nye, grenne lgsninger, ressourcegenanvendelse, gren radgivning af
kunder — med fastholdelsen af fokus pa fordele for kunder og virksomheder.

Sammenhaeng til de politiske malsatninger

Region Hovedstaden har som mal at blive en grgn og innovativ metropol. Det kraever, at fremtidens
fagleerte har de ngdvendige kompetencer til at understette baeredygtig omstilling og innovation i
virksomhederne. Der vil ifm. den politiske behandling blive opstillet ambitigse malsaetninger for
antallet af elever, der far styrket deres “’gronne kompetencer”, for antallet af deltagende virksomheder
og for udbredelsen og forankringen af det granne fokus pa de deltagende skoler.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018

Lon
@vrig drift 5
Etableringsudgifter
Arsveerk
Regionale udviklingsmidler
Kan tilsagnsbudgetteres. Dvs. at det samlede tilskud bogfares i 2015, selvom projektet forlgber over
flere ar.
Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrarer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.02 Budgetforslag: Region Hovedstaden skaffer praktikpladser til alle
unge

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold
Formalet er, at Region Hovedstaden gar foran og lgser praktikpladsproblemet, sa alle regionens unge
kan fa en erhvervsuddannelse.

e Den regionale praktikpladsenhed skal skaffe 1000 praktikpladser om aret gennem fortsat
opsggende arbejde i virksomheder og brancher, som ikke udnytter deres potentiale for at
uddanne elever/lzrlinge.

e Videreudvikling af Den regionale praktikpladsenhed med henblik pa en permanent forankring
i samspil med kommuner, erhvervsskoler og arbejdsmarkedsparter.

e Den regionale praktikpladsenhed skal i samarbejde med Center for HR hjelpe hospitalerne
med at etablere ekstra praktikpladser inden for de teknisk/faglige og merkantile uddannelser
samt sikre elevarsverk til regionens kommende bygge- og anlaegsprojekter gennem de sociale
klausuler.

Sammenheang til de politiske malsaetninger

Initiativer understetter malsetning om Grgn og innovativ metropol. Staerke erhvervsuddannelser er en
central forudsaetning for vaekst i regionen. Praktikpladser vil derfor indga i det strategiske
indsatsomrade ReVUS.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
Lgn 33 34 3,5 3,6
@vrig drift 15 1,3 1,3 1,3
Etableringsudgifter
Arsvaerk 5 5 5 5

Evt. uddybende beskrivelse:

Sundhedskassen

Det sociale omrade

[]

Den regionale udviklingskasse .

[]

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
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9.03 Budgetforslag: Flere gragnne jobs og iveerkseaetteri

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Baseret pa erfaringer med et igangveerende acceleratorprogram er formalet at igangsatte en lignende
indsats, der statter endnu flere virksomheder i deres grgnne omstilling — og derved sikrer flere grgnne
jobs. Ved at understgtte virksomhederne i at udvikle granne forretningsmodeller og grenne produkter
kan regionen vaere med til pa én gang at styrke virksomhedernes position pa markedet, skabe flere
gregnne jobs og bidrage til en grgnnere region.

e Regionen statter virksomhederne gennem et acceleratorforlgb, som kan tilbyde
kompetenceudvikling, hjeelp til udvikling af nye forretningsmodeller og brug af testfaciliteter
til nye gregnne produkter — isaer for iveerkszttere.

o Indsatsen knytter sig til eksisterende tilbud i regionen (fx Veaksthus, Det granne
iveerkseetterhus, Scion DTU) og tilbyder virksomheder muligheden for at kvalificere og
afprave grenne forretningsmodeller og produkter yderligere.

e Virksomheder i programmet vil kunne fa statte til at indkebe radgivning omkring
forretningsmodeller, produktudvikling og udvikling af business cases. Som et led i
programmet kan virksomheder ogsa radgives omkring finansieringsmuligheder (fx med
henblik pa forskellige fonde).

Sammenheang til de politiske malsaetninger

Projektet fremmer den politiske malsetning om en Grgn og innovative metropol samt det strategiske
indsatsomrade ReVVUS. Det forventes, at projektet hjelper flere virksomheder med at blive bade mere
innovative, mere konkurrencedygtige og grennere. Dermed skabes arbejdspladser, samt regionens
grgnne dagsorden fremmes.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 | 2017 | 2018

Lan
@vrig drift 4
Etableringsudgifter
Arsveerk

Kan tilsagnsbudgetteres. Dvs. at det samlede tilskud bogferes i 2015, selvom projektet forlgber over

flere ar.

Evt. uddybende beskrivelse: Det forventes, at forslaget kan medfinansieres af strukturfondsmidler.

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]

Mgade i Erhvervs- og veekstudvalget d. 27-05-2014



Punkt nr. 3 - Beslutningssag: Indspil til budget 2015
Bilay-3napfaEt-4 af 18

9.04 Budgetforslag: Medfinansiering af erhvervsprojekter (EU
strukturfonde og Interreg)

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Formalet er at afsatte midler til regional medfinansiering af strategiske og prioriterede projekter i
den kommende ReVUS. De regionale bidrag gger tilskudsprocenten og ger det mere attraktivt for
aktgrerne at igangsette projekter, som regionen prioriterer i den kommende handlingsplan. Aktarer i
regionen kan sgge EU strukturfonde og Interreg om medfinansiering af projekter, og der forventes
udmentet 50-70 mio. kr. arligt i EU-tilskud.

| strukturfondsperioden 2014-2020 har fondene falgende fokus:

EU regionalfond: 1) Styrket innovation i SMV’ere, 2) Forbedret konkurrenceevne i SMV’ere og 3)
Mere energi- og ressourceeffektive SMV’ere

EU Socialfond: 1) Ivaerksatteri og jobskabelse, 2) Inklusion via uddannelse og beskeftigelse og 3)
Flere gennemfarer erhvervsuddannelser og videregaende uddannelser

Interreg @resund 5A: Styrket @resundssamarbejde om bl.a. forskning og innovation, reduktion af
CO2-udledningen samt gge baeredygtig transport, beskaftigelse og arbejdskraftens mobilitet.

Sammenhaeng til de politiske malsatninger

Understgtter regionens malsetning om en Grgn og innovativ metropol samt Ekspansive vidensmiljger.
Strukturfondene har i serlig grad fokus pa innovation, veekst og jobskabelse og er dermed et vigtigt
middel til at igangseette projekter, der kan udvikle hele hovedstadsregionen. Erhvervsprojekter vil
indga i det strategiske indsatsomrade ReVUS.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan
@vrig drift 35 40 40 40
Etableringsudgifter
Arsveerk

Kan tilsagnsbudgetteres.

Evt. uddybende beskrivelse:

Der forventes udmgntet 50-70 mio. kr. i arlige EU tilskud. EU-tilskud udger typisk 50 % af
finansieringen. Til strategiske projekter kan det regionale tilskud typisk udgare 25 %, hvilket tilsiger
en pulje pa 30-35 mio. kr. Dertil 4 mio. kr. medfinansiering af Interreg-projekter.

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmeessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omrade [ ]
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9.05 Budgetforslag: Mere viden og kapital til smv’er

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Formalet er at styrke vidensniveauet i smd og mellemstore virksomheder (smv’er) gennem anscettelse
af flere hgjtuddannede, brug af studerende og ved samlet set at skabe stordriftsfordele, som de enkelte
virksomheder ikke har alene.

e Forlgb, hvor studerende bidrager til innovation i smv’er eller som hjalper smv’erne ud pa
internationale markeder. Det kan konkret handle om, at studerende i tvaerfaglige teams fra
forskellige uddannelser konkurrerer om at Igse virksomheders udfordringer.

o (Bge smv’ers fokus pa vigtigheden af strategiarbejde og evne til at tilpasse virksomheden til
nye markedsbetingelser og kundebehov

e Kgbenhavns Kommune har gennem de sidste 3 ar haft en indsats kaldet Veekstakademiker,
hvor erhvervskonsulenter har foretaget virksomhedsbesgg for at afdeekke virksomhedens
udviklingspotentiale. Videreudvikling af dette evt. i samarbejde med AC og/eller Danmarks
Innovationsfond (videnpilotordningen).

e Pulje smv’ernes vanskeligheder, sé de i hgjere grad kan traekke pa knowhow og
ressourcer/kapital. En udfordring for vaekst i mange smv’er er, at virksomhederne ikke har
adgang til de stordriftsfordele inden for f.eks. logistik, administration, lager og andre back-
office funktioner, som stgrre virksomheder har, ligesom det er vanskeligt for smv’er at ga ud
pa internationale markeder alene. 90 % af de kreative virksomheder har fx under 10 ansatte.

Sammenhaeng til de politiske malsatninger
Der er ssmmenhaeng til regionens vision om en grgn og innovativ metropol. Indsatsen kan indga i det
strategiske indsatsomrade ReVUS.

Effekten af initiativet vil veere, at 20 SMV’er far arbejdet med forretningsudvikling med vaekst til
folge, og der skabes 100 nye jobs for hgjtuddannede i SMV’er arligt.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018

Lan
@vrig drift 6
Etableringsudgifter
Arsveerk
Forslaget kan tilsagnsbudgetteres.
Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.06 Budgetforslag: By- og erhvervsudvikling i Ring 3

Fremsat af:
Erhvervs- og vakstudvalg

Formal og indhold

Formalet et at skabe baeredygtig og dynamisk by- og erhvervsudvikling omkring letbanen i Ring 3, der
kan blive et internationalt demonstrationsprojekt. Samtidig med at understatte og stimulere by- og
erhvervsudviklingen skal projektet medvirke til passagerfremgang ved at fokusere pa de fysiske
rammer, fx gode adgangs- og skifteforhold omkring letbanen og trafikknudepunkterne.

e Udvikling af modelprogrammer, som kobler etableringen af letbanen i Ring 3 sammen med
baeredygtig og dynamisk by- og erhvervsudvikling i kommunerne langs Ring 3.

¢ Yde gkonomisk stgtte til at gennemfare projekter og arkitektkonkurrencer, hvor
modelprogrammer anvendes og afprgves i praksis i kommunerne.

o Ivaerksaette kommunikationsprogrammer i samarbejde med kommunerne til udbredelse af
grgnne lgsninger pa by- og erhvervsomradet og det kollektive transportomrade.

Projektet kunne evt. etableres i et projektsamarbejde med fonden Realdania, Ring 3 Letbane I/S,
Metroselskabet I/S og Ringby — Letbanesamarbejdets kommuner.

Sammenhaeng til de politiske malsatninger
Understgtter malsaetninger om Grgn og innovativ metropol samt del af strategisk indsatsomrade
ReVUS.

Passagerprognoserne for letbanen antyder, at naesten halvdelen af letbanens passagerer skifter pa
rejsen. Derfor skal letbanen og trafikknudepunkter indrettes, sa de bedst mulige omstigningsforhold
etableres og gangafstande minimeres mellem letbane, S-tog, regional- og fjerntog samt bus. Malet er
at sikre at letbanen far s3 mange passagerer som muligt. Forventningen er, at letbanen arligt vil have
13-14 millioner passagerer.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan
@vrig drift 15
Etableringsudgifter
Arsveerk

Belgbet kan tilsagnsbudgetteres.
Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.07 Budgetforslag: Fealles regionalt og kommunalt EU-kontor

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Region Hovedstaden har sammen med de 29 kommuner besluttet at oprette et felles EU-kontor i
Bruxelles, der kan styrke erhvervsudvikling i hele regionen. EU-kontoret vil vare et helt centralt
vearktgj til at ge EU-finansieringen af indsatser, der vokser ud af ReVUS savel som de kommunale
erhvervsplaner. Det er besluttet, at kontoret starter i 2014, og at det udvikles i 2015-2016 med et
markant hgjere budget.

Kontorets hovedaktiviteter:

e Fremme af sma og mellemstore virksomheders involvering i EU-projekter
International matchmaking og netverksaktiviteter

@get synlighed, fx omkring regionens erhvervsmassige styrkepositioner
Interessevaretagelse inden for udvalgte omrader

e Specialiseret viden og radgivning om finansiering fra EU-programmer

Sammenhaeng til de politiske malsatninger
EU kontoret skal yde stgtte til at udfolde og udmante den kommende ReVUS savel som malsatningen
om, at vi far skabt en grgn og innovativ metropol. Dette skal fx ske ved at bidrage til Gran vakst og
Sund vakst projekter. Med EU kontoret opnas bedre mulighed for, at regionen kan:
- udnytte den mgde- og markedsplads EU/Bruxelles er i dag bl.a. vis-a-vis videndeling,
branding eller promovering af regionens styrkepositioner.
- sikre gget medfinansiering til de regionale vaekst- og udviklingssatsninger.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan (EU-kontor) 2,65 2,65
Len (Regionale 0,6 0,6 0,6 0,6
hjemmeapparat)
@vrig drift (Kun EU-kontor) 1,35 1,35
Etableringsudgifter
Arsvaerk (hele EU-kontoret) 7-8 7-8
Arsvaerk (Regionale 1 1 1 1
hjemmeapparat)

Evt. yderligere beskrivelse: Den samlede udgift til EU-kontors drift er stgrre. Tallene daekker alene
Region H’s andel. Herudover medfinansierer kommunerne arligt EU-kontoret med 4 mio. kr.

Sundhedskassen

Det sociale omréade

[]

Den regionale udviklingskasse .

[]

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
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9.08 Budgetforslag: Kickstart af ReVUS

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

ReVUS understgtter udmgntningen af den koncernfelles strategi, isar de politiske malsatninger
omkring ekspansive vidensmiljger og gren og innovativ metropol. ReVUS udggr rammen for det
strategiske arbejde omkring den regionale udvikling og er samtidig et af de strategiske
indsatsomrader i den koncernfalles strategi Fokus og forenkling. ReVUS udarbejdes i dialog med en
bred vifte af akterer i 2014 og farste halvar 2015, og herefter vil der vaere behov for at kunne falge op
pa momentum af dialogen med aktgrer, sa snart ReVUS er vedtaget af Regionsradet og Veekstforum.

Formalet med budgetindspillet er dermed at sikre, at der er midler i 2015 til at igangsztte initiativer
fra ReVUS sa snart strategien er vedtaget. ReVUS kan bl.a. komme til at indeholde temaer som:

e Vakst og erhvervsudvikling

e Uddannelse, kultur

e Jresund, internationalt samarbejde

o @vrige temaer af seerlig regional betydning

Sammenheang til de politiske malsaetninger

Den Regionale veakst- og udviklingsstrategi skal understgtte regionens politiske malsatninger
omkring en Grgn og innovativ metropol samt Ekspansive vidensmiljger. ReVUS vil som strategiske
indsatsomrade udgere en vasentlig platform til at sikre et strategiske samarbejde med alle aktgrer i
Region Hovedstaden omkring udvikling af veekst.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan
@vrig drift 20 50 50 50
Etableringsudgifter
Arsveerk

Nogle projekter vil kunne tilsagnsbudgetteres.

Evt. uddybende beskrivelse:

Der er sat 20 mio. kr. i 2015, fordi ReVUS forventes vedtaget i sommeren 2015. | de efterfglgende ar
afseettes en pulje pa 50 mio. kr. til projekter, som er specifikt rettet mod udmentning af ReVUS inden
for fx tveergaende omrader.

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.09 Budgetforslag: ESS MAX IV- styrket indsats

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Det kommende forskningsanleeg ESS MAX IV i Lund vil have en afggrende betydning for udvikling af
hovedstadsregionen. En styrket indsats skal udbygge volumen og synlighed i forhold til projektet og
sikre, at regionens forskningsmiljger og erhvervsliv far de optimale vilkér i forhold til udnyttelse af
etablering af ESS MAX V.

e Industriportaler pa DTU og KU, som kan synliggere ESS MAX IV og udvide samarbejde til
flere virksomheder

e Opsggende indsats i forhold til erhvervslivet og forskningsmiljger (i DK og internationalt).

e Indsats for at sikre at flere virksomheder i hovedstadsregionen far ordrer direkte tilknyttet til
etablering af ESS.

e Serlig indsats for at tiltreekke store internationale virksomheders F&U-afdelinger til
hovedstadsregionen med ESS som traekplaster

e Hospitaler — ESS og MAX IV kan bidrage til at lafte forskningen pa hospitalerne i
hovedstadsregionen. Der bgr derfor igangsattes konkrete indsatser for at koble relevante
forskningsmiljeer pa hospitalerne med ESS og MAX V.

¢ Medfinansiering af dansk beamline pa MAX IV

Sammenhaeng til de politiske malsatninger

Initiativet understgtter regionens malsaetninger om Ekspansive vidensmiljger samt Grgn og innovativ
metropol. Initiativet vil bidrage til at styrke veekst og udvikling i hovedstadsregionen og cementere
regionens internationale forskningsstatus. Initiativet er et delprojekt under det strategiske
indsatsomrade Forskning og samarbejde.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan 1,2 1,2
@vrig drift 15 3,8 3,8
Etableringsudgifter
Arsveerk 2 2

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse -

Det sociale omrade [ ]

Mgade i Erhvervs- og veekstudvalget d. 27-05-2014



Punkt nr. 3 - Beslutningssag: Indspil til budget 2015
Bilay-3nap7884-10 af 18

9.10 Budgetforslag: Fokuseret Vaekstdagsorden

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold
Formalet med Fokuseret Vakstdagsorden (FVD) er at samle @stdanmark og Skane under brandet
Copenhagen som et internationalt knudepunkt for investeringer og viden, saledes at vi kan gge den

i Europa.

Fokuseret Vaekstdagsorden ventes at arbejde pa tre ben:
e Aktiviteter rettet mod internationale aktgrer, som skal forstd metropolregionen Copenhagen
som én region, der byder pa fx viden, imgdekommenhed og stabilitet
e Aktiviteter rettet mod integrationen af @resundsregionen — fx med fokus pa nedbrydning af
toldbarrierer og starre integration af uddannelse og arbejdsmarked.
o Aktiviteter rettet mod udviklingen af et ensrettet ernvervsfremmesystem — fx et enstrenget
system hvor alle erhvervsoperatarer er koordineret og evt. ledet ét sted fra.

gkonomiske veekst og beskaftigelse til et niveau, der kan male sig med de mest succesfulde metropoler

Sammenheang til de politiske malsaetninger
Fokuseret Vaekstdagsorden understgtter de politiske malsatninger om Grgn og innovativ metropol
samt Ekspansive vidensmiljger. Et styrket samarbejde mellem de centrale regionale akterer om en

Initiativet vil indga i det strategisk indsatsomrade ReVUS.

fokuseret veekststrategi er afggrende for etablering af en international og konkurrencedygtig metropol.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018

Lan
@vrig drift 3 3 3
Etableringsudgifter
Arsveerk

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmeessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.11 Budgetforslag: Udvikling af @resundssamarbejdet -
nggleorganisationer

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Region Hovedstaden har pa dansk side ansvaret for @resundssamarbejdet. Til at lgfte den strategiske
udvikling, styrke integration og nedbringe gransehindringer og det politiske samarbejde om @resund
deltager alle de centrale parter i @resundskomiteen.

For at understatte det graenseoverskridende samarbejde har EU i mange ar haft Interreg-programmer.
Det nye EU-Interreg-program for @resund-Kattegat-Skagerak 2014-2020 starter i slutningen af 2014.

Endvidere har regionen i en arraeekke vare den dominerende bidragyder til den digitale
informationstjeneste @resunddirekt, som yder information og vejledning til borgere, studerende og
virksomheder, der gnsker at etablere sig og virke pa tvars af @resund. Den nuverende 3-arige aftale
(2012-2014) om @resunddirekt’s finansiering udleber med udgangen af 2014.

Endelig deltager regionen i STRING-samarbejdet som omfatter regionerne i Femern-korridoren.
Parterne i samarbejdet medfinansierer et mindre sekretariat beliggende i Sorg i tilknytning til Region
Sjeelland.

Sammenhang til de politiske malsaetninger

Hovedstadsregionen er i europaeisk sammenhang en lille region. Ved at fokusere pa den samlede
@resundsregion far man den kritiske masse, som for alvor ger det muligt at realisere regionens vision
om at blive en grgn og innovativ metropol. Ligeledes kan man skabe ekspansive vidensmiljger med
starre international gennemslagskraft ved at samle krafterne over @resund — som det bl.a. sker med
ESS-forskningsanlaegget.

Initiativet er del af det strategiske indsatsomrade ReVUS.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
@vrig drift: 45 45 45 45
@resundskomiteen
@vrig drift: Teknisk 2 2 2 2
assistance Interreg-program
@vrig drift: STRING 0,6 0,6 0,6 0,6

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrarer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]

Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omrade [ ]
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9.12 Budgetforslag: Erhvervsrettede partnerskaber pa fjerne
vaekstmarkeder — afset i den Kinesiske Jiangsu Provins

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Regionsradet indgik maj 2013 en samarbejdsaftale med den kinesiske Jiangsu Provins for at styrke det
hovedstadsregionale erhvervsliv. Indsatsen koncentreres om Sund Veekst og Grgn Veakst, hvor Jiangsu
star over for store udfordringer, der matcher godt med Region Hovedstadens allersterkeste
kompetencer - bade som geografi og som organisation.

Indsatsen bestar derfor for det farste af Region Hovedstadens medfinansiering af eksterne, regionale
partneres initiativer for bedre Kina-rammer og -tilbud rettet mod virksomheder, forskningsmiljger og
uddannelsessteder samt aktiviteter, der tiltreekker udenlandske virksomheder, talenter mv.

Indsatsen bestér for det andet af aktiviteter, der primert lgftes i Region Hovedstadens egen
organisation pa omrader, hvor Regionen i dag har internationalt anerkendte kompetencer og
lgsninger.

Sammenhang til de politiske malsaetninger
Initiativet understatter de politiske malsatninger om Grgn og innovativ metropol samt Ekspansive
vidensmiljger:

Jiangsu-metodikken kan veere afset for en bredere international tilgang, som er et centralt spor i
ReVUS. Serligt kan Jiangsu-casen veere en mulighed for at skabe bro mellem erhverv og sundhed.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
Len 1 15 15 15
@vrig drift 10 12 15 15
Etableringsudgifter
Arsveerk 2 3 3 3

Nogle af initiativerne vil kunne tilsagnsbudgetteres.
Evt. uddybende beskrivelse: Midler under gvrig drift er en pulje, der kan medfinansiere regionale
initiativer.

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrarer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréde [ ]
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9.13 Budgetforslag: Sund Veaekst Klynge

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

For at styrke sund vaekst i hovedstadsregionen har Region Hovedstaden sammen med Kgbenhavns
Kommune og Copenhagen Capacity igangsat et samarbejde, som skal danne grundlag og sztte
rammerne for en styrket og hgjprofileret Sund Vaekst Klynge — Copenhagen Health-Tech Cluster
(CHC). Klyngeorganisationen skal samle aktgrerne og aktiviteterne inden for det
sundhedsteknologiske omrade, sa der i hgjere grad opnas fokus, retning, innovationssamarbejder og
branding af omradet over for udlandet.

¢ Videreudvikling af det igangveerende samarbejde mellem RegionH og Kgbenhavns Kommune
samt pa sigt andre kommuner om offentlig efterspgrgsel af lasninger til borgere med type 2
diabetes til at omfatte andre behandlingsomrader ift. kronikere, som udger fremtidens store
udfordringer. Dette kan fx vaere KOL.

Formidlings- og markedsfgringsindsats pa internationalt plan, bl.a. i form af en stor, international
event i hovedstadsregionen, der er med til at brande CHC internationalt og vise "’live” show-cases fra
klyngen til internationale akterer, tiltreekke konkrete investeringer og placeringer af int. virksomheder
i hovedstadsregionen, bidrage til fokus pa internationale investorer til healthtech spin-outs i
hovedstadsregionen.

Sammenhang til de politiske malsaetninger

Initiativet understatter de politiske malsatninger om Ekspansive vidensmiljger og Grgn og innovativ
metropol. En steerk Sund Vakst Klynge kan bidrage til udvikling af regionen og tiltraekke
internationale virksomheder og investeringer. Initiativet er del af det strategisk indsatsomrade
Forskning og samarbejde.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lan 1 1
@vrig drift 4 4
Etableringsudgifter
Arsvaerk 15 15

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse -

Det sociale omréde [ ]
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4.01 Budgetforslag: BIObank og frysehus

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

En styrkelse af infrastruktur kan sikre den kliniske kreftforskning i regionen — herunder en udvikling
af en feelles og sammenhangende struktur for regionens BlObanker. Der er allerede afsat knapt 5
mio. kr. til en analyse og udredning omkring etablering af BIObank og feelles frysehus. I forlaengelse
heraf ligger strategiarbejde med big data.

Der skal udarbejdes et forprojekt med analyse, planleegning og forberedelse af etablering af BIObank
og frysehus med forskellige lgsningsforslag. Herunder skal det undersgges, hvorledes det kan
etableres som OPP-projekt.

¢ Indledningsvis afdakning af allerede eksisterende lokale samlinger af biologisk materiale —
herunder primert vaevs-materiale.

o Efterfglgende afdeekning af behov for falles frysehus, kobling til big data, herunder forslag til
lokation og udformning

e Udarbejdelse af udbudsmateriale

o Opfarsel af feelles frysehus

e Overvejelse af regional BIObank-struktur, evt. med kobling til big data

Sammenheang til de politiske malsaetninger

Initiativet understatter den politiske malsatning om Ekspansive vidensmiljger og er et delprojekt
under det strategiske indsatsomrade Forskning og samarbejde. Initiativet vil styrke vilkar og rammer
for den regionale forskning og have fokus pa nye innovative tilgange.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

De gkonomiske konsekvenser af etablering og drift af initiativet vil farst veere kunne vurderes i
forlengelse af forprojektet. Derfor foreslas det, at der ikke afseattes midler i Budget 2015-18, men at
initiativet medbringes i Budget 2015 som et fokusomrade med henblik pa at det i foraret 2015
tilvejebringes et konkret beslutningsgrundlag med de gkonomiske, miljgmaessige og
forskningsmaessige konsekvenser.

2015 2016 2017 2018

Lon
@vrig drift
Etableringsudgifter
Arsveerk

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse [ |

Det sociale omréde [ ]
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4.02 Budgetforslag: Tidlig fase kliniske forsgg i Danmark

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Danmarks Innovationsfond (INNO +) udmgnter midler til samfundspartnerskaber om innovation,
teknologiudvikling og forskning. Folketinget har besluttet, at Innovationsfonden i 2014 kan give
bevilling til fem partnerskaber herunder ét partnerskab inden for INNO+ omrddet "Danmark som
foretrukket land for tidlig klinisk afprovning af ny medicin”. Der udbydes 30-50 mio. kr. til et
samfundspartnerskab bestdende af offentlige og private aktarer. Ansggningsprocessen karer medio
2014. Region Hovedstaden koordinerer en national ansggning.

e Formalet med satsningen er at gge den nationale konkurrenceevne ift. tiltreekning af tidlig-fase
forsag frem for nu, hvor hovedfokus overvejende er pa Fase 3-4

e Region Hovedstaden star med sine to Fase 1-2 faciliteter steerkt i denne konkurrence, men der
er potentiale til mere - ikke mindst med afsat i de meget steerke Kliniske miljger, som vi har i
regionen

e Skulle bevillingen blive imgdekommet, ville det betyde en styrket platform for videre-
udvikling - ikke bare af de eksisterende enheder i regionen - men derudover danne grundlag
for dannelsen af endnu mindst en enhed, der kan udfere tidlig-fase forseg.

o Konsekvensen ville veere bedre eksperimentel behandling for regionens borgere, gget
styrkelse af de kliniske miljger og i sidste instans flere arbejdspladser.

o Der er et element af medfinansiering tilknyttet ansggningen.

Sammenhang til de politiske malsetninger

Initiativet understgtter den politiske malsatning om Ekspansive vidensmiljger og Grgn og innovativ
metropol. Initiativet skal styrke regionens internationale position pa forskningsomradet og etablere et
nyt vaekstomrade inden for kliniske forsgg. Initiativet er et delprojekt under det strategiske
indsatsomrade Forskning og samarbejde.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
Lan 0,7 0,7 0,7 0,7
@vrig drift 1,8 1,8 1,8 1,8
Etableringsudgifter
Arsverk 1 1 1 1

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrarer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]
Den regionale udviklingskasse [ |

Det sociale omréde [ ]

Mgade i Erhvervs- og veekstudvalget d. 27-05-2014



Punkt nr. 3 - Beslutningssag: Indspil til budget 2015
Bilay-3nap78%4-16 af 18

4.03 Budgetforslag: Styrket samarbejde med Kgbenhavns Universitet, Det
Sundhedsvidenskabelige Fakultet

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Formalet er at styrke og underbygge samarbejdet med Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet pa&
Kgbehavns Universitet. Malet er styrke regionens position som attraktivt sted for bade forskere og
erhvervsliv og spiller direkte ind i Sund Vakst-dagsordenen ift. skabelse af flere arbejdspladser i
regionen, tiltreekning af topforskere og samarbejde med industri.

o Mere samarbejde omkring forskningsledelse og forskeruddannelse.
e Arbejde med delestillinger

e Netveerksdannelser mellem forskere

e Fokus pa ogsd MVU-forskningen

e Bedre koordinering af store internationale ansggninger

e Bedre forskningsstette pa tveers af hhv. universitet og hospitaler

Sammenhang til de politiske malsaetninger

Initiativet vil understgtte den politiske malsatning om Ekspansive vidensmiljger. Et steerkere
samarbejde med Kgbenhavns Universitet har stor betydning i forhold til at skabe en attraktiv
metropol, der kan tiltreekke internationale forskere og facilitere et steerkt samarbejde med
erhvervslivet. Initiativet er et delprojekt under det strategiske indsatsomrade Forskning og samarbejde.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
Len
@vrig drift 1,25 1,25 1,25 1,25
Etableringsudgifter
Arsveerk 0 0 0 0

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ |
Den regionale udviklingskasse [ |

Det sociale omrade [ ]
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4.05 Budgetforslag: Deltagelse i EU-satsning pa Healthy Agering

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvikling

Formal og indhold

Regionen deltager sammen med Kgbenhavns Universitet, Kgbenhavns Kommune, DTU, Novo
Nordisk og flere andre markante aktarer i et europaisk konsortium, som planlaegger at sgge EU
Kommissionen om et sakaldt Knowledge Innovation Community (KIC) inden for Healthy Ageing
(Sund aldring).

Konsortiet, som har deltagelse fra bl.a. Sverige (Karolinska, KTH mv.), Belgien, Tyskland, UK,
Spanien med flere, planlegger en ansggning, som vil have fokus pa innovative lgsninger pa
sundhedsmaessige udfordringer, flere veekstivaerksattere samt nye kompetencer til
sundhedsprofessionelle medarbejdere og ledere i bade offentlige og private virksomheder. Projektet
vil derfor forega i teet samarbejde med farende europziske virksomheder inden for biosundhed og
medico-omradet.

I tilknytning til ovenstaende projekt har Kgbenhavns Universitet formuleret et projekt rettet mod
fremme af innovationskompetencer til ledere og medarbejdere inden for sundhedsomradet. Projektet,
som har titlen Copenhagen School of Health Care Innovation, teenkes gennemfart i et samarbejde
mellem Kgbenhavns Universitet, DTU, CBS, RegionH, Kgbenhavns Kommune og farende
virksomheder, mv. Malet er at skabe grundlag for mere nytenkning og innovation inden for
sundhedsvaesenet og private virksomheder i regionen.

Sammenhang til de politiske malsaetninger

Initiativet understatter de politiske malsatninger om Ekspansive vidensmiljger samt Gran og
innovativ metropol. Innovative lgsninger i forhold til velfeerdsomradet er centralt i forhold til
regionens fremtidige udfordringer og kan bidrage til at sikre regionens virksomheder og
vidensinstitutioner en staerk international position pa omradet. Initiativet er et delprojekt under det
strategiske indsatsomrade: Forskning og samarbejde

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 | 2018
Lgn 0,6 0,6 0,6 0,6
@vrig drift
Etableringsudgifter
Arsvaerk 1 1 1 1

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ |
Den regionale udviklingskasse -

Det sociale omréde [ ]
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4.06 Budgetforslag: Kliniknaere innovationsmiljger og OPI puljer

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Formalet er at understgtte brugerdreven innovation og kommercialisering af forskningsviden pa
hospitalerne i samspil med erhvervslivet. De mange udfordringer i sundhedsveesenet fremover med
feerre haender og feerre midler skaber til stadighed et markant behov for innovative og
implementerbare lgsninger udviklet i taet samarbejde med erhvervslivet i form af OPI-projekter.

e Udvikling og etablering af regionale inkubator- og innovationsmiljger. Udvikling og
etablering af virksomhedshotel, séledes at store virksomheders forsknings- og
udviklingsarbejde ogsa kan finde sted pa hospitalerne tet pa det kliniske miljg.

o Pulje til OPI-projekter. Nye OPI-projekter skal understatte Sund Vakst platformen og
resultere i nye og brugbare lgsninger som konkrete ordrer hos virksomheder og styrke vaekst.

o Indsats til styrkelse af gkosystemet for kommercialisering — herunder kompetenceudvikling af
forskere i samarbejde med RegionH, kommercialiseringseksperter mv., sa flere opfindelser
bliver implementeret og kommer til gavn for borgerne og skaber erhvervsudvikling.

Sammenhaeng til de politiske malsatninger

Initiativet understgtter de politiske malsatninger om Ekspansive vidensmiljger og Grgn og innovativ
metropol. Initiativet er et delprojekt under det strategiske indsatsomrade Forskning og samarbejde.
Initiativet skal bidrage til at sikre, at hospitalerne i fremtiden i hgjere grad kan indga OPI-projekter og
saledes bidrage til et teettere samspil med erhvervslivet til gavn for bade hospitalernes drift og hele
hovedstadsregionens veekst.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
Lan 0,6 0,6
@vrig drift 0,4 0,4
Etableringsudgifter 4,0 4,0
Arsveerk 1 1

Evt. uddybende beskrivelse:

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ |
Den regionale udviklingskasse [}

Det sociale omrade [ ]
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Budget 2015-2018

Drift Investeringer
Strategisk
Nr. [Mio. kr. 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 Politisk malszetning indsatsomrade
SUNDHEDSOMRADET
1.0 Sundhedsudvalget

1.01 Fordanskning og bedre skiltning 30,0 30,0 30,0 Patientens situation styrer
forlahet

1.02 Standardisering af skriftlig patientinformation 2,5 1,7 1,7 1,5 Patientens situation styrer
forlgbet

1.03 Bedre venteveerelser, telefonadgang og bespgsmuligheder 1,8 1,5 Patientens situation styrer
forlgbet

1.04 Serviceadfeerd 7,0 5,5 Patientens situation styrer
forlgbet

1.05 Kommunikationsfeedback 1,2 0,2 0,2 0,2 Patientens situation styrer
forlgbet

1.06 Lgbende patienttilfredshedsundersggelser 9,1 7,4 4,0 4,0 Patientens situation styrer
forlgbet

Patientforlgb
1.07 Regionalt videncenter for patientstgtte 1,8 1,8 1,8 1,8 Patientens situation styrer
. forlgbet/Hgj faglig kvalitet

1.08 UDGAET

1.09 Ungdomsmedicinsk videncenter 1,7 1,7 1,7 1,7 Patientens situation styrer
forlgbet/Hgj faglig kvalitet

Kvalitet i hospitalssektor og praksissektor

1.10 Indsatser i forhold til lighed i sundhed (samme forslag som 3.08) 6,5 6,5 3,0 3,0 Hgj faglig kvalitet/Patientens
situation styrer forlgbet

1.11 De regionale kvalitetsindsatser 3,8 3,8 3,8 Hgj faglig kvalitet/Patientens
situation styrer forlgbet

1.12 Tidlig rehabilitering/genoptraening i hospitalsregi 0,7 0,7 0,7 0,7 Hgj faglig kvalitet/Patientens
situation styrer forlgbet

1.13 Nye styringsinstrumenter 1,5 1,5 1,5 Hgj faglig kvalitet/Patientens
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Patientsikkerhed i hospitalssektor og praksissektor

1.14 Traening i Ikke-tekniske faerdigheder
1.15 Medicinsk udstyr
1.16 Dialogsamtaler og klagesager pa praksisomradet

Kapacitet og akutbetjening

1.17 Udvidelse af Krisepsykologisk enhed

1.18 Efterfedselssamtaler tilsarbare fgdende

Sundhedsudvalget i alt

2.0 Psykiatriudvalget
2.01 Initiativer til efterlevelse af udrednings- og behandlingsret i psykiatrien

2.02 Forslag om initiativer til understpttelse af Region Hovedstadens visioner for

fremtidens psvkiatri
2.03 Etablering af et seerligt afsnit til anbragte i surrogat

2.04 Pulje til samarbejde med kommuner om svage grupper (overlap til 3.03)

2.05 Flere aktivitets- og motionstilbud til patienter under indlaeggelse
Psykiatriudvalget i alt

3.0 Udvalg vedrgrende tvaersektorielt samarbejde
3.01 Akutte overgange fra hospital til kommune

3.02 Opseette og drive hjertestartere i yderomrader
Sikre behandling af borgere med dobbeltdiagnoser i sektorovergang
(overlap ift. 2.04)

3.04 Borgere med ikke-psykotiske lidelser, som ikke kan fa tilbud i
distriktspsykiatrien eller socialpsykiatrien

3.05 Etablering af handicaprad

3.06 UDGAET
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0,5

1,0

2,0

0,5

24,4

17,9

11,8
4,1
20,5

31,5
85,8

0,05
8,0

3,6

0,1

2,0
0,5

1,0

2,0

0,5

18,9

17,9

11,8
4,1
20,5

31,5
85,8

0,05
8,0

3,6

0,1

30,0 30,0 30,0

0,0
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situation styrer forlgbet

Hgj faglig kvalitet/Patientens
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Patientens situation styrer
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patientforlab
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patientforlgb
Sammenhangende

patientforlgb

Sammenhangende
patientforlgb
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3.07 Implementering af forlgbsprogram for rehabilitering og palliation (samme
forslag som 7.05)

3.08 Lighed i sundhed (samme forslag som 1.10)

Udvalget ved. Tveersektorielt samarbejde i alt

4.0 Erhvervs- og vaekstudvalg
4.01 BlObank, frysehus og BIG DATA (gnskes som et fokusomrade derfor ingen

budget)
4.02 Tidlig fase kliniske forsgg i Danmark

4.03 Styrket samarbejde med KU, Det Sundhedsfaglige Fakultet

4.04 Flyttet til regional udvikling
4.05 Deltagelse i EU-satsning pa Healthy Ageing (forslaget finansieres af bade
sundhedskassen og den regionale udviklingskasse)

4.06 Kliniknzere innovationsmiljger og OPI puljer (forslaget finansieres af bade
sundhedskassen og den regionale udviklingskasse)

Erhvervs- og veekstudvalget i alt

5.0 Miljg- og trafikudvalget
5.01 Klinisk risikoaffald

5.02 Baeredygtighedspulje

10.05 Genanvendelse af jord og byggematerialer 10.05 (25% af udgifterne
finansieres af sundhedskassen)
10.06 Styrketmiljgbevidsthed (25% af udgifterne finansieres af sundhedskassen)

Miljg- og vaekstudvalget i alt

6.0 IT- og afbureaukratiseringsudvalget
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6.01 Implementering af mobility

scenarie a
scenarie b
scenarie ¢

6.02 Driftshandlingsplan

scenarie a
scenarie b
scenarie ¢

6.03 UDGAET

6.04 Telestrategi

scenarie a
scenarie b
scenarie ¢

6.05 Regionale og nationale strategier
Afbureaukratisering

6.06 Understpttelse og automatisering af uddata
6.07 Nedbringelse af dobbeltregistrering

6.08 Revision af regionens vejledninger

IT og afbureaukratiseringsudvalget

7.0 Kreeftudvalget
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7.01 UDGAET

7.02 UDGAET
Patientens situation styrer

7.03 Sammenhangende forlgb (gnskes som et fokusomrade derfor ikke budget) forlgbet/Hgj faglig kvalitet
Patientens situation styrer

7.04 Tidlig opsporing (gnskes som et fokusomrade derfor ikke budget) forlgbet/Hgj faglig kvalitet

Implementering af forlgbsprogram for rehabilitering af kreeftpatienter Patientens situation styrer Sammenhangende
7.05 (Samme forslag som 3.07) 1,3 4,4 4,4 forlgbet patientforlgb
7.06 Afvikling af flaskehalse/understgttelse af gget malopfyldelse pa kreeftomrdd 15,0 15,0 15,0 15,0 Hgj faglig kvalitet
7.07 UDGAET

Kraeftudvalget i alt 15,0 16,3 194 194

8.0 Forretningsudvalget

8.01 UDGAET
8.02 Permanent merbevilling pa Ign - CIMT 54,0 54,0 54,0 54,0 Hgj faglig kvalitet

8.03 Reinvesteringer til understgttelse af sundhedsplatformen 30,0 45,0 75,0 100,0 Hgj faglig kvalitet/Grgn
innovativ metropol

8.04 Windows 7 56,0 Hgj faglig kvalitet

8.05 Sikring af medarbejderresspourcer 10,0 10,0 10,0 Hgj faglig kvalitet/Ekspansive
vidensmiljger

8.06 Whistleblowerordning 2,0 1,0 1,0 1,0
8.07 Supply Chain - tradlgst netvaerk (Wifi) Patientens situation styrer
forlpbet/Hgj faglig kvalitet

scenarie a ? ? ? ?
scenarie b ? ? ? ?
scenarie c ? ? ? ?

8.08 Supply Chain - Distribueret Antenne System Hgj faglig kvalitet
scenarie a ? ? ? ?
scenarie b ? ? ? ?
scenarie c ? ? ? ?
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Forretningsudvalget i alt 152,0 110,0 140,0 155,0
Politisk malsatni Strategisk
Nr.  |Mio. kr. 2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 = o\ Mo sENINg indsatsomrade
REGIONAL UDVIKLING
9.0 Erhvervs- og vaekstudvalget
9.01 Grgnne erhvervsuddannelser 5,0 Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.02 Region Hovedstaden skaffer praktikpladser til alle unge 4,8 4,7 4,8 49 Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.03 Flere grgnne jobs og iveerksaetteri 4,0 Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.04 Medfinansiering af erhvervsprojekter 35,0 40,0 40,0 40,0 Ekspansive vidensmiljger/Grgn ReVUS
og innovativ metropol
9.05 Mere viden og kapital til smv'er 6,0 Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.06 By- og erhvervsudvikling i Ring 3 15,0 Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.07 Feelles regionalt og kommunalt EU-kontor 4,7 4,7 0,6 0,6
Grgn og innovativ metropol ReVUS
9.08 Kick start af ReVus 20,0 50,0 50,0 50,0 Ekspansive vidensmiljger/Grgn ReVUS
og innovativ metropol
9.09 ESS MAX IV - styrket indsats 15,0 5,0 5,0 Ekspansive vidensmiljger/Grgn Forskning og
og innovativ metropol samarbejde
9.10 Fokuseret Vaekstdagsorden 3,0 3,0 3,0 Ekspansive vidensmiljger/Grgn ReVUS
og innovativ metropol
9.11 Udvikling af @resundssamarbejdet - Nggleorganisationer 7,1 7,1 7,1 7,1 Ekspansive vidensmiljger/Grgn ReVUS
og innovativ metropol
9.12 Erhvervsrettede partnerskab pa fjerne vaekstmarkeder - Jiangsu Provins 11,0 13,5 16,5 16,5 Ekspansive vidensmiljger/Grgn ReVUS
og innovativ metropol
9.13 Sund vaekst Klynge (Flyttet fra Sundhedsbudgettet 4.04) 5,0 5,0 Ekspansive vidensmiljger/Grgn Forskning og
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4.05 Deltagelse i EU-satsning pa Healthy Ageing (forslaget finansieres af bade
sundhedskassen og den regionale udviklingskasse)

Forskning og

Ekspansive vidensmiljger/Grgn samarbejde

og innovativ metropol

4.06 Kliniknaere innovationsmiljger og OPI puljer (forslaget finansieres af bade Forskning og

Ekspansive vidensmiljger/Grgn

sundhedskassen og den regionale udviklingskasse) samarbejde
og innovativ metropol
Erhvervs- og vaekstudvalget i alt 135,6 133,0 127,0 119,1
10.0 Miljg og trafikudvalget
10.01 Innovation pa jordforureningsomradet 4,0 4,0 4,0 4,0 ReVUS
Ekspansive vidensmiljger/Grgn
og innovativ metropol
10.02 Kortlaegning af jordforurening i Draggr og Tarnby Kommuner 10,6 10,6 10,6 10,6 Grgn og innovativ metropol ReVUS
10.03 @get oprensningsindsats overfor jordforurening 29,2 49,2 76,2 76,2 Grgn og innovativ metropol ReVUS
10.04 Effektiv og innovativ klimasikring 3,5 3,5 1,5 Grgn og innovativ metropol Miljgrigtig drift og
udvikling
10.05 Genanvendelse af jord og byggematerialer (25% finansieres af 3,8 2,8 2,5 2,5 Grgn og innovativ metropol Miljgrigtig drift og
sundhedskassen) udvikling
10.06 Styrket miljpbevidsthed (25% finansieres af sundhedskassen) 1,1 1,1 1,1 Grgn og innovativ metropol Miljgrigtig drift og
udvikling
10.07 Mobility Management 1,0 2,0 2,0 1,0 Grgn og innovativ metropol Miljgrigtig drift og
udvikling/ReVUS
10.08 Grgn kollektiv trafik i verdensklasse 2,0 1,0 Grgn og innovativ metropol ReVUS
10.09 Grgnne indkgb 3,6 3,6 3,6 Grgn og innovativ metropol  Miljgrigtig drift og
udvikling
10.10 Grgn innovativ metropol 3,0 Grgn og innovativ metropol Miljgrigtig drift og
udvikling/ReVUS
10.11 @get antal indledende grundvandsundersggelser pa Vestegnen 6,3 6,3 6,3 Grgn og innovativ metropol ReVUS
10.12 @get oprensningsindsats i forbindelse med statens vaerditabsordning 0,5 0,5 0,5 0,5 Grgn og innovativ metropol ReVUS
10.13 Omlaegning af lokalbanens spor 2,5
Miljg- og trafikudvalget i alt 71,1 84,6 1083 94,8
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9.11 Budgetforslag: Udvikling af @resundssamarbejdet -
nggleorganisationer

Fremsat af:
Erhvervs- og veekstudvalget

Formal og indhold

Region Hovedstaden har pa dansk side ansvaret for @resundssamarbejdet. Til at lgfte den strategiske
udvikling, styrke integration og nedbringe gransehindringer og det politiske samarbejde om @resund
deltager alle de centrale parter i @resundskomiteen.

For at understgtte det greenseoverskridende samarbejde har EU i mange ar haft Interreg-programmer.
Det nye EU-Interreg-program for @resund-Kattegat-Skagerak 2014-2020 starter i slutningen af 2014.

Endvidere har regionen i en arreekke vaere den dominerende bidragyder til den digitale
informationstjeneste @resunddirekt, som yder information og vejledning til borgere, studerende og
virksomheder, der gnsker at etablere sig og virke pa tveers af @resund. Den nuvaerende 3-arige aftale
(2012-2014) om @resunddirekt’s finansiering udlgber med udgangen af 2014.

Endelig deltager regionen i STRING-samarbejdet som omfatter regionerne i Femern-korridoren.
Parterne i samarbejdet medfinansierer et mindre sekretariat beliggende i Sorg i tilknytning til Region
Sjeelland.

Sammenhang til de politiske malsatninger

Hovedstadsregionen er i europzisk sammenhzang en lille region. Ved at fokusere pa den samlede
@resundsregion far man den kritiske masse, som for alvor gar det muligt at realisere regionens vision
om at blive en grgn og innovativ metropol. Ligeledes kan man skabe ekspansive vidensmiljger med
starre international gennemslagskraft ved at samle kreefterne over @resund — som det bl.a. sker med
ESS-forskningsanlegget.

Initiativet er del af det strategiske indsatsomrade ReVUS.

Forslagets konsekvenser — gkonomi, personale og tid

2015 2016 2017 2018
@vrig drift: 4,5 4,5 4,5 4,5
@resundskomiteen
@vrig drift: Teknisk 2 2 2 2
assistance Interreg-program
@vrig drift: @resund Direkt | 1,8 1,8 1,8 1,8
@vrig drift: STRING 0,6 0,6 0,6 0,6

Anfgr, hvilket omrade forslaget vedrgrer (finansieringsmaessigt):
Sundhedskassen [ ]

Den regionale udviklingskasse .

Det sociale omréade
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Budgetforslag til Erhvervs- og veekstudvalget. Marianne Frederik, Enhedslisten

1) Udrulning af internet. Der nedsattes en arbejdsgruppe med henblik pa at undersgge den
ngdvendige udrulning af internet i forhold til telemedicin og lokale virtuelle arbejdspladser.
Hvilke behov er der? Hvilke teknologier kan daekke behovet? Hvilke investeringer er
ngdvendige? (Sendes ogsa til ITA-udvalget, da jeg er i tvivl om, hvor det hgrer til)

2) En pulje til kulturlivet:

Pulje pa 1,5 million til borgernaerer kulturprojekter og kulturentreprengrer bredt fordelt i
regionen. Puljen kan administreres billigt, hvis den integreres i et allerede eksisterende
kulturprogram i Kebenhavns Kommune. Puljen kan styrke regionens mindre byer og
yderomrader og potentielt understgtte turisme og erhvervsudvikling.

(Se ogsa bilag om medborgerkulturpulje)

3) En pulje til unge uden jobs eller uddannelse

For et ar siden viste en undersggelse, at der var 30.000 unge mellem 15 og 30 ar, der
hverken var i uddannelse eller job.

Arbejdslgsheden blandt de 25-29 arige er stadig relativ hgj (den hgjeste blandt forskellige
aldersgrupper)

Jeg frygter, at de ggede krav til ungdomsuddannelserne vil betyde, at relativt flere unge ikke
kommer i gang med en uddannelse, derfor skal der szerlige initiativer til, over for disse unge.
Derfor foreslar jeg en szerlig indsats over for unge.

Vedr. forslag 9.06 vil jeg foresla at ordene grgn omstilling bliver tilfgjet.
Er der mulighed for at indga et samarbejde med og gkonomisk stgtte socialgkonomiske

virksomheder for at igangsatte jobs, f.eks. under 9.03 flere grgnne jobs og ivaerksaetteri,
eller pa anden vis?

Mgade i Erhvervs- og veekstudvalget d. 27-05-2014
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27. april 2014

Udkast til opleeg om Medborgerkultur-pulje i Region Hovedstaden”

Erfaringer fra Snabslanten

| 2008 bevilgede Kgbenhavns kommunes Kultur- og Fritidsudvalg midler til Ungdomskulturpuljen
”Snabslanten”. Foruden selvfglgelig at skulle stgtte ungdomskulturen i Kgbenhavn har intentionerne med
puljen fra dens start veeret at afprgve nye veje — bade inden for brugerinddragelse, puljeadministration og
afprgvning af alternative uddelingsmetoder.

e Puljen er designet i samarbejde med unge — sa man fra starten har kunnet tage hgjde for de behov
og udfordringer de oplever i forbindelse med fondsggning

e Bade ansggning, administration og bevillingsudvalget arbejde foregar on-line for at kunne sikre sa
hurtigt sagsbehandling som mulig — der gives svar inden for 14. dage fra ansggningen er modtaget.

e Der er lgbende ansggningsfrist og uddelingsportionerne er pa max. 10.000 kr.

e Der er tilknyttet projektradgivning til puljen for at sikre at nybegyndere ogsa far sggt puljen samt i
forbindelse med afslag, hvor der altid gives rad om andre muligheder for at kunne projektet
finansieret.

e Der afholdes 3 —5 alternative uddelingsarrangementer — som skal sikre at ogsa kulturelle
igangsaettere, der ikke er staerke skriftligt ogsa har mulighed for at sgge om midler pa en made der
passer til deres staerke sider.

Administrationsomkostninger

Administrationsomfanget for en pulje afhaenger af flere faktorer, der er indbyrdes afhaengige, det er derfor
ikke muligt at give et pracist bud pa hvad denne pulje vil koste i administrationsomkostninger. Det vil bl.a.
afhaenge af:

e Puljens stgrrelse & uddelingsportioner

e Antal ansggningsfrister

e Bevillingsudvalgets mgdeform og frekvens

e Krav til ansggning, & afrapportering & opfglgning

e (@nske om at der indgar projektradgivning f.eks. i forbindelse med afslag
e Prioriteringer ift. indsats i forhold til at na ud til potentielle ansggere

kraftWerket

KULTUR- & PROJEKTWERKSTED FOR UNGE K@BENHAVNERE

VALGARDSVEJ 2, 2500 VALBY. MOB: 29435363 MAIL: nana@kraftwerket.dk WEB: WWW.KRAFTWERKET.DK
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= Beslutningssag: Drgftelse af studietur for udvalget

-Jrafdion

Hovedstaden
NOTAT Telefon
Direkte
Til: Erhverv- og vaekstudvalget Web

Opleeg vedrgrende studietur for erhverv- og vaekstudvalget

Regionsradet har vedtaget en ramme for hvert af de staende udvalg, hvoraf der kan af-
holdes studieture for et samlet belgb af 15.000 kr. pr. medlem. Der kan alene arrange-
res studieture inden for Europa.

Administrationen har pa baggrund af udvalgets draftelse den 29. april 2014 udarbejdet
et forslag til hvilke elementer, der vil vaere relevant at lade indga i forbindelse med en
studietur til Hamborg eller Stockholm. Disse to byer er valgt pga., at det er byer, som
regionen er i konkurrence med og halter bagefter. Forslagene til besggssteder laegger
sig op ad Region Hovedstadens politiske malsatninger om at veere en grgn og innova-
tiv metropol, og fremme ekspansive vidensmiljger. Administrationen har udvalgt be-
sggsmuligheder indenfor de to byers styrkepositioner indenfor bade ekspansive vi-
densmiljger og innovationsfremmende og grgnne initiativer, som Region Hovedstaden
kan blive inspireret af.

Studietur til Stockholm, Sverige
En studietur til Stockholm kunne bl.a. rumme besgg pa:

Stockholm Business Region (SBR)

Udvalget kunne ved et besgg hgre mere om, hvordan erhvervsfremmesystemet i
Stockholm er organiseret. Det ville give en veerdi i forhold til at videreudvikle hoved-
stadsregionens tilsvarende organisationer.

Der forslas et mgde med SBR’s direktar eller bestyrelsesformand (politiker) for at hg-

re om SBR’s arbejde, og maske vesentlige forskelle til CopCap/ WoCo. Der kunne

ved mgadet fx veere fokus pa:

¢ Initiativet "Stockholm Business Alliance”, som er et partnerskab mellem 52
kommuner i Stockholm-regionen. Man kunne herved fa inspiration til, hvordan
SBR er lykkedes med at samle sa mange kommuner. Initiativet er i gvrigt baseret
pa konsensusprincippet, og er interessant ift. Fokuseret Vaekstdagsorden.

e Hvordan SBR markedsfarer Stockholms styrkepositioner?

o "Klimapakten”, der er et samarbejde mellem Stockholm og en lang raekke virk-
somheder for at mindske CO2-udledning.
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Arena ”Globen”
Det kunne veere interessant at besgge nationalarenaen og hare om, hvorledes man lyk-
kedes med at tiltraekke store begivenheder til byen.

Globen er Sveriges nationalarena. Globen har som formal at bidrage til at styrke
Stockholms position som turist- og begivenhedsby i verdensklasse. Nationalarenaen er
drevet af selskabet Stockholm Globe Arenas, som i alt driver fire arenaer i Stockholm.

Stockholms Léan

Det kunne veere relevant for udvalget at mgdes med landshévding Chris Heister og he-
re, hvordan lanet arbejder for at gare Stockholm til en attraktiv, innovativ og gran re-
gion.

Stockholms Lé&n er med sine ca. 2 mio. indbyggere det starste af Sveriges 21 lan.
Stockholms Lénsstyrelsen har bl.a. ansvaret Stockholms regionale tilveekstprogram,
som er udviklet sammen i et partnerskab, der minder om de danske veekstfora.

Stockholm IT Region
IKT er en vaekstbranche i bade Stockholm og hovedstadsregionen. Ved et besgg kunne
udvalget fa inspiration til arbejdet med lignende samarbejder i hovedstadsregionen.

Stockholm IT Region er Europas farende klynge indenfor IKT. Flere end 1000 virk-
somheder fra branchen, med mere end 25.000 ansatte, er i dag bosat i Stockholm.
Klyngen stattes af en reekke globale virksomheder, herunder Microsoft, Ericsson, IBM
og Intel. Stockholm IT Regions styrke er, at det samler flere vigtige offentlige og pri-
vate aktgrer indenfor regionen i et udviklingsorienteret samarbejde.

STING (Stockholm Innovation & Growth)

Et besgg hos STING kan inspirere til mader, hvorpa regionen kan understgtte innova-
tive virksomheder og fremme regionens malseatning om at vare den grenne og inno-
vative metropol.

STING er et gkosystem for innovative iveerksettere i Stockholm. STING arbejder in-
den for brancherne IKT, Cleantech og Life Science. STING stiller et veludviklet virk-
somhedsinkubator til rddighed, som sarlige innovative iveerksattere inden for disse
brancher kan benytte sig af. STING hjeelper virksomhederne gennem et accelerator-
program, et business angel netveerk, en rekrutteringsservice, et internationalt netvaerk
0g en venture-kapital-fond.

Stockholm Cleantech
Ved et besgg vil udvalget kunne hgre om effektiv udvikling af samarbejder inden for
cleantech-branchen.

Organisationen Stockholm Cleantech har til formal at gge samarbejdet mellem virk-
somheder, forskere og offentlige akterer inden for vaekstomradet miljgteknik. Organi-

Side 2
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sationens medlemmer er blandt andet virksomheder, tre kommuner, Stockholm Busi-
ness Region og interesseorganisationer. Stockholm Cleantech arbejder for at styrke
samarbejdet og kontaktkanaler saledes, at man lgfter bade regionens produktudvikling
0g eksponering.

Karolinska Institutets samarbejde med Karolinska Universitetssjukhus

Her ville udvalget kunne fé inspiration til, hvordan samarbejdet mellem sygehusene og
universiteterne i forbindelse med kliniske forsgg kan organiseres pa. Ligeledes kunne
udvalget hgre om erfaringer fra Stockholm i forbindelse med sygehusbyggeriet. Besg-
get kunne bidrage med inspiration til, hvordan regionens politiske malsatning om
fremme af ekspansive vidensmiljger kan indfries.

Karolinska Institutet samarbejder med Karolinska Universitetssjukhuset om klinisk
forskning, og samarbejdet betragtes som fgrende i Skandinavien. | Sverige star Karo-
linska Instituttet for omkring 40 % af landets medicinske forskning. Det vil vaere inte-
ressant at se pa Karolinska Institutets organisering af samarbejde med Universitetssju-
khuset, herunder ansvarsforhold for forskningen. Deres best practice omkring samar-
bejdet er ekstra relevant for Region Hovedstaden, idet Region Hovedstadens strategi-
ske indsatsomrade om “Forskning og samarbejde” netop har et konkret indsatsomrade
om “strukturelle/organisatoriske tiltag til gavn for samarbejdet mellem Kgbenhavns
Universitet og Region Hovedstaden”.

| Stockholm har man en del erfaringer med sygehusbyggeri og verdens starste offent-
lig-private partnerskabsprojekt inden for sundhedsomradet. Det kan overvejes, at be-
sege selve Karolinska Universitetssjukhus og here Sygehusdirekter Birgir Jakobsson
forteelle om veerdifulde erfaringer i forbindelse med sygehusbyggeri.

Karolinska Trial Alliance (KTA)
Udvalget kunne ved et besgg fa inspiration til, hvordan man har indfert tidlig-fase-
forskning pa Stockholms starste sygehus.

KTA er en enhed under Karolinska Universitetssjukhuset, Karolinska Institutet og
Stockholms Léans Landsting som skal stimulere, koordinere og gennemfare kliniske
forseg. Det unikke ved enheden er, at statteenhederne omkring de Kliniske forseg er
placeret sammen med dem, som udfarer forsggene. Af ekstra relevans er desuden de-
res initiativ om speciel tidlig-fase-forskning (KTA Fase I) og forskning i primersekto-
ren (KTA PRIM). At tilbyde muligheder for tidlig-fase-forskning og forskning i pri-
meersektoren, er interessant for hospitalsmiljgerne, eftersom denne type forskning gi-
ver mulighed for kliniske forskningsprojekter af hgj videnskabelig veerdi, hvor de
praktiserende lzeger kan komme og deltage i forsggene pa en forskningsenhed. Dette
unikke samarbejde er efterspurgt af virksomheder og er derfor en god investering i er-
hvervssamarbejde.
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Karolinska Institutet Innovations AB (KI Innovation)

For at fremme udviklingen af ekspansive vidensmiljger beskaftiger KI Innovation sig
med kommercialisering af sundhedsvidenskabelig forskning. Udvalget kan blive inspi-
reret af dette initiativ.

(KI Innovation har specialiseret sig i at transformere sundhedsvidenskabelig forskning
til en succesfuld forretning, hvor man udvikler og finansierer projekter in-house. Kl
Innovation blev dannet i 1996 og ejes af Karolinska Institutet Holding AB. Siden 1996
har K1 Innovation vurderet over 1300 forskningsbaserede ideer, hvoraf de er gaet vi-
dere med omkring 10 %.)

Studietur til Hamborg, Tyskland
En studietur til Hamborg kunne bl.a. rumme besgg pa:

Forskningsanleegget DESY

Det vil veere relevant for udvalget, at se disse forskningsfaciliteter og hgre om dem i
sammenhang med ESS og MAX IV anlag, som bygges i Lund. Hvad kan de forskel-
lige anlag, hvordan adskiller de sig fra hinanden, og hvordan komplementerer de hin-
anden?

Deutsches Elektronen-Synkrotron - DESY er et forskningscenter inden for partikelfy-
sik. DESY driver flere partikelacceleratorer og arbejder iser pa grundforskningsomra-
det. DESY finansieres af offentlige midler (forbundsregering og delstaterne Hamborg
og Brandenburg) og har 1.800 ansatte i Hamborg. Direktgren (Prof. Helmut Dorsch)
er desuden medlem i MAX IV’s Laboratory Board pa universitetet i Lund. Der er me-
get fokus i vores forskningsmiljger pa at opbygge en relation til Hamborg, sa disse an-
leeg bliver en del af vores samlede infrastruktur her i regionen for udnyttelsen af
forskningsmaessige storskalaanleag.

Konkret kunne der i besgget til DESY vere fokus pa felgende:

o DESY’s internationale samarbejder: Anlaegget bruges af 3.000 forsker fra 45 lan-
de. Derudover blev DESY’s partikelaccelerator HERA bygget i samarbejde med
universiteter fra 12 andre lande (samt udenlandsk finansiering).

e DESY’s velfunderede samarbejde med erhvervslivet og delstaten Hamborg.
Hvordan bruger man anlaegget til at skabe veekst og innovation i regionen?

e Der er mulighed for at fa en rundvisning.

Wilhelmsburg
Her kan udvalget blive inspireret af en del innovative grgnne lgsninger inden for by-
udvikling.

Fra 2007 til 2013 var Hamborg veert for den store internationale byggeudstilling. Ud-
stillingen er afsluttet nu, men der er stadigvaek mulighed for at fa rundvisninger pa det
35 km?” store areal og de cirka 50 byggeprojekter. Byggeudstilling havde fokus pé tre
spergsmal:
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e Gron byudvikling: Hvordan kan en by vokse uden at belaste klimaet og miljget?

e Byudvikling i ydeomrader: Hvordan kan man skabe attraktive bydele i ydeomra-
der?

¢ International byudvikling: Hvordan kan man bedst integrere flere og flere nationa-
liteter og kulturer i et bysamfund?

HafenCity

HafenCity er et godt eksempel for, hvordan man kan kombinere byudvikling med
grenne teknologier. Det kan blive interessant i forhold til regionens malsatning om at
veere den grgnne og innovative metropol.

HafenCity er Europas starste byudviklingsprojekt. Indtil 2020 opferes arbejdspladser
for 40.000 personer og boliger for 12.000 personer i omradet. HafenCity er kendeteg-
net ved at bruge hgje standarder indenfor baeredygtigt byggeri og energiforsyning samt
intelligente trafiklgsninger. Udviklingen drives af et selskab ”HafenCity Hamburg
GmbH?”. Det kan veere interessant at mgdes med direktgren for HafenCity og hgre om
projektet, til ssmmenligning med lignende byudviklingsprojekter i hovedstadsregionen
(fx Nordhavn).

IFB Hamburg

Det tyske erhvervsfremmesystem adskiller sig markant fra det danske. Det kunne veere
relevant for udvalget at hgre mere om den tyske model og om arbejdet af en af de mest
centrale aktarer.

IFB (Investitions- und Férderbank Hamburg) er Hamborgs investeringsbank. Investe-
ringsbankerne i Tyskland har til opgave at koordinere alle statslige erhvervsfremmetil-
tag samt at facilitere og finansiere statslige boligbyggeprojekter og investeringer i
klima- og miljgbeskyttelse. Iverksattere og innovative virksomheder kan lane penge i
investeringsbanken til fordelagtige vilkar. Derudover radgiver banken virksomheder
med henblik pa innovation og innovationspotentiale.

Airbus i Hamborg Finkenwerder

Udvalget ville kunne gennemfare et virksomhedsbesgg hos en af Hamborgs sterste ar-
bejdsgivere samtidig med at hare om Hamborgs arbejde med den innovative luftfarts-
klynge "Hamburg Aviation”.

Ca. 15.000 mennesker er beskaftiget i Airbus’ fabrik i Finkenwerder. Fabrikken spil-
ler en vigtig rolle for produktionen af nogle af de starste Airbus-fly. Det er muligt at fa
en rundvisning i fabrikken.

Hamborgs rolle som havneby
Havnen spiller en afgarende rolle for erhvervsudviklingen i Hamborg. Udvalget kunne
blive inspireret af Hamborgs samarbejde med det maritime erhverv.

Det maritime erhverv og logistik er en af Hamborgs styrkepositioner. Med rettidig
planlaegning vil det veere muligt, at komme pa havnerundfart med foredrag om havne-
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udvikling og strategierne med hensyn til energiforsyning af skibe fra land fra 2015
(Hamburg Port Authority). Desuden ville det vaere muligt at hgre noget omkring
Hamborgs og Nordtysklands klyngeinitiativer pa omradet.

Herudover har udvalget muligheder for, at der arrangeres mindre feellesture for
udvalget

Halvdags tur til ESS og MAX i Lund samt DTU, Lyngby
En studietur til Lund vil give udvalget mulighed for at blive vist rundt pa MAX IV el-
ler pa de eksisterende MAX LAB pa Lund Universitet.

MAX 1V er kommet forholdsvis langt i byggeprocessen, og man kan se den feerdige
bygning og accelerator. Konstruktionen af ESS er ikke pabegyndt endnu, men de har
en stor administrationsbygning i Lund, hvor man kan komme pé besgg og hgre om an-
leegget. Som led i besgget kunne der ogsa ske en prasentation af Region Hovestadens
aktuelle indsats ift. udnyttelsen af ESS og MAX IV. Det vil ligeledes veere interessant
at leegge vejen forbi DTU, hvor der star to rentgenmaskiner til at gennemfare forsag i
samarbejde med virksomheder.

Industriel symbiose

Frederikssund Kommune er i gang med en stgrre indsats pa omradet, hvor tre virk-
somheder er ved at oprette samarbejde om overskudsvarme (Haldor Topsge, E.ON og
Frederikssund forsyning).

2 timers besgg pa Praktikpladsenheden

Et besgg pa regionens praktikpladsenhed kan kombineres med et besgg pa Keben-
havns Tekniske skoles praktikcenter. Regeringen vedtog sidste ar, at der skulle opret-
tes praktikcentre som kan kvalificere og effektivere skolepraktikken for elever, der ik-
ke har faet en praktikplads.

2 timers besgg hos virksomhedsnetveerket i Lautrupparken sammen med Dansk

Erhverv og Dansk Industri (evt. sammen med MTU)

e Ballerup kommune har opstartet et virksomhedsnetveaerk i forbindelse med Formel
M projektet, med bl.a. fokus pa mobility management

e Siemens, Tryg og Topdanmark kunne bl.a. veere relevante virksomheder i forbin-
delse med et besgg.
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OPSLAG

Region Hovedstadens Forskningsfond til Sundhedsforskning —
Strategiske projekter 2014

Med afs@t 1 Region Hovedstadens Politik for Sundhedsforskning 2020 uddeles i 2014 i alt
25 mio. kr. fordelt pa tre delopslag. Politikken har bl.a. fokus pa at fremme forskning af hgj
kvalitet, der pa bedste vis medvirker til at Igse de langsigtede udfordringer, som
sundhedsvasenet star over for.

Opslag del I: Saerlige strategiske satsninger

Som et nyt tiltag blev fondsuddelingen i 2012 udvidet med et delopslag, der er rettet mod at
fremme stgrre forskningssatsninger inden for serligt udpegede forskningstemaer. Temaerne
fastseettes fra ar til ar med afseet i forskningspolitikken.

Formalet med puljen er at stgtte serlige strategiske forskningsomrader, som kan medvirke
til at 1gse de langsigtede problemer, som sundhedsvasenet star overfor. Og dermed er der
tilsvarende et stort fokus pa at sikre implementering af forskningsresultater til gavn for
patienter, medarbejdere og regionen som helhed.

12014 er temaet:
e Shared care for kroniske sygdomme med fokus pa implementering.
Shared care er en samlet betegnelse for flere forskellige samarbejdsmodeller, som
bygger pa en tydelig og aftalt opgavefordeling mellem fx hospital, speciallege,
almen praksis, kommunerne og eventuelt patient og pargrende. Fokus pa
implementering betyder, at der i ansggningen skal foreligge en skitse/en plan for
implementering af forskningsresultaterne.

For at sikre grundlag for markante satsninger fordeles midlerne til de strategiske
satsninger fordeles pa et til to projekter. Det indgar som premis, at projekterne
understgtter opbygning af markante forskningsmiljger, som bygger bro til et staerkt
tveerfagligt og tversektorielt samarbejde, der sikrer implementering.

Til radighed for uddelingen i 2014 er op til 5 mio. kr., som fordeles til 1-2 kvalificerede
projekter. Uddelingen skal i muligt omfang skabe grundlag for tiltrekning af yderligere
midler, der kan geare bevillingen markant, for eksempel via ansggninger til offentlige og
private fonde eller satsninger rettet mod NIH, EU-rammeprogrammer o.1.

Opslag del II: Frie midler til professionsbachelor-

forskningsprojekter

Fondsuddelingen i 2014 udvides med en pulje, der tilgodeser forskningsprojekter, hvor
forskningslederen har en professionsbachelor-baggrund. Delopslaget er knyttet til
udmgntningen af frie midler. Her er der abent for ansggninger til en bred vifte af
forskningsprojekter indenfor alle aspekter af sundhedsforskning.

Formalet med puljen er at styrke forskningen blandt professionsbachelorer i regionen og
understgtte udviklingen af forskningsmiljger indenfor spirende forskningsomrader. Der kan
bl.a. veere tale om omrader indenfor sygepleje, ergo- og fysioterapi samt indenfor
jordemoder- og bioanalytikerfaget.
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Til radighed for uddelingen i 2014 er op til 2 mio. kr. med et maksimalt belgb pa 1,5
mio. kr. pr. projekt. Det forventes, at midlerne i muligt omfang sgges gearet, for eksempel
via ansggninger til offentlige og private fonde eller satsninger rettet mod NIH, EU-ramme-
programmer o.1.

Opslag del III: Frie midler

Dette delopslag er, som tidligere &r, knyttet til udmgntningen af frie midler. Her er der
abent for ansggninger til en bred vifte af forskningsprojekter indenfor alle aspekter af
sundhedsforskning.

Formélet med puljen er at fremme forskningsprojekter med veegt pa forskning af hgj
kvalitet, som dels kan udspringe fra eksisterende og stgrre forskningsmiljger, og dels kan
tage afsat i spirende miljger, hvor der vil vare tale om nyt sterkt forskerpotentiale.

Til radighed for uddelingen i 2014 er minimum 18 mio. kr. med et maksimalt belgb pa
1,5 mio. kr. pr. projekt. Det forventes, at midlerne i muligt omfang sgges gearet, for
eksempel via ansggninger til offentlige og private fonde eller satsninger rettet mod NIH,
EU-rammeprogrammer o.1.

Betingelser geldende for alle delopslag

Kriterier for at sgge

Der vil blive prioriteret forskningsprojekter, der udspringer af forskningsmiljger forankret i

Region Hovedstaden, og som:

» har et hgjt udviklingspotentiale og hgjt fagligt niveau

» har implementering af relevante forskningsresultater tenkt ind som en del af projektet

= er nye projekter, der udggr en del af en forskningsmassig satsning pa omradet

= gerne er et udtryk for tvaerfagligt samarbejde mellem flere enheder indenfor det enkelte
hospital og/eller mellem flere af regionens virksomheder samt universitetet

* har ansgger (forskningsleder), der som minimum er pa lektorniveau eller tilsvarende.
For delopslag II gelder, at ansgger har professionsbachelor-baggrund med
efterfglgende gennemfort ph.d.-uddannelse.

* har en projektlengde pa ¥2-3 ar og

= har et behov for en bevilling fra Region Hovedstadens Forskningsfond til Sundheds-
forskning pa minimum %2 mio. kr. og maksimalt 5,0 mio. kr. for delopslag I og 1,5 mio.
kr. for delopslag II og for delopslag III.

Kriterierne indeberer, at der ikke vil blive ydet stgtte til enkeltstaende isolerede forsknings-
projekter, herunder til enkeltstaende ph.d.-projekter. Der kan sgges til post.doc., dele-
stillinger og frikgb til forskningsprojekter, mens der ikke kan sgges isoleret til apparatur-
anskaffelser mv. Der kan ikke sgges til ferdigggrelse af et allerede igangsat projekt, men
derimod kan et projekt, som er en videreudbygning af et igangvarende stgrre projekt,
komme i betragtning.

For alle delopslag gelder det, at stgtten gives til projekter, der kan bidrage til at Igse
sundhedsvasenets udfordringer.
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Bedgmmelseskriterier

Generelt vil fglgende bedgmmelseskriterier indga i den samlede bedgmmelse:

= Projektets faglige kvalitet, herunder originalitet

» Forskergruppens forskningsfaglige niveau

»  Tvearfaglighed og samarbejde i og uden for regionens sektorer og granser

» Forfatterpublikationer fra ansgger.
(Husk at holde publikationslisten i regionens forskningsregistreringssystem opdateret,
sa alle publikationer er med.)

»  Medfinansiering, herunder fx hvordan den enkelte institution bidrager med ressourcer,
og om der er eventuelle eksterne midler til projektet

Udover ovenstaende er det en betingelse for at sgge og fa bevilling, at projektet er forankret
i Region Hovedstadens institutioner (hospital, tveergaende virksomhed, handicapomradet
eller praksissektoren).

Sadan sgger man
Fondsuddelingen opslas tirsdag den 5. november 2013 kl. 12.00

Link til det elektroniske ansggningssystem findes pa regionens hjemmeside:
http://www.regionh.dk/menu/Forskning/Finansiering/Soeg_regionens_midler/
Forskningsprojekter.htm

Bemaerk:

Der findes forskellige ansggningspuljer til henholdsvis Opslag del I — Sezrlige strategiske
satsninger, Opslag del II — Frie midler til professionsbachelor-forskningsprojekter og
Opslag del III — Frie midler.

Det elektroniske ansggningsskema skal udfyldes og vere modtaget
senest torsdag den 12. december 2013 kl. 12.00.

Eventuelle s®rlige bilag kan indsendes i 25 eksemplarer til Videncenter for Innovation og
Forskning (VIF) til modtagelse indenfor samme tidsfrist.

Videncenter for Innovation og Forskning
Region Hovedstaden

Kongens Vaenge 2

3400 Hillergd

Bedgmmelse af ansggninger

Bedgmmelse af ansggningerne og indstilling til bevilling sker ved et bedgmmelsesudvalg
bestaende af udvalgte aktive forskere og koncerndirektgr Kim Hggh, der er formand for
bedgmmelsesudvalget. Bedgmmelsesudvalget er bredt sammensat, og de forskningsaktive
medlemmer er primert indstillet af de lokale forskningsrad ved regionens hospitaler og i
praksissektoren. Professionsbachelorgruppen er reprasenteret med minimum 4
repraesentanter i bedgmmelsesudvalget. Bedgmmelsesudvalget kan valge at supplere sig pa
enkelte forskningsomrader.

Ved bedgmmelsen af de enkelte ansggninger vil almindelige forvaltningsretlige principper
om habilitet blive iagttaget.
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Bedgmmelsesudvalget udarbejder pa grundlag af bedgmmelserne en anbefaling til
Koncerndirektionen, der endeligt afggr uddelingen af fondens midler.

Videncenter for Innovation og Forskning bistar med sekretariatsbetjening og deltager i
bedgmmelsesudvalgets mgder.

Yderligere oplysning om bevillinger

Fondsbevillingerne vil blive uddelt i 2014 — hvor hele bevillingen vil overfgres til
projekterne ved en budgetoverfgrsel med 2. gkonomirapport. Bevillinger til flerarige
projekter vil saledes blive udmgntet samlet til projektet i 2014, hvor den modtagende
instans derpa selv sikrer overfgrsler i de kommende ar.
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Kapitel 1

1. Danmark helt ud af krisen

Virksomheder 1 vakst

Regeringens hovedprioritet har fra farste dag veeret at skabe gode job og lgfte velfeerden,
samtidig med at vi fgrer en ansvarlig og holdbar gkonomisk politik. Gennem det internationa-
le skonomiske tilbageslag har vi holdt hAnden under beskeeftigelsen, s& Danmark er sluppet
mere neensomt gennem krisen end mange andre lande. Regeringens politik sikrer sunde
offentlige finanser, og vi har oveni prioriteret rum til at lafte velfeerden med godt 3 mia. kr.
arligt frem mod 2020.

Dansk gkonomi viser nu klare tegn pa bedring. Store dele af erhvervslivet er i vaekst. Produk-
tionen vokser pa ny i virksomhederne. Feerre mennesker er ledige end for fire ar siden. Be-
skeeftigelsen stiger igen. Det gar bedre i udlandet, og regeringens ansvarlige politik fremmer
den positive udvikling i Danmark og tilliden til dansk gkonomi.

Vi kan nu for alvor begynde at se fremad. Med Vaekstpakke 2014, Danmark helt ud af krisen
— virksomheder i vaekst, tager regeringen yderligere skridt for at styrke de danske virksomhe-
ders muligheder for at laegge krisen bag sig og fastholde og skabe vellgnnede job. Vi skal
@ge produktiviteten og saenke omkostningerne for vores virksomheder, sa vi kan koble os pa
det internationale opsving. Der er fortsat mange udfordringer, vi skal tage fat pa.

Veekstpakke 2014 bygger videre pa den reekke af erhvervsrettede initiativer, som regeringen
allerede har fremlagt, der skal skabe steerkere og mere konkurrencedygtige virksomheder.

Samtidig fastholder regeringen en ambitigs klima- og energipolitik, der tager hensyn til virk-
somhedernes konkurrenceevne.

Et steerkt erhvervsliv er en grundsten under gode job og tryghed for de enkelte familier i
Danmark og dermed ogsa forudsaetningen for vores velstand og velfzerd.

Regeringen fremlaegger derfor som en farste opfalgning p& Produktivitetskommissionen en
veekstpakke med en bred vifte af store og sma initiativer. | alt 89 forslag, som lgfter velstan-
den og forbedrer virksomhedernes vilkar i Danmark, jf. boks 1.1.

Danmark helt ud af krisen — virksomheder i vaekst - Maj 2014
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Kapitel 1 Danmark helt ud af krisen

Boks 1.1
Danmark helt ud af krisen

Veekstpakke 2014 indeholder 89 konkrete tiltag, der vil styrke erhvervslivets konkurrenceevne og samlet
lofte velstanden i Danmark med 6 mia. kr. i 2020. Initiativerne fordeler sig pa fire indsatsomrader:

Nemmere og billigere at veere virksomhed
Lempelse af virksomhedernes PSO-omkostninger for 5,8 mia. kr. Kortere sagsbehandlingstider. Feerre
administrative byrder og bedre erhvervsregulering.

Styrket adgang til finansiering — flere vaekstvirksomheder
Fradrag for indskud i sma virksomheder og lempelse af udbyttebeskatning for virksomheder. Forleengelse af
Veekstlaneordningen og Eksportlaneordningen. Mere kapital til veekstvirksomheder.

Lavere priser for forbrugerne og virksomhederne
Forsyningssektoren effektiviseres for 3,3 mia. kr. i dialog med sektoren. Nationale seerstandarder i bygge-
branchen harmoniseres. Konkurrencen i private serviceerhverv styrkes.

Flere dygtige medarbejdere og mere avanceret produktion
Styrket international rekruttering. Bedre voksen- og efteruddannelse. Flere praktikpladser. 3 mia. kr. til
Danmarks Grundforskningsfond og bedre rammer for avanceret produktion.

Den globale konkurrence er skeerpet. Det er blevet nemmere at flytte arbejdsopgaver og
arbejdspladser mellem lande. Det betyder, at varer og tjenester produceres der, hvor det sker
bedst og mest effektivt. Det er en udvikling, som gar verden rigere, og som ogsa er en stor
fordel for Danmark.

Udviklingen skaerper dog ogsa kravene til danske virksomheder. Vi er udfordret pa vores
omkostningsniveau af vores nabolande sdsom Tyskland og Sverige men ogsa af nye vaekst-
lande i @steuropa og Asien. De kan ikke leengere blot tilbyde arbejde til lave lgnninger men
bliver ogsa dygtigere. Samtidig har udviklingen i den danske produktivitet de seneste 15-20
ar veeret svag — bade i forhold til tidligere perioder og i forhold til andre lande vi normalt
sammenligner os med. Det sveekker danske virksomheders konkurrenceevne.

Vi skal styrke virksomhedernes konkurrenceevne ved blandt andet at reducere omkostnin-
gerne for erhvervslivet og sikre, at virksomhederne har adgang til kvalificeret og produktiv
arbejdskraft.

Det er forudseetningen for, at det fortsat er attraktivt at investere i ny teknologi, forskning og
udvikling i Danmark, og det er med til at fastholde og tiltreekke nye gode, danske produktions-
og videnarbejdspladser.

Danmark har siden 00’erne oplevet et starre fald i antallet af industrielle produktionsarbejds-
pladser end vores nabolande. Produktionsvirksomhederne er derfor et saerligt fokusomrade
for regeringen. De er en veesentlig drivkraft for vaekst og velstand herhjemme, og der er
mange arbejdspladser knyttet til produktion — det geelder ikke kun i industrien men ogsé i
forsknings- og videnstunge erhverv. De udggr samtidig en relativt stor andel af beskaeftigel-
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sen i omrader uden for de starre byer. Det er derfor regeringens strategi, at Danmark skal
veere et attraktivt produktionsland, jf. boks 1.2 og kapitel 4.

Boks 1.2
Danmark som produktionsland

Produktionsvirksomheder i industrien har fortsat stor betydning for dansk gkonomi. Det skyldes bl.a., at:

e Produktionserhvervene er en drivkraft for den danske produktivitetsvaekst, og seerligt de hgjeksporte-
rende erhverv bidrager hertil. Iseer de seneste ar har de danske produktionsvirksomheder haft en hgj
produktivitetsveekst, ogsa set i forhold til udlandet.

e Produktionserhvervene star i dag for ca. 40 pct. af den samlede danske eksport. | takt med at velstan-
den i fx BRIK-landene og andre veekstgkonomier stiger, er der potentiale for yderligere eksportvaekst.

e Produktionsvirksomheder skaber attraktive job, hvoraf relativt mange er placeret uden for de starre
byer og i de omrader, der blev hardest ramt af krisen. De job, der skabes, iseer inden for mere
avanceret produktion, har et forholdsvist hgjt Ian- og kompetenceniveau. Samtidigt skaber produktion
ogsa vellgnnede job inden for forskning og udvikling (F&U), konsulenttjenester, marketing, logistik mv.

e Halvdelen af de private investeringer i F&U kommer fra produktionserhvervene. Saerligt inden for
avanceret produktion er udvikling og produktion teet forbundne. @get udflytning af produktion fra Dan-
mark skaber risiko for gget udflytning af videnjob forbundet med produktion.

Det er ikke attraktivt for Danmark at konkurrere med f.eks. @steuropa og Asien pa lave lgnninger. Men
udviklingen inden for automatisering, IT og avancere produktionsteknologier giver nye muligheder for pro-
duktion i Danmark. Billigere og mere intelligente industrirobotter, digitaliseret produktion og nye materiale-
typer kan bidrage til en mere innovativ og omkostningseffektiv produktion, s& andre faktorer end lgn har
betydning.

For at skabe attraktive vilkar for at investere og drive produktionsvirksomheder i Danmark er der brug for at
seette bredt ind. Regeringen vil derfor szette fokus pa virksomhedernes omkostninger, regulering, barrierer
for vaekst og erhvervsmaessig fornyelse, innovation, nye produktionsmetoder, internationalisering og
adgang til dygtige medarbejdere med kompetencer inden for avanceret produktion.

Regeringens Veekstpakke 2014 forbedrer sammen med Vaekstplan DK og Veekstplan for fadevarer vilkare-
ne for produktionserhvervene og skaber flere og mere vellgnnede job i dansk produktion, hvoraf mange vil
veere placeret uden for de starre byer.

Veekstpakke 2014 viderefgrer regeringens ambitigse vaekstdagsorden, hvor vi allerede har
sat ind p& mange omrader. Vi gennemfarte sidste ar Vaekstplan DK med initiativer for samlet
90 mia. kr., som giver virksomhederne, herunder saerligt produktionsvirksomhederne, bedre
vilkar og @ger BNP med ca. 6 mia. kr. i 2020. Vi har besluttet at investere massivt i infrastruk-
tur med Togfonden DK.

Vi har siden Veekstplan DK gennemfart initiativer som opfelgning pa Konkurrencepolitisk
udspil og fremlagt vaekstplaner for erhverv med international konkurrencekraft, der blandt
andet forbedrer vilkarene for grgn veekst og vilkarene for produktionsvirksomhederne i fade-
varesektoren, hvoraf mange er placeret i landdistrikterne.
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Vi forbedrer vores uddannelsesniveau gennem ambitigse reformer af folkeskolen og er-
hvervsuddannelserne samt Igfter investeringerne i de videregdende uddannelser. Det har til
formal at sikre, at naeste generation bliver den dygtigste i danmarkshistorien og vil pa sigt
kunne gge produktiviteten.

Endvidere har regeringen med innovationsstrategien bidraget til, at de betydelige investerin-
ger i forskning, innovation og uddannelse kan understgtte veekst og jobskabelse.

Figur 1.1
Regeringens indsats for at forbedre vilkarene for erhvervslivet og gge produktiviteten

Danmark helt ud af krisen

Veekstplaner for erhverv « Nemmere og billigere at veere virksomhed
med international « Styrket adgang til finansiering
konkurrencekraft < Lavere priser pa varer og serviceydelser
« Dygtige medarbejdere og avanceret produktion
(2012-2014) VR ] . P Togfonden DK
(2014)
Fodevarer
) i veekst
6 mia- ket 28,5 mia. kr.

Energi og klima

Vand, bio og miljg

Sundhed og velfaerd Veekstplan DK (2013)

IKT og digital vaekst Lavere selskabsskat
Lavere afgifter

Det bl& Danmark BoligJobordning

Konkurrencepolitisk

Bedre adgang til finansiering dspil (2012)
udspi

Mindsket greensehandel

Kreative erhverv « Design -
Indsats for udkantsomrader

Turisme

Erhvervsuddannelsesreformen (2014)

Folkeskolereformen (2013)

Vakstpakken lofter konkurrenceevnen og velstanden

Vaekstpakke 2014 styrker konkurrenceevnen og lgfter veeksten gennem konkrete tiltag pa fire
indsatsomrader, jf. figur 1.2:

e Forslagene gar det nemmere og billigere at veere virksomhed ved at reducere lange
sagsbehandlingstider og byrdefylde produktionsafgifter samt mindske ungdvendige regu-
leringskrav og administrative byrder. Derved gger vi danske virksomheders konkurrence-
evne og gor det mere attraktivt at investere og drive virksomhed i Danmark.
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Forslagene gger adgangen til kapital for seerligt sm& og mellemstore virksomheder ved at
lempe beskatningen for investeringer i mindre virksomheder, sikre mere kapital til potenti-
elle vaekstvirksomheder samt forleenge veekst- og eksportlaneordningerne. Det gar det
muligt for virksomheder at foretage sunde investeringer og bidrager til, at flere virksomhe-
der kommer ind i solide veekstforlgb.

Forslagene gger konkurrencen og produktiviteten i visse hjemmemarkedsorienterede
erhverv, hvor produktivitetsvaeksten halter mest. Det geelder seerligt bygge- og anleegs-
branchen, forsyningssektoren og gvrige hiemmemarkedsorienterede serviceerhverv. Det
understgtter lavere priser for husholdningerne og lavere omkostninger for virksomheder-
ne, herunder inden for industrien, hvor serviceomkostningerne udggr ca. 15 pct. af virk-
somhedernes samlede omkostninger.

Endelig understgtter forslagene udbredelsen af avanceret produktion og bedre adgang til
dygtige medarbejdere. Der satses betydeligt p& voksen- og efteruddannelse, bedre ad-
gang til international hgijtkvalificeret og specialiseret arbejdskraft, relevans i de viderega-
ende uddannelser og investeringer i forskning og innovation. Det understgtter en mere in-
novativ og omkostningseffektiv produktion, herunder i de smé og mellemstore virksomhe-
der, der udggr starstedelen af dansk erhvervsliv.

Figur 1.2
Udfordring, initiativer og effekter

Danmarks udfordringer Danmark helt ud af Krisen Samlet effekt af
Danmark helt ud af krisen

Gode rammer for danske virksomheder
og danske arbejdspladser * Styrket
* Svag udvikling i konkurrenceevne for
Nemmere og billigere at veere danski nheder
virksomhed

* Generelt hojt Styrket adgang til finansiering * 6 mia.kr. i oget

omkostningsniveau -~ flere veekstvirksomheder vaekst frem mod
2020

* @get konkurrence- Lavere priser for
pres pa danski virksomheder og husholdninger * Fortsat raderum til
eksportvirksomheder stigning i offentligt
Dygtige medarbejdere, forbrug og velfeerd
avanceret produktion

Initiativerne i Vaekstpakke 2014 og de gvrige malrettede vaekstinitiativer, regeringen har
gennemfart i 2014, vil samlet gge vaeksten med 6 mia. kr. i 2020, jf. tabel 1.1. Vaekstpakke
2014 vil indebeere, at virksomhederne kan reducere deres omkostninger med ca. 4 mia. kr.
arligt som felge af feerre administrative byrder, lavere afgifter, effektiviseringer mv. Heraf
udgger administrative lettelser, lavere gebyrer og lignende ca. ¥2 mia. kr. Samtidig vil Vaekst-
pakke 2014 understgtte erhvervsinvesteringer i danske virksomheder for samlet knap 8 mia.
kr. frem mod 2020.
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Tabel 1.1
Effekterne af Danmark helt ud af krisen arligt i 2020

Lavere omkostninger og gget
BNP-effekt effektivitet i virksomhederne

Veekstpakke 2014 6 mia. kr. 4 mia. kr.

Anm.: Virkningen for erhvervsinvesteringer er opgjort for private byerhverv i faktiske 2014-priser, mens
ovrige virkninger er opgjort i strukturelt 2014-niveau.

Veekstpakke 2014 forbedrer dermed konkurrenceevnen og lgfter veeksten i Danmark i om-
trent samme omfang som regeringens Veekstplan DK, der ggede veeksten med 6 mia. kr. i
2020 gennem blandt andet lempelser af en reekke afgifter samt seenkelse af selskabsskatten.

Med Veekstpakke 2014 sikrer regeringen, at vaeksten ikke kommer pa bekostning af velfaer-
den og balancen i samfundet. Vaekstpakke 2014 |gfter sdledes vaeksten pa en made, der gar
det muligt, at regeringen kan fastholde ambitionen om en sund og fornuftig udvikling i det
offentlige forbrug pa& gennemsnitligt 0,6 pct. om &ret frem mod 2020.

Sammen med initiativerne i Vaekstplan DK har regeringen samlet fremlagt initiativer, der
lafter veeksten i Danmark med ca. 12 mia. kr. i 2020 gennem bedre rammevilkéar for erhvervs-
livet. Vi er sdledes allerede — mindre end to r efter regeringen formulerede sin 2020-
veekstmalsaetning i Veekstplan DK — over halvvejs mod méalet om at lgfte veeksten i Danmark
med 20 mia. kr. i 2020 gennem forbedrede rammevilkar for erhvervslivet. Hertil kommer, at
regeringen naesten har indfriet sin anden 2020-vaekstmalsaetning om yderligere 20 mia. kr. i
veekst gennem hgjere beskeeftigelse og gget uddannelsesniveau.

Samlet set vil Veekstpakke 2014 og Veekstplan DK sikre, at en funktionaerfamilie med to bgrn
far gget det arlige reale radighedsbelgb med ca. 5.000 kr., jf. tabel 1.2. Det er en fglge af, at
lenningerne vil blive hgjere, nar produktiviteten vokser, og at priserne vil veere lavere end
ellers inden for bade forsyning og andre varer og serviceydelser.

Samtidig medfarer lgnstigninger i den private sektor en opregulering af de offentligt ansattes
lanninger og offentlige ydelser. Et pensionistpar vil derfor f& @get det arlige radighedsbelab
med ca. 1.400 kr., fordi folkepensionen ogsa stiger mere, nar produktiviteten og de private
l@nninger stiger mere. Familierne far nogenlunde samme procentvise stigning i radighedsbe-
lgbet.

Veekstpakke 2014 udgar regeringens farste skridt i opfalgningen pa Produktivitetskommissi-
onens anbefalinger.
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Tabel 1.2
Hgjere arligt radighedsbelgb i 2020 som falge af Veekstplan DK og Danmark helt ud af krisen

Real forggelse af Forggelse af radighedsbelgb i
rédighedsbelgb pct. af disponibel indkomst
(kr.) (pct.)

2014-niveau
Pensionistpar 1.400 0,8
Par p& kontanthjselp med to barn 1.500 0,8
Par pa fertidspension 2.200 1,2
LO-par med to bgrn 3.600 11
Privatansatte funktionaerer med to bgrn 5.000 0,9

Kilde: Egne beregninger pa baggrund af @konomi- og Indenrigsministeriets Familietypemodel.

Danmark helt ud af krisen — virksomheder i vaekst - Maj 2014 11

Magade i Erhvervs- og vaekstudvalget d. 27-05-2014



Punkt nr. 5 - Meddelelser - Fokuseret Vaekstdagsorden
Bilag§dkssderdfalbekstdagsorden

Dato 11. oktober 2013

Fokuseret Vaekstdagsorden — Feelles erklaering

Samlet star vi steerkere....

Danmark oplever i disse ar udfordringer med at skabe vaekst og arbejdspladser.
Sammenholdes udviklingen i Danmarks internationale metropol — Copenhagen - med andre
konkurrerende metropoler som Stockholm, Amsterdam og Hamborg er vaeksten vaesentligt
lavere.

Regionerne og kommunerne i Sydskandinaviens internationale metropol er gaet sammen
om at skabe en Fokuseret Veekstdagsorden. Vi gnsker veekst, fordi vi vil skabe arbejds-
pladser og dermed have rad til velfaerd, service, uddannelser etc. for borgere i hele
"Copenhagen”. Grundtanken er, at vi sammen star staerkere end hver for sig. Og sammen
kan vi sta steerkere i den globale konkurrence.

Fokuseret Veekstdagsorden er en samlende dagsorden. Den skal sikre en feelles udvikling,
der bygger pa opbakning, ejerskab og engagement i hele det gstlige Danmark og Skane.
De forskellige styrker der er i hele metropolen, skal bruges, anerkendes og bringes
sammen. Den bygger p4, at alle parter anerkender den indbyrdes afhangighed og af en
feelles anerkendelse af et behov for at samle vores ressourcer og satsninger.

Visionen er:

| 2020 har Fokuseret Veekstdagsorden skabt et internationalt knudepunkt for investeringer
og viden, og gget den gkonomiske vaekst og beskeeftigelse, s regionen er mindst pa
niveau med de mest succesfulde metropoler i Europa.

Samlet star vi steerkere. Det er ngdvendigt med et steerkt og sammentgmret ejerskab, nar
der skal arbejdes for at udvikle en steerk og international metropol, som har de rette
rammer.

Vi har faelles muligheder....
Med den Fokuserede Veekstdagsorden bygger vi videre og ovenpa solide samarbejder og
indsatser gennem flere ar.

Sundhed

Vores bio-sundhedsklynge — Medicon Valley har international konkurrencekraft via
samarbejdet mellem hospitaler, forskning og leegemiddel- og medicotekniske virksomheder,
understgttet af hospitalssamarbejds- og sundhedsaftaler mellem regionerne og
kommunerne.

Regionernes planer for nye sygehuse, sundhedsinnovation og kommunernes satsninger pa
velfeerdsteknologi skaber en bane for nye innovative Igsninger pa vores samfundsudfor-
dringer sammen med erhvervslivet.

E resion  KIKR KKR
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Vi er feelles om at skabe rammerne og udvikle landets ypperste hospitaler, hvor vi Ikke
mindst med Rigshospitalet (og indsatsen for et partikelterapianlaeg) sikrer
forskningsfaciliteter i verdensklasse.

Vi vil fortsat std sammen om at skabe forskningsmaessige fyrtarne blandt vores
universiteter.. Og med det kommende ESS-European Spallation Source i Lund og
Kgbenhavn far vores metropol et unikt grundforskningsanlaeg, som skal udvikles til en ny
international styrkeposition inden for materialevidenskab.

Klima, miljg og energi

Klima, miljg og energi er en del af den feelles dagsorden, der har tegnet sig hos bade
kommuner og regioner de senere ar. Succesen i bl.a. klyngefaellesskabet Copenhagen
Cleantech Cluster skal vi bygge videre pa: Vi skal veere frontlgbere i klima- og
miljginitiativer. Vi skal, med udgangspunkt i vore feelles veerdier om en grgnnere transport,
bedre handtering af vand, renere energifremstilling ga forrest: Seette klare mal, og sarge for
konkret eksekvering og opfglgning.

Infrastruktur og turisme

Vi har i turismen en kilde til veesentlig indtjening og mange arbejdspladser. Vores fremskridt
indenfor sundheds- og miljgomradet tiltraekker i stigende grad store kongresser,
begivenheder og attraktive fagturister. Og vi har steerke og mange forskellige tilbud inden
for storby-, kyst- og kulturturisme. Ogsa her vil vi samle kraefterne om feelles initiativer og
bygge videre pa vores successer og styrkepositioner.

Det feelles arbejde skal videreudvikle vores historisk steerke nordeuropaeiske trafikknude-
punkt. dresundsforbindelsen var et vigtigt skridt i den rigtige retning. Og vi arbejder nu
sammen om at styrke metropolens internationale lufthavn — Copenhagen Airport og
rutenettet gennem Copenhagen Connected. Vi er godt pa vej med bl.a. Femern-
forbindelsen, men vi skal ogsa integreres i det europaeiske transportnetveerk med bl.a.
hgjhastighedstog. Endelig bliver vi ngdt til lase de store treengselsbarrierer for
arbejdspendling pa tveers af vores metropol.

Vi kan kun né vores feelles mal om tiltraekning af internationale investeringer og talenter,
jobskabende veekst og udvikling, hvis det er nemt for os og resten af verden at komme til og
fra samt rundt i hele metropolen.

Det vil vi gore......
International gennemslagskraft far vi kun ved at agere samlet. Og vi gg@r det under et feelles
internationalt brand: Copenhagen.

Regionerne og kommunerne har taget initiativet, men gnsker at invitere alle interesserede
parter ind i arbejdet med Fokuseret Vaekstdagsorden; erhvervslivet, arbejdsmarkedets
parter, forsknings- og uddannelsesinstitutioner, de regionale veekstfora og staten.

Dagsordenen er startet i det gstlige Danmark - men samarbejdet skal videreudvikles i
samspil med Region Skane og kommunerne i Skane..
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Med Fokuseret Veekstdagsordens felles vision og stasted er grunden lagt for fornyet
synergi og handlekraft, der skal fgre til feelles jobskabende veekstindsatser.

Seks konkrete tiltag indleder arbejdet med at saette handling bag ordene:
Feelles brand
Feelles charter om det Nordeuropaeiske knudepunkt
Feelles besggstjeneste/modtagerapparat
Feelles Investorportal/digitalt erhvervskort
Feelles kompetencelgft inden for turisme- og serviceerhvervene
Feelles fgdevaresatsning
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1 2020 har Fokuseret Vaekstdagsorden skabt et internationalt knudepunkt for investeringer og viden, og gget den gkonomiske
vaekst og beskaeftigelse, sa regionen er mindst pa niveau med de mest succesfulde metropoler i Europa

EVNER
Helhedstaenkning
Samarbejde og videndeling
Fokus og handlekraft

Fremsyn og forandringsvilje
Globalt udsyn Dagsordenen betragtes

internationalt som et

OMD@MME forbillede pa et nytenkende,
RES.SOURCER . handlekraftigt og modigt
Solidt pkonomisk grundlag foregangsinitiativ, som man

Realisérbare initiativer er stolt over at vaere en del af
Eksisterende faelles indsatser

Den nye dagsorden skaber synergi og handlekraft ved at forene alle kraefter om at skabe vaekst under ét
faelles internationalt brand

Region KKR .= KKR

Mgde i Erhvervs- og veekstudvalget O%oRgsigden L e SIALLAND
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