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Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 1

OPLZAG OM ’YOUNG SKILLS - KLZADT PA TIL EN ERHVERVS-
UDDANNELSE’

SAGSFREMSTILLING

Projekt "Young Skills — Kledt pa til en Erhvervsuddannelse’ har til formal at sik-
re, at flere unge velger at gennemfare en erhvervsuddannelse. Det bestar af tre
delprojekter, som skal:

1. Styrke de unges afklaring om uddannelsesvalg
2. Skabe en glidende overgang fra grundskole til erhvervsskole
3. Fastholde unge i uddannelse, der er i fare for frafald

Blandt de konkrete elementer i delprojekterne kan navnes fglgende: Flere unge i
folkeskolen og deres foreeldre skal have et langt bedre indblik i erhvervsuddan-
nelserne, sa billedet nuanceres, og fordomme fjernes. Nye undervisningsforlgb
skal gere undervisningen mere anvendelsesorienteret og styrke det tveerfaglige
samarbejde mellem folkeskolerne, erhvervsuddannelserne og uddannelsesvejled-
ningscentre.

Herlev Kommune star i spidsen for “Young Skills’, der er et samarbejde mellem
fem kommuner, fire erhvervsskoler, tre Ungdommens Uddannelsesvejlednings-

centre (UU centre) og Region Hovedstaden.

Barne- og Kulturdirektgr i Herlev Kommune, Flemming Olsen, vil praesentere
projektet for udvalget og drafte perspektiverne ved det forelgbige arbejde.

Udvalget bedes overveje mulige kommunikationstiltag.

KONKLUSION

Barne- og kulturdirekter Lisbeth Lentz fra Ishgj Kommune prasenterede projekt
"Young Skills — Kladt pa til en erhvervsuddannelse”. I projektet er der fokus pa,
at bade laerere, foreldre og de unge skal vide noget mere om erhvervsuddannel-
serne. Det sker bl.a. ved at skabe netveerk mellem aktgrerne omkring de unge og
uddanne rollemodeller.



| projektet arbejder man pa at gge effekten af vejledningsindsatsen i form af en
40-20-40 model, der betyder, at man i folkeskolen skal forberede og motivere de
unge, forud for en brobygningsaktivitet, og sa falge grundigt op bagefter.

Hun fortalte desuden, at kommunen er ved at vedtage et forslag om en garantisko-
le, som indebeerer et teet samarbejde mellem ungdomsuddannelserne, der sikrer, at
de unge ikke kan falde fra, men blot blive overfart til en anden ungdomsuddan-
nelse med det samme.

Udvalget opfordrede til gget omtale i pressen om det spaendende projekt.

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:
1.

Sagsnr: 12004681



Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 2

OPLAG OM JOBS MED UDDANNELSESPERSPEKTIV

SAGSFREMSTILLING

’Jobs med uddannelsesperspektiv’ er en af Region Hovedstadens strategiske sats-
ninger, der skal veere med til at sikre, at flere unge motiveres til at veelge og gen-
nemfgre en erhvervsuddannelse.

"Jobs med uddannelsesperspektiv’ har i efteraret haft fokus pa at indsamle viden
til brug for at udvikle en metode til dokumentation af kompetencer og en jobud-
dannelsesmodel. Konkret er der indsamlet viden om, hvordan de unge motiveres
og afklares til uddannelse, og hvordan virksomhederne motiveres til at bidrage til
de unges kompetenceudvikling.

Der er blevet indgaet en aftale med DPU (Institut for uddannelse og padagogik
ved Aarhus Universitet), som har foretaget en kortleegning af de unges og virk-
somheders uddannelsesengagement i regionen.

Pa madet vil projektleder Sgren Sandahl prasentere de forelgbige resultater og
diskutere muligheder for at understgtte virksomheders og unges uddannelsesen-
gagement. Publikation med opsamling pa DPU’s kortleegninger omdeles pa mg-
det.

Udvalget bedes overveje mulige kommunikationstiltag.

KONKLUSION

Projektleder Sgren Sandahl praesenterede projekt Jobs med uddannelsesperspek-
tiv. Formalet er at udvikle et nyt tilbud til de unge, der ikke er motiverede for en
erhvervsuddannelse. Det sker gennem afprgvning af en metode til dokumentation
af praksiskompetencer opnaet gennem arbejde. Jobs med uddannelsesperspektiv
handler bade om at fa gjnene op for den lzring og det uddannelsesaspekt, der sker
i jobs — og det uddannelsesperspektiv, der skabes ved at dokumentere de unges
kompetencer.

Udvalget anbefalede, at man i fremtidige projekter bgr overveje, hvordan man

kan indteenke samspil med kommunerne om at skabe indsatser, der sikrer tydelig
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involvering af foreldre, sa de bliver bedre til at understgtte de unge i forhold til at
komme op om morgenen og passe et job. | projekt Jobs med uddannelsesperspek-
tiv kunne det bl.a. ske ved at foraldrene far indsigt i de unges dokumenterede
kompetencer.

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:
1. Publikation i forbindelse med Jobs med uddannelsesperspektiv

Sagsnr: 12005602



Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 3

STATUS PA ARBEJDET MED HANDLINGSPLAN FOR DEN
REGIONALE UDVIKLINGSPLAN PA UDDANNELSESOMRADET

SAGSFREMSTILLING

Den regionale udviklingsplan 2012 blev vedtaget af regionsradet den 25. septem-
ber 2012. | forbindelse med vedtagelsen blev det besluttet, at der skulle nedsattes
tre nye administrative grupper med fzalles kommunal og regional deltagelse, der
skal sikre udmgntningen af udviklingsplanen sammen med Klimapolitisk Forum
og Administrativt Klimaforum.

De administrative grupper for erhverv, uddannelse samt trafik og miljg er ved at
udarbejde en handlingsplan, der foreslar nye initiativer til udmgntning af den re-
gionale udviklingsplan. Handlingsplanen er baseret pa en inddragende proces,
hvor bade kommuner og eksterne interessenter, fx ministerier, uddannelsesinstitu-
tioner, interesseorganisationer, faglige organisationer og andre aktarer, er blevet
inviteret med i arbejdet omkring formuleringen af konkrete initiativer, der bidra-
ger til, at malsatningerne i den regionale udviklingsplan nas.

Den 14. november 2012 afholdt Region Hovedstaden sammen med Kommune-
kontaktrad Hovedstaden en workshop, hvor politikere og embedsmaend fra bade
regionen og kommunerne var inviteret til at komme med konkrete forslag til initi-
ativer. Workshoppen resulterede i en raekke forslag til initiativer, der er blevet
bearbejdet og skrevet ind i handlingsplanen.

| lgbet af januar 2013 afholdes tre yderligere workshops inden for erhverv, ud-
dannelse og rekreative omrader/cykling, hvor eksterne aktarer er inviteret til at
deltage i udviklingen af forslag til initiativer til handlingsplanen. Pa uddannelses-
omradet er det fx erhvervsskoler, gymnasier, universiteter, Ungdommens Uddan-
nelsesvejledningscentre, jobcentre, folkeskoler, vidensinstitutioner samt faglige
forbund, der deltager i workshoppen.

Forslaget til handlingsplan vil vaere ferdigbearbejdet primo februar, sd det kan
praesenteres pa konferencen for den regionale udviklingsplan den 25. februar
2013. Handlingsplanen for den regionale udviklingsplan forventes at blive sendt
til politisk behandling i marts 2013.

Udvalget bedes overveje mulige kommunikationstiltag.



KONKLUSION
Udvalget tog sagen til efterretning.

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:
1.

Sagsnr: 12006018



Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAG NR. 4

HORING OM SAMLING AF UDDANNELSESSTEDER UNDER
PROFESSIONSH@JSKOLEN UCC (UNIVERSITY COLLEGE COPEN-
HAGEN)

SAGSFREMSTILLING

Regionsradet skal udtale sig inden en professionshgjskoles bestyrelse beslutter at
nedlaegge et uddannelsessted. Uanset regionsradets udtalelse, kan uddannelsesmi-
nisteren paleegge bestyrelsen at undlade nedleggelse af et uddannelsessted, hvis
ministeren mener, at der fortsat er behov for det.

UCC har i januar 2012 bedt regionsradet om en udtalelse, idet professionshgjsko-
len gnsker at lukke sine 9 uddannelsessteder i Storkgbenhavn og etablere en ny
samlet campus pa Carlsberg-grunden. | den nye struktur vil UCC herefter have tre
uddannelsessteder, nemlig et pa Bornholm (lzerer- og paedagoguddannelse) og et i
Hillergd (for uddannelserne til sygeplejerske, fysioterapeut, psedagog og afspzn-
dingspaedagog) foruden campus péa Carlsberg-grunden (for uddannelserne til leerer
og padagog, tekstilformidler, center for tegnsprog samt videreuddannelse).

Efter draftelse i udvalget for fremtidens uddannelse og forskning besluttede re-
gionsradet i maj 2012 at anmode UCC om en redeggrelse, der belyser &ndrede
segemgnstre som falge af nedlaeggelse af uddannelsesstederne, belysning af den
transportmaessige tilgengelighed og afstandsfalsomhed, herunder for malgrupper
uden gymnasial uddannelse.

Sagen forelaegges efter at UCC som opfglgning i oktober hhv. december 2012 har
fremsendt vedlagte supplerende materiale og redegerelse, jf. bilag 1. UCC har
sidelgbende undersegt de gkonomiske muligheder for campus, der er tilvejebragt,
idet Folketingets Finansudvalg har tiltradt de gkonomiske rammer for etablering
af campus pa Carlsberg-grunden i 2016, jf. bilag 2.

Pa det nu foreliggende grundlag vil administrationen indstille til regionsradet, at
UCC kan beslutte at nedlaegge de 9 uddannelsessteder i Storkgbenhavn i forbin-
delse med etableringen af campus pa Carlsberg-grunden. Region Hovedstaden vil
ga i dialog med UCC om flere malgruppers gennemfgrelse af uddannelserne til
lerer og paedagog.



UCC’s redeggrelse

Det fremgar af UCC’s supplerende indspil, at det for UCC er af afggrende betyd-
ning at felge de studerendes sggemgnstre og studiemaessige preeferencer. Tilgaen-
geligheden har herved veeret et helt central parameter i grundlaget for campus pa
Carlsberg, der bliver centralt placeret i et trafikknudepunkt og direkte ved den
kommende Carlsberg S-togsstation.

UCC forventer ikke, at samlingen i Campus Kgbenhavn far negativ betydning for
spgemgnsteret, eller indvirkning pa sammensztningen af studerende, fx i forhold
til alder. UCC papeger, at de 9 uddannelsessteder, der gnskes lukket, ligger inden-
for et relativt begreenset omrade pa op til 13 km fra Carlsberg-grunden. De stude-
rende pa padagogseminaret i Skovlunde vil med kollektiv trafik fa kortere eller
ueendret transporttid til campus ved Enghave station.

UCC fremhaver, at campusdannelsen er et uddannelsesprojekt, der etablerer et
steerkt fagligt og innovativt uddannelsesmiljg med differentiering i forhold til de
studerendes individuelle preeferencer og behov samt et af Europas sterste uddan-
nelses- og forskningsmiljger pa det paedagogiske omrade. UCC papeger, at den
trafikale tilgeengelighed derfor ikke bgr vurderes isoleret.

Administrationens vurdering og anbefaling

Den regionale udviklingsplan vil bl.a. sikre, at flere malgrupper far en viderega-
ende uddannelse gennem god geografisk tilgengelighed samt et uddannelsessy-
stem med internationalt format, der kan konkurrere med de bedste i verden.

Til brug for sagens foreleeggelse i foraret 2012 viste administrationens opgerelse,
at de studerende pa seminarerne i Skovlunde og Sghorg har et betydeligt optag fra
neromradet, at de er aldre og flere har indvandrerbaggrund end pa tilsvarende
institutioner. Tal fra Evalueringsinstituttet fra 2011 viser imidlertid, at leerersemi-
naret i Sgborg har et kritisk hgijt frafald pa 47 procent. Det er markant hgjere end
UCC’s gennemsnit og 11 procent hgjere end pa Zahles seminar, jf. bilag 3, som
pga. af stor segning har adgangsbegransning til forskel fra seminaret i Sgborg.
Forskellen i gennemfarelsesprocenten peger i retning af, at det i hgjere grad er de
studerendes adgangsgivende kvalifikationer frem for narheden til uddannelses-
stedet, der har betydning for gennemfarelsen.

Administrationen har ikke kendskab til tilsvarende undersggelser om forskelle i
frafaldet p& UCC’s uddannelsessteder for padagoguddannelsen. AKF (Anvendt
Kommunal Forskning) papeger imidlertid i en analyse af frafaldet pa professions-
hgjskolerne, at en stor uddannelsesinstitution mindsker risikoen for frafald af pee-
dagogstuderende. Analysen papeger ogsa, at frafaldsrisikoen er mindre for stude-
rende, der har begrn eller er gift, nar de pabegynder studiet, men omvendt stgrre
for de grupper af studerende, der tilhgrer mindretalsgrupper.
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Ovenstaende viser at det er andre faktorer, sasom de studerendes kvalifikationer
0g uddannelsesmiljget, der har betydning for gennemferelsen end uddannelses-
stedet lokalisering i de studerendes naeromrade.

Administrationen anerkender derfor:

e UCC'’s strategiske mal om at udvikle et stort internationalt forsknings- og
uddannelsesmiljg, der vil blive blandt Europas sterste pa det paeedagogiske
omrade, og vurderer, at det vil tiltreekke flere studerende.

e UCC’s vurdering af, at etableringen af campus pa Carlsberg-grunden er
afstandsneutral i forhold til de eksisterende uddannelsessteder i Kaben-
havns og Frederiksberg kommuner. Cykelafstanden er ca. 15. min.

e UCC’s beregninger af de transportmassige konsekvenser for de padagog-
studerende pa seminaret i Skovlunde anerkendes. Med kollektiv transport
vil der veere tale om uandret eller kortere transporttid.

Administrationen skenner derfor

e At trafikbetjeningen omkring Enghave Station med eksempelvis fire S-
togslinjer medfarer stgrre tilgeengelighed for flere end placeringerne af
seminarerne i hhv. Sgborg og Skovlunde, og at placeringen pa Carlsberg-
grunden vil forbedre tilgeengeligheden generelt.

e At et uddannelsessteds beliggenhed i den studerendes nabolag ikke ngd-
vendigvis gger gennemfarelsen, nar det geelder de mellemlange viderega-
ende uddannelser.

e At en campus pa Carlsberg-grunden ikke vil skaevvride uddannelsesdak-
ningen i hovedstadsregionen til skade for malsatningen om, at flere mal-
grupper far en videregdende uddannelse.

Administrationen anbefaler, at regionsradet pa det nu foreliggende grundlag udta-
ler sig positivt om nedlaeggelsen af de 9 uddannelsessteder i forbindelse med etab-
leringen af campus pa Carlsberg-grunden i 2016.

Administrationen vil indlede en dialog med UCC om strategi og tiltag, der kan
understgtte feelles interesser for at sikre bedre muligheder for, at flere malgrupper
gennemfgrer uddannelsen til hhv. padagog eller lerer. Det kan fx vere de &ldre
studerende eller dem uden studentereksamen, som er vigtige for malsatningen om
at 60 procent skal have en videregaende uddannelse. Men der kan ogsa vere tale
om mand og studerende med blandet kulturel baggrund, som udggr et mindretal
pa uddannelserne, men som er vigtige, nar vi i vores uddannelsessystem og dan-
nelsen af bgrn og unge skal spejle befolkningen.

Udvalget bedes overveje mulige kommunikationstiltag.
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KONKLUSION

Udvalget drgftede sammenlaegning af professionshgjskolen UCC, og var i den
forbindelse bekymret for, om det vil skabe @gget centralisering af andre institutio-
ner fx VUC-centre.

Udvalget kom med falgende udtalelse til forretningsudvalget og regionsradet:
”Udvalget er enig i:

e at et stort, attraktivt uddannelsesmilja pa en central beliggenhed vil vare
tiltreekkende for mange unge i regionen

e at campusdannelsen nappe i sig selv skaevvrider uddannelsesdaekningen i
regionen, eftersom den nye beliggenhed har optimale adgangsmuligheder
med offentlig transport.

Derimod finder udvalget ikke:

e at campusdannelsen i sig selv vil bidrage til at sikre, at flere malgrupper
far en videregdende uddannelse. Udvalget er bekymret for, at mindretals-
grupper og unge fra mere uddannelsesfremmede hjem far sverere ved at
finde sig til rette i et stort uddannelsesmiljg.

e at campusdannelsen i sig selv er svaret pa det hgje frafald, som bl.a. ses pa
leererseminaret i Sgborg.

Udvalget anbefaler pa den baggrund sagen til regionsradet, men vurderer, at regi-
onen bgr tage initiativ til strategiske tiltag — fx i forhold til at gge leerernes ansvar
for at fastholde de studerende — i samarbejde med UCC, der sikrer, at flere mal-
grupper gennemfgrer uddannelserne til lerer eller pedagog.

Udvalget ser endvidere frem til resultatet af den kommende analyse af unge uden
job og uddannelse og haber den vil kunne give ny inspiration til nye tiltag.”

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:

1. UCC'’s supplerende redegerelse fremsendt den 4. oktober 2012 med notat fra DEA om "geo-
grafisk spredning i sggningen til de videregdende uddannelser” og UCCs notat om "geogra-
fisk tilgeengelighed, UCC Campus pé Carlsberg tilligemed UCC’s redegarelse af 17. decem-

ber 2012.
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2. Aktstykke 34 fra Folketingstidende E, afgjort den 6. december 2012 samt pressemeddelelse af
7. december 2012 fra Uddannelsesministeriet.

3. Studietider og fuldfarelsesprocenter pd UCC fra Uni-C statistik og analyse per 3. januar 2013
samt notat af 14. december 2011 fra Evalueringsinstituttet om “sadan ser frafaldet ud pa le-
reruddannelsen”.

Sagsnr: 08008052
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Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 5

ARBEJDSPLAN FOR UDVALGET 2013

SAGSFREMSTILLING

Administrationen har udarbejdet et opleeg til arbejdsplan for udvalgets mader i
2013. Arbejdsplanen er udarbejdet pd baggrund af kommissoriet for udvalget,
som blev godkendt pa regionradets mgde den 13. december 2011 samt tilleegs-
kommissoriet for udvalget, godkendt den 25. september 2012.

Det foreslas, at udvalget drefter det vedlagte opleg til arbejdsplan.

KONKLUSION

Arbejdsplanen blev taget til efterretning.

Udvalget bemerkede, at man i forbindelse med evaluering af forskningspolitik-
ken skulle rette en sarlig opmerksomhed pa forskning i kommuner/praktiserende

leger.

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:
1. Arbejdsplan 2013

Sagsnr: 12000233
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Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 6

ANDRET MZDEDATO

SAGSFREMSTILLING

Efter aftale med formanden foreslas det, at mgdet i Udvalget for fremtidens
forskning og uddannelse den 8. oktober kl. 8-10 flyttes til 1. oktober KkI. 8-10.

Udvalget bedes drgfte forslaget.

KONKLUSION

Mgdetidspunkt blev flyttet fra 8. oktober til 1. oktober KI. 8-10.

Anne Ehrenreich deltog ikke i sagens behandling.

Bilagsfortegnelse:

Sagsnr: 12000233
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Den 22. januar 2013 UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE
OG FORSKNING

SAGNR. 7

MEDDELELSER

7.a

Made i Regionalt dialogforum for uddannelse

Naste mgde i Regionalt dialogforum for uddannelse holdes den 27. februar 2013
kl. 17-19.30. Madested og dagsorden er endnu ikke fastlagt. Efter aftale med for-
manden inviteres de medlemmer af udvalget — som ikke er medlemmer af Regio-
nalt dialogforum for uddannelse — til at deltage som observatgrer til mgdet. Det
vil ogsa ske fremadrettet for at sikre, at hele udvalget far mulighed for at fa ind-
blik i de erfaringer og udfordringer, der draftes pa magderne i dialogforummet.

Bilagsfortegnelse:

Sagsnr: 10006870

Ingen bemeerkninger.
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Den 22. januar 2013

UDVALGET FOR FREMTIDENS UDDANNELSE

OG FORSKNING

SAGNR. 8
EVENTUELT

Ingen bemarkninger.

M@DETS START:

M@DET SLUT:

NASTE M@DE:

Kl. 19.00

KI. 21.15

Den 2. april 2013 kl. 17.00-19.00
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