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Supplerende notat til Regionsrådet om erhvervsprojektet: Copenhagen Talent 
Bridge - visumproblemstilling 
 
På Forretningsudvalgsmøde den 24. januar blev der spurgt til om de nuværende vi-
sumregler vanskeliggør gennemførslen af projektet. I samarbejde med ansøger er pro-
blemstillingen uddybet nedenfor.  
 
Ansøgerne har vurderet, at visumreglerne for opholds- og arbejdstilladelser er af poli-
tisk karakter og i øvrigt hører under national lovgivning. Derfor har man fravalgt at 
beskæftige sig direkte med dette i talentbro-projektet.  
 
Erhvervsrelaterede opholds- og arbejdstilladelser hører under Beskæftigelsesministeri-
et, og det er forudsat, at visumreglerne løbende tilpasses arbejdsmarkedets kompeten-
cebehov og erhvervslivets efterspørgsel på arbejdskraft. 
  
Flere af projektets arbejdspakker berører dog indirekte visumreglerne og særligt de 
bagvedliggende behov, der kan være for løbende tilpasning. Fx analyseres regionens 
nuværende og fremtidige kompetencebehov, og der indsamles viden om, hvilke mo-
deller andre lande benytter sig af i kampen om talenter.  Resultater, der er potentielt 
relevante ift. visumreglerne, offentliggøres. Endvidere driver to af projektpartnerne: 
Workindenmark og Københavns Kommune International Citizen Service, hvor der 
også indhentes erfaringer. Endelig vil en del af sekretariatets opgaver være en tæt dia-
log med Udlændingeservice, der administrerer reglerne på området og herigennem 
drøfte de udfordringer, som udspringer af de nuværende visumregler. 
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