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Fra: Henrik Thorup  
Sendt: 17. august 2012 09:12 
Til: RR-Spørgsmål 
Emne: Millionregnefejl 
 
Til Regionsrådsformanden 
 
Jeg skal bede om, at der på førstkommende FU gives en forklaring på, at der til Hvidovre Hospital 
er lavet en millionfejl (38 mio. kr.) fra Region Hovedstaden, der betyder, at der nu varsles 87 
afskedigelser. Ligeledes bedes det forklaret, hvorfor regionsrådsmedlemmerne ikke får orientering 
om en sådan betydelig og beklagelig regnefejl i forbindelse med seminaret vedr. budgetlægning og 
senere behandlingen i FU om samme for få dage siden?  
Der henvises til dagens omtale i Berlingske (17.8.) 
 
Henrik Thorup, DF 
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Fra: Birgitte Kjøller Pedersen [mailto:mail@birgittekp.dk]  
Sendt: 17. august 2012 15:41 
Til: Helle Ulrichsen; Morten Rand Jensen; Vibeke Storm Rasmussen 
Cc: RR-Spørgsmål 
Emne: Fwd: Notat af 17. august 2012 om gældsafvikling i 2012 for Hvidovre Hospital og budget 2013 
 
Kære regionsrådsformand, 
 
Det fremgår ikke umiddelbart for mig af redegørelsen hvorvidt Hvidovre Hospital skal afvikle hele 
det beløb, der har vist sig at mangle, i 2012 eller om udskydelsen af gældsafvikling afbøder for 
noget af det og i givet fald hvor meget. 
 
Det virker umiddelbart ikke hensigtsmæssigt, at et hospital skal sikre besparelser med en 
helårsvirkning på 37,4 mio på 4 måneder. Jeg vil derfor gerne vide hvilke overvejelser 
administrationen har gjort sig i forhold til at afbøde uhensigtsmæssige virkninger heraf og om der er 
alternative løsninger, der vil kunne forelægges til politisk vurdering. 
 
vh Birgitte Kjøller Pedersen, SF 
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Gældsafvikling i 2012 for Hvidovre Hospital og budget 2013 
 
Som det omtales i dagens medier er der ved administrationens beregning af budgettet 
for 2012 for Hvidovre Hospital i juni 2011 sket en fejl, der fører til, at hospitalets bud-
get for 2012 ikke indeholder den forudsatte tilbagebetaling af gæld for hospitalets 
merforbrug i 2009 og 2010. Fejlen udgør 37,4 mio. kr. 
 
Hverken administrationen eller hospitalet har opdaget fejlen, før en fornyet kontrol i 
juni måned 2012 af hospitalets gældsafvikling skulle gennemføres i forbindelse med 
budgetteringen for 2013.  
 
Det indebærer, at hospitalets budget for 2012 er 37,4 mio. kr. for højt, og at hospitalet 
derfor ikke har tilpasset udgiftsniveauet til det niveau, som det med et korrekt budget 
burde være.  
 
I den udmeldte ramme i budgetforslaget for 2013 er fejlen rettet, så der er den forud-
satte gældsafvikling i årene 2013-15. Men det betyder, at hospitalet i forhold til 2012 
ud over de generelt udmeldte sparekrav for 2013 må tilpasse udgifterne med de 37,4 
mio. kr., som budgettet i 2012 er for højt. 
 
Administrationen vil i forbindelse med 3. økonomirapport 2012 foreslå, at manglende 
gældsafvikling for 2012 i stedet gennemføres i forlængelse af gældsafviklingen i 
2013-15, dvs. i 2016.  
 
Hvis der som følge af den nødvendige tilpasning af udgifterne i 2013 til det udmeldte 
budget bliver overtallige medarbejdere, vil de blive tilbudt andet job på Hvidovre Ho-
spital eller Amager Hospital. 
 
Koncerndirektionen beklager fejlen og beklager, at der ikke har været en orientering af 
forretningsudvalget om problemstillingen i forbindelse med budgetbehandlingen for 
2013. 
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Høring over lovforslag om udredningsret og differentieret behandlingsgaranti. 
 
Hermed fremsendes til orientering administrationens høringssvar til Danske Regioner 
vedrørende det af Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse den 2. juli 2012 fremsend-
te udkast til lovforslag om bl.a. udredningsret og differentieret behandlingsgaranti 
Høringssvaret er udarbejdet på baggrund af høringssvar fra regionens hospitaler og 
øvrige stabe.  
 
Høringssvaret indgår sammen med høringssvarene fra de øvrige regioner i et fælles 
høringssvar til ministeriet. 
 
Processen i regionen har været presset som følge af den meget korte høringsfrist hen 
over sommerferien. Danske Regioner sendte således den 3. juli 2012 lovudkastet i hø-
ring  med frist til at fremsende bemærkninger senest den 14. august 2012. Det blev 
samtidig oplyst, at regionsdirektørerne på møde den 16. august 2012 vil tage stilling til 
udkast til et administrativt høringssvar, der efterfølgende forventes indsendt til mini-
steriet med forbehold for endelig godkendelse i Danske Regioners bestyrelse. Det ad-
ministrative høringssvar vil blive forelagt bestyrelsen på møde den 24. august 2012. 

 

 
Lovforslaget indebærer, at retten til udvidet frit sygehusvalg differentieres afhængigt 
af sygdommens alvor, samt at der indføres en ret til hurtig udredning. 
 
Ved lovforslaget indføres en ny rettighed for patienterne, der indebærer, at alle soma-
tiske patienter inden 30 dage efter, at henvisningen er modtaget på et af regionens sy-
gehuse, skal være udredt eller som minimum have en plan for et videre udredningsfor-
løb.  
 
Videre indebærer den foreslåede differentierede behandlingsgaranti, at retten til udvi-
det frit sygehusvalg som udgangspunkt først indtræder, hvis patienten skal vente mere 
end 60 dage på behandling. For patienter med mere alvorlige sygdomme eller tilstande 
indtræder retten til udvidet frit sygehusvalg imidlertid allerede efter en ventetid på 30 
dage. Det bemærkes, at forslaget ikke ændrer ved de eksisterende regler om maksima-
le ventetider for behandling af patienter ned livstruende kræftsygdomme og visse til-
stande med iskæmisk hjertesygdom. 
 
Bilag: Høringsmateriale fra Danske Regioner samt Region Hovedstadens høringssvar 
vedlægges. 

lenfre
Maskinskrevet tekst
Bilag 1



lenfre
Maskinskrevet tekst
Bilag 2







lenfre
Maskinskrevet tekst
Bilag 3





























































REGION HOVEDSTADEN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Forretningsudvalgets ekstraordinære møde den 21. august 2012  
 
Sag nr. 4 
 
Emne: StyrelsesvedtÞgt for Region Hovedstaden ï bemÞrkninger fra 
Ïkonomi- og Indenrigsministeriet vedrßrende nedsÞttelse af driftsudvalg  
 
2 bilag 
 
 
 
 



lenfre
Maskinskrevet tekst
Bilag 1







 
 

Økonomi- og Indenrigsministeriets bemærkninger   
 

STYRELSESVEDTÆGT  
FOR  

REGION HOVEDSTADEN  
  
  
Kapitel 1  
  
Regionsrådet  
  
§ 1.      Regionsrådet består af 41 medlemmer, jfr. § 8 i lov nr. 537 af 24. juni 2005 om regioner 
m.v. (i det følgende kaldet regionsloven).  
  
§ 2.   Regionsrådet er Region Hovedstadens øverste myndighed og fastlægger retningslinjerne for 
regionens virksomhed.  
  
Stk. 2.  Regionsrådet vedtager regionens budget og godkender dens regnskab.   
  
Stk. 3.  Regionsrådet fastlægger strategi for udviklingen på regionens ansvarsområder og vedtager 

planer og politikker for udviklingen af regionens virksomheder, herunder   
  

- sundhedsplaner  
- specialeplaner  
- praksisplaner  
- plan for sundhedsberedskab og præhospital indsats  
- servicestrategi  
- planer for regional og interregional udvikling   
- planlægning vedrørende jordforurening og råstofplanlængning  
- forskningspolitik  
- arbejdsmiljøpolitik  
- løn– og personalepolitik   
- indkøbspolitik, og  
- kommunikationspolitik  

 
  
Stk. 4. Regionsrådet fastlægger generelle administrative retningslinjer for regionens virksomhed, 

herunder 
  

-  kasse- og regnskabsregulativ og   
-  revisionsregulativ og  
-  retningslinjer for ansættelse og afskedigelse af regionens personale.  

 
Stk. 5. Regionsrådet godkender aftaler med andre myndigheder, herunder  
 

- sundhedsaftaler med kommunerne, og  
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- rammeaftaler med kommunerne på det sociale område  
 
Stk. 6. Regionsrådet vælger medlemmer til de udvalg, råd, nævn m.v., hvor Region Hovedstaden i 

henhold til loven eller andre bestemmelser skal være repræsenteret.  
  
§ 3.  Regionsrådet vælger en formand og en første og anden næstformand, jfr. regionslovens § 9.  
  
§ 4.  De nærmere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af regionsrådets møder 

fastsættes i regionsrådets forretningsorden, jf. regionslovens § 3.   
  
  
Kapitel 2  
  
Forretningsudvalget  
  
§ 5.   Regionsrådet vælger et forretningsudvalg på 15 medlemmer, jfr. regionslovens § 13. 

Formanden for regionsrådet er født formand for udvalget, jfr. regionslovens § 14.  
  
§ 6. Forretningsudvalget udarbejder til forelæggelse for regionsrådet forslag til   
  

a) regionens årsbudget  
b) regionens regnskab  
c) regionens kasse- og regnskabsregulativ  
d) regionens revisionsregulativ  
e) retningslinjer for ansættelse og afskedigelse af regionens personale, og  
f) strategier, planer og politikker, jfr. § 2 stk. 2, i det omfang den umiddelbare forvaltning 

ikke er henlagt til et stående udvalg, jfr. kapitel 6.  
 
Stk. 2. Forretningsudvalget varetager i henhold til regionslovens § 13 de funktioner, som efter lov 

om kommunernes styrelse varetages af et økonomiudvalg. Forretningsudvalget har derfor  
  

a) indseende med de økonomiske og almindelige administrative forhold inden for samtlige 
    regionens administrationsområder,   
b) varetager den umiddelbare forvaltning af anliggender, der vedrører regionens kasse- og  
     regnskabsvæsen og løn- og personaleforhold, og  
c) varetager regionens økonomiske planlægning og forestår regionens samlede 

planlægningsopgaver.  
 
Stk. 3. Forretningsudvalget fastsætter herudover regler om   
  

a)  indberetninger fra regionens administration med henblik på udvalgets udøvelse af 
budget- og bevillingskontrol, jfr. stk. 5, og  

b)  i hvilket omfang regionens værdier skal forsikres. 
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Stk. 4.  Forretningsudvalget fører tilsyn med  
  

a) at forvaltningen af økonomiske midler sker i overensstemmelse med regionsrådets  
    beslutninger og i øvrigt på forsvarlig måde  
b) at forvaltningen af regionens kasser og regionens regnskabsføring er forsvarlig  
c) at de på årsbudgettet meddelte bevillinger og rådighedsbeløb samt de ved særlig  
    beslutning bevilgede beløb ikke overskrides uden regionsrådets samtykke  
d) at regionens arkivalier opbevares på betryggende måde, og  
e) løn- og ansættelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jf. regionslovens  
 §  37.  

  
 Stk. 5. Forretningsudvalget har - i det omfang den umiddelbare forvaltning ikke er henlagt til et 
stående udvalg, jfr. kapitel 6 – tillige den umiddelbare forvaltning af regionens øvrige 
ansvarsområder. 
 
 
Kapitel 3  
  
Regionsrådsformanden  
  
§ 7.  De nærmere regler om regionsrådsformandens opgaver i forbindelse med regionsrådets 
 møder fastsættes i forretningsordenen, jf. regionslovens §§ 10 og 16, jf. § 30 i lov om  
 kommunernes styrelse.  
  
§ 8.  Regionsrådsformanden varetager som øverste daglige leder af regionens samlede  
 administration de funktioner, der fremgår af regionslovens § 16, jf. §§ 30-33 i lov om  
 kommunernes styrelse.  
  
Stk. 2.  Regionsrådsformanden sørger for, at der indhentes erklæring fra forretningsudvalget og de 

stående udvalg, jf. kapitel 6, inden regionsrådet træffer beslutning i en sag.  
  
Stk. 3.  Regionsrådsformanden påser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden unødig  
 forsinkelse. Regionsrådsformanden kan af forretningsudvalget, andre af regionsrådet  
 nedsatte udvalg og af de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt  
 dem, og om sagernes ekspedition.  
  
Stk. 4.  Regionsrådsformanden sørger for, at ingen udgift afholdes eller indtægt oppebæres uden  
 fornøden bevilling, og påser, at udgifter og indtægter føres i overensstemmelse med de af  
 Indenrigs- og Sundhedsministeriet og regionsrådet fastsatte regler. Finder regionsråds- 
 formanden, at en disposition ikke har haft bevillingsmæssig hjemmel, forelægges  
 spørgsmålet for regionsrådet.  
  
  
Kapitel 4  
  
Andre udvalg  
  
§ 9.  Regionsrådet etablerer et kontaktudvalg, hvor formanden er regionsrådets formand og  

de øvrige medlemmer er borgmestrene for kommunerne i regionen, jf. regionslovens §  
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6.  
 § 10.   Regionsrådet kan nedsætte særlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til  

udførelse af forberedende eller rådgivende funktioner for regionsrådet, stående 
udvalg, jf. kapitel 6, eller forretningsudvalget. Regionsrådet bestemmer de særlige 
udvalgs sammensætning og  
fastsætter regler for deres virksomhed, jf. regionslovens § 13 og lov om kommunernes  
styrelse § 17, stk. 4.  

  
  
Kapitel 5  
  
§ 11.  Stedfortræderen for et regionsrådsmedlem indkaldes ved medlemmets forfald af de  

grunde, der er nævnt i regionslovens § 12, jfr. § 15 stk. 2 i lov om kommunernes  
styrelse, uanset hindringens varighed.    

  
 
Kapitel 6  

   
Stående udvalg - midlertidige bestemmelser 
 
Med økonomi- og indenrigsministerens tilladelse af ….., jf. lov nr. 586 af 18. juni 2012, nedsættes 
der for perioden 1. ….. 2012 – 31. december 2013 følgende stående udvalg: 
 
§ 12. Kvalitetsudvalget 
Kvalitetsudvalget, der har 9 medlemmer valgt af og blandt regionsrådets medlemmer, varetager den 
umiddelbare forvaltning af følgende opgaver: 
 
Stk. 2. Kvaliteten i Region Hovedstadens sundhedsydelser, i form af kontrol af og opfølgning på de 
opstillede kvalitetsmål inden for bl.a. patientbehandlingen.  
 
Stk. 3. Udvalget skal som led i den umiddelbare forvaltning varetage opfølgning og udmøntning på 
følgende områder inden for de af regionsrådet fastsatte rammer: 
 
 Eksisterende planer herunder kræftplan (partikelterapi), fødeplan og ældreplan. 
 Den kliniske kvalitet på regionens hospitaler blandt andet på baggrund af de landsdækkende 

kliniske kvalitetsdatabaser. 
 Arbejdet med patientsikkerhed på regionens hospitaler og i praksissektoren. 
 Arbejdet med sikring af kvalitet i medicinanvendelsen på hospitaler og i praksissektoren. 
 Opfølgning på akutområdet, herunder opfølgning på og implementering af de politiske 

beslutninger. 
 
Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for ovenstående områder forslag til strategier, planer og politikker 
til forelæggelse for regionsrådet. 
 
Stk. 5. Udvalget skal følge debatten om kvalitet og inddrage borgerne og andre relevante aktører, 
hvor det er muligt. 
 
Stk. 6. Udvalget fremkommer efter anmodning fra forretningsudvalget med bidrag til årsbudgettet 
og flerårige budgetoverslag.  
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§ 13. Psykiatriudvalget 
Psykiatriudvalget, der har 9 medlemmer valgt af og blandt regionsrådets medlemmer, varetager den 
umiddelbare forvaltning af følgende opgaver:  
 
Stk. 2. Opfølgning på realiseringen af Region Hovedstadens vision for fremtidens psykiatri.  
 
Stk. 3. Udvalget skal som led i den umiddelbare forvaltning varetage opfølgning og udmøntning på 
følgende områder inden for de af regionsrådet fastsatte rammer: 
 Følge kvalitetsudviklingen indenfor psykiatrien, herunder udviklingen i anvendelsen af tvang, 

 Opgaver i forbindelse med etablering og drift af PsykInfo, 

 Satspuljeprojekter på psykiatriområdet, 

 Styrkelse af den ambulante behandling i psykiatrien under inddragelse af sammenhængende 

forløb, samarbejde på tværs af sektorer og shared care, 

 Særlige indsatser vedr. patienter med dobbeltdiagnoser og patienter, der pendler mellem 

psykiatriske og sociale tilbud, 

 Særligt fokus på indsatserne og udviklingen af disse i forhold til børn- og unge, herunder særligt 

områder med stigninger såsom spiseforstyrrelser og ADHD. 

 
Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for ovenstående områder forslag til strategier, planer og politikker 
til forelæggelse for regionsrådet.  
 
Stk. 5. Udvalget skal følge debatten om psykiatri- og socialområdet og inddrage borgerne og andre 
relevante aktører, hvor det er muligt. 
 
Stk. 6. Udvalget fremkommer efter anmodning fra forretningsudvalget med bidrag til årsbudgettet 
og til flerårige budgetoverslag.  
 

§ 14. Miljø- og grøn vækstudvalget  
Miljø- og grøn vækstudvalget, der har 9 medlemmer valgt af og blandt regionsrådets medlemmer, 
varetager den umiddelbare forvaltning af følgende opgaver: 
 
Stk. 2. Udvalget skal følge og udvikle regionens miljøindsats og erhvervsudvikling, herunder 
koblingen mellem grøn vækst og erhvervsudvikling.  
 
Stk. 3. Udvalget skal som led i den umiddelbare forvaltning varetage opfølgning og udmøntning på 
følgende områder inden for de af regionsrådet fastsatte rammer: 
 
 Opfølgning på den regionale bæredygtighedsstrategi – Agenda 21. 
 Gennemførelse af den regionale klimastrategi i samarbejde med kommunerne og opfølgning på 

arbejdet med en grøn vækst vision. 
 Rekreative områder, jord, råstof og spildevand. 
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 Større strategiske satsninger på erhvervsområdet ifm. udviklingen af samarbejdet med 
erhvervslivet om nye innovative løsninger i tilknytning til ny- og ombygninger på regionens 
hospitaler. 

 Samarbejde med erhvervslivet om nye metoder og produkter og energibesparende 
foranstaltninger. 

 Samarbejde med erhvervslivet omkring bæredygtig udvikling ifm. 
kvalitetsfondsbyggerierne. 

 
Stk. 4. Udvalget udarbejder inden for ovenstående områder forslag til strategier, planer og politikker 
til forelæggelse for regionsrådet.  
 
Stk. 5., Udvalget skal følge debatten om miljø og erhvervsudvikling og inddrage borgerne og andre 
relevante aktører, hvor det er muligt. 
 
Stk. 6. Udvalget fremkommer efter anmodning fra forretningsudvalget med bidrag til årsbudgettet 
og til flerårige budgetoverslag.  

 
§ 15 Styrelsesregler 
Lov om kommunernes styrelse, kapitel III om udvalg mv., finder for så vidt angår de deri 
indeholdte regler om stående udvalg tilsvarende anvendelse for de regionale stående udvalg, 
herunder § 23 om standsningsret. 

 
§ 16 Vederlæggelse 
Der ydes vederlag til hver af formændene for de i §§ 12, 13 og 14 nævnte stående udvalg med et 
årligt beløb, der svarer til 3,4 % af regionsrådsformandens årlige vederlag.  
 
Stk. 2. Regionsrådet kan beslutte at yde vederlag til de øvrige medlemmer af de i §§ 12, 13 og 14 
nævnte stående udvalg. 
 
Stk. 3. Summen af de vederlag, der kan ydes efter stk. 1 og 2, kan sammenlagt med summen af de 
årlige vederlag, der kan ydes regionsrådsmedlemmer for medlemskab af særlige udvalg af 
midlertidig karakter, jf. § 7, stk. 1, 2 og 4 – 6, i bekendtgørelse om vederlag, diæter og pension m.v. 
for varetagelse af regionale hverv, højst udgøre 100 % af regionsrådsformandens årlige vederlag. 
 
Stk. 4. Regionsrådet træffer beslutning om fordeling af vederlag til de i stk. 2 nævnte udvalg inden 
for den i stk. 3 nævnte ramme. Fordelingen skal foretages forud for og med virkning for mindst ét 
regnskabsår ad gangen. Regionsrådet kan dog træffe beslutning om vederlag for 2012 med virkning 
fra den 1. i  måneden efter Økonomi- og Indenrigsministeriets godkendelse af de midlertidige 
bestemmelser i denne styrelsesvedtægts kapitel 6. Fordelingen kan i øvrigt ændres i løbet af 
regnskabsåret, hvis der foretages ændringer i antallet af særlige udvalg af midlertidig karakter eller i 
udvalgenes opgavefordeling.  Det beløb, der er fordelt til et udvalg, fordeles ligeligt mellem 
udvalgsmedlemmerne, idet der ses bort fra udvalgets formand. 
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Stk. 5. § 7, stk. 3, i bekendtgørelse om vederlag, diæter og pension m.v. for varetagelse af regionale 
hverv finder ikke anvendelse. §§ 8, 22 og 24 i bekendtgørelsen finder tilsvarende anvendelse for de 
stående udvalg. § 23 i bekendtgørelsen finder anvendelse for formændene for de stående udvalg. 

 
Kapitel 7 
 
Ændringer og ikrafttrædelse  
  
§ 17.   Forslag til ændringer i vedtægten skal undergives to behandlinger med mindst 6 dages  

mellemrum. 
 

§ 18.  Denne styrelsesvedtægt træder i kraft den …… 2012.  
 
    ………………… 
  
Således vedtaget i møder i forberedelsesudvalget for Region Hovedstaden den 14. november 2006 
og den 12. december 2006.  
  
§ 4 (nu § 5) om forretningsudvalgets antal af medlemmer og § 5 stk. 4 (nu § 6) om 
forretningsudvalgets umiddelbare forvaltning ændret på regionsrådets møder den 30. november 
2009 og 8. december 2009.  
 
§ 10 (nu § 11) om indkaldelse af stedfortræder er ændret på regionsrådets møder den 5. januar og 
den 2. februar 2010. 
  
De midlertidige bestemmelser i styrelsesvedtægtens kapitel 6, bestemmelsen i § 6, stk. 5 om 
forretningsudvalgets umiddelbare forvaltning og bestemmelserne i § 16 om vederlæggelse er 
vedtaget af regionsrådet den …… og den ……. 
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kan stille forslag til regionens budget for det kommende år inden for udvalgets ansvarsområder. 
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