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POLITIKERSPØRGSMÅL 

Spørgsmål nr.: 053 
Dato: 3. februar 2014 
Stillet af: Kenneth Kristensen Berth (O) 
Besvarelse udsendt den: 23. april 2014 
 
 
Spørgsmål: 
”Hvor mange tjenstlige samtaler er gennemført som konsekvens af negative udtalelser 
i pressen omkring 1813?” 
 
Svar: 
Der har siden etableringen af det enstrengede visiterede akutsystem i Region Hoved-
staden været en livlig debat i medierne om systemet funktion. Ansatte i Region Ho-
vedstaden har også deltaget i denne debat.  
 
Det fremgår af den pressepolitik, som regionsrådet sammen med kommunikationspoli-
tikken tiltrådte på sit møde den 19. juni 2012, at man som medarbejder har ret til at 
udtale sig på egne vegne i pressen, men at det skal være klart, hvornår man udtaler sig 
som privatperson og hvornår man udtaler sig på regionens vegne. Det ses ifølge pres-
sepolitikken ”som en del af et godt kollegialt fællesskab, at man orienterer såvel kol-
leger som leder, og når det er relevant tillidsmandssystemet, om kontakter med pres-
sen. Tanken er, at relevante omgivelser får mulighed for at kende og forholde sig til 
medarbejdernes holdninger.” 
 
Der har som en naturlig følge af omlægningen af akutsystemet også været debat, her-
under drøftelser mellem ledelse og medarbejdere, på regionens hospitaler, herunder på 
de afdelinger, som har været direkte berørt af omlægningen.  
 
Koncerndirektionen er ikke bekendt med, at der som følge af udtalelser til pressen om 
1813 har været gennemført tjenstlige samtaler efter de personaleretlige regler med an-
satte medarbejdere i regionen. 
 
Den sene besvarelse beklages. 
 
 


