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Spørgsmål: 
 

1. Hvor mange penge blev i 2014 afsat på Sundhedsområdets Fælleskonto til 
etablering af det enstrengede og visiterede akutsystem? 

2. Hvor mange penge blev i forbindelse med 1. økonomirapport 2014 overført 
fra Sundhedsområdets Fælleskonto til Den Præhospitale Virksomhed og hvor 
stor en del af disse penge vedrører akuttelefonen? 

3. Hvad er årsagen til, at der i lønbudget for 2014 alene blev afsat 13,1 mio. kr. 
til Akuttelefonen, medens en væsentlig større andel af lønbudgettet angiveligt 
blev "gemt" på Sundhedsområdets Fælleskonto og først med 1. økonomirap-
port for 2014 blev overført til lønbudgettet for Akuttelefonen (se svar på spm. 
178)? 

4. Hvad var det samlede budget for dels akuttelefonen dels lønbudgettet for akut-
telefonen ved indgangen til 2014. Hvor kan dette budget i et samti-
digt dokument (før 1. januar 2014) ses dokumenteret? 

5. Hvor mange årsværk (læger og sygeplejersker) på Akuttelefonen blev der 
budgetteret med på 1813 før 1. januar 2014 og hvor ses dette dokumenteret (i 
bilag fra før 1. januar 2014), hvor mange årsværk (læger og sygeplejersker) på 
1813 budgetteres der med i 2015? 
 

 
Svar ad 1:  
I budgettet for 2014 blev der afsat 155,7 mio. kr. på Sundhedsområdets Fælleskonto 
som tilførsel til driftsorganisationen i forbindelse med indførelse af enstrenget og visi-
teret akutsystem. Beløbet svarer til de udgifter, som regionen på praksisområdet havde 
til den tidligere PLO-drevne lægevagt.  Af de 155,7 mio. kr. blev de 15 mio. kr. afsat 
som reserve.  
 
Svar ad 2: 
Ved 1. økonomirapport 2014 blev der overført 102,4 mio. kr. fra Sundhedsområdets 
Fælleskonto til Den Præhospitale Virksomhed afledt af enstrenget og visiteret akutsy-
stem. Heraf udgjorde 55,1 mio. kr. udgifter til bemanding af akuttelefonen, 38,8 mio. 



   Side 2 

kr. vedr. drift af hjemmebesøg og 8,5 mio. kr. til øvrige udgifter afledt af indførelsen 
enstrenget og visiteret akutsystem. Øvrige midler blev overført til hospitalerne. 
 
Svar ad 3: 
Ved vedtagelsen af budgettet for 2014 d. 24. september 2013 udgjorde akuttelefonens 
lønbudget 13,1 mio. kr. før indførelsen af enstrenget og visiteret akutsystem. Budget-
tet er udtryk for de årlige driftsmidler der blev afsat i 2012 ved etableringen af akutte-
lefonen jf. Regionsrådsmøde d. 20. september 2011, sag nr. 5. 
 
Når beløbet i det vedtagne budget blev afsat på Sundhedsområdets Fælleskonto skyl-
des det, at beløbet på budgetteringstidspunktet ikke var tilstrækkeligt konkretiseret til 
fordeling mellem Den Præhospitale Virksomhed og hospitalerne. 
 
Svar ad 4:  
Før etablering af enstrenget og visiteret akutsystem udgjorde bevillingen til drift af 
akuttelefonen 13,2 mio. kr. heraf udgør 13,1 mio. kr. lønudgifter til bemanding af 
akuttelefon inkl. ledelse.  
 
Beløbet er blandt andet anført i mødesag om Sundhedstelefon i Region Hovedstaden, 
der blev behandlet på Regionsrådsmøde i september 2011.  
 
Svar 5: 
Før 1. januar 2014 var der budgetteret med ca. 25 sygepleje årsværk, hvilket svarer til 
det under svar på spørgsmål 4 anførte lønbudget på 13,1 mio. kr. Der var ikke ansat 
læger ved akuttelefonen før etableringen af enstrenget og visiteret akutsystem.  
 
Efter 1. januar 2014 er der budgetteret med samlet 86,6 sygeplejeårsværk, svarende til 
en udvidelse på 61 sygepleje årsværk samt ca. 18 lægeårsværk til varetagelse af tele-
fonopkald ved 1813. 
 
 


