
Bilag 1 til RR-spml. 172 fra Lise Müller (F) 

Opgørelsen indeholder tal for region H´s hospitaler, Region H psykiatri, den præhospitale virksomhed samt koncerncentrene  

I opgørelsen er alle ansættelsesformer medtaget dvs. ordinært ansatte på tjenestemands- og overenskomstvilkår, samt timelønnede, 

aktiveringsordninger, elever, fondsaflønnede samt timelønnede, aktiveringsordninger, elever, fondsaflønnede. Data er leveret af HR-teamet i 

Dataenheden - Center for Økonomi 

Det skal bemærkes, at en tidligere stikprøve har vist, at ikke alle regionens hospitaler og virksomheder indberetter antallet af kursusdage på sufficient 

vis. Der er derfor formentligt tale om en mindreregistreringspraksis. Administrationen formoder derfor, at de faktiske antal kursusdage er højere end 

de registrerede tal. 

 

Datatræk på antal registrerede kursusdage 2010 – 2014 for afdelings- og overlæger - Region H samlet 

  Kursusdage pr. 
læge på fuld tid 
2010 

Kursusdage pr. 
læge på fuld tid 
2011 

Kursusdage pr. 
læge på fuld tid 
2012 

Kursusdage pr. 
læge på fuld tid 
2013 

Kursusdage pr. 
læge på fuld tid 
2014 

Lægelige chefer       

 Ledende overlæger 3,7 2,9 3,4 2,7 2,7 

 Ledende 
overlæger/professor 

0,0 1,4 1,1 1,1 1,5 

 Specialeansvarlig 
overlæge 

5,5 5,7 5,3 5,3 4,9 

 Specialeansvarlig 
overlæge/professor 

3,0 6,3 10,6  9,7 9,2 

Overlæger       

 Overlæge m/vagt 4,8 5,0 5,0 5,4 5,4 

 Overlæge u/vagt 4,3 4,2 4,6 4,5 4,1 

 Overlæge/professor 6,1 4,8 4,7  4,8 4,9 

 Professor 
honorarlønnet 

0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 

Afdelingslæger       

 Afdelingslæge 4,7 5,2 5,0 5,2 4,8 

 


