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Spørgsmål: 
Spørgsmål vedrører Region Hovedstadens tilskud til Copenhagen Capacity: 
1. Hvor stort er/har Region Hovedstadens bidrag til Copenhagen Capacity været de 

sidste 4 år?  
2. Hvor mange fuldtidsstillinger i Copenhagen Capacity finansierer vi gennem vores 

bidrag?  
3. Hvilke resultater har Copenhagen Capacity opnået som følge af RegionHs bidrag? 
 
 
Svar: 
Copenhagen Capacity er en selvstændig erhvervsdrivende fond stiftet i 1994 af kom-
muner og amter i hovedstadsområdet.  
 
Copenhagen Capacity er en central, regional aktør i udviklingen af Greater Copenha-
gen til en internationalt attraktiv erhvervsmetropol. Fonden samarbejder med bl.a. In-
vest in Denmark om at markedsføre metropolens forskningsbaserede og innovative 
miljøer ude i verden - og på den måde tiltrække udenlandske virksomheder, investe-
ringer og talenter hertil.  
 
Vedr. spørgsmål 1:  
Region Hovedstadens resultatkontrakt med Copenhagen Capacity er på 37 mio. kr. i 
2017, og det svarer til 50 pct. af fondens samlede budget. Dertil kommer yderligere 
bevillinger fra Region Hovedstaden uden for resultatkontrakten i 2017, i alt ca. 5,8 
mio.kr. (Copenhagen Healthtech Cluster, Copenhagen Goodwill Ambassadors, som er 
et projekt om international branding af forsknings- og erhvervsstyrker i Greater Co-
penhagen).  
 
Andre væsentlige finansieringskilder til fondens virke er et årligt tilskud på fem 
mio.kr. fra Region Sjælland og projektbevillinger fra EU-fonde (fx tiltrækning af 
udenlandske talenter under Socialfonden og erhvervsmuligheder i forlængelse af etab-
leringen af European Spallation Source (ESS) under EU’s Interreg-program). 
 



   Side 2 

De sidste fire år har regionens resultatkontrakt-tilskud til Copenhagen Capacity ud-
gjort: 35,6 mio.kr. i 2015, 37,5 mio. kr. i 2016, 36,8 mio.kr. i 2017 og 37,6 mio. kr. i 
2018.  
 
Vedr. spørgsmål 2: 
Indsatsområderne i resultatkontrakten mellem Region Hovedstaden og Copenhagen 
Capacity opnår yderligere medfinansiering fra en række andre kilder (jf. spg. 1). Co-
penhagen Capacity havde i 2015 i alt 52 fuldtidsansatte og i 2016 59 fuldtidsansatte. 
Opgørelsen for 2017 er endnu ikke offentliggjort. Regionens kontrakt med fonden ud-
gør 50 – 65 pct. af det samlede finansieringsgrundlag, andelen varierer fra år til år. 
Med en andel på 54 pct. af fondens samlede finansieringsgrundlag i 2016 finansierede 
resultatkontrakten således skønsmæssigt 31 fuldtidsstillinger.     
 
Vedr. spørgsmål 3: 
Kontraktsamarbejdet styres af resultatmål fremfor aktivitetsmål. Et centralt mål er an-
tal udenlandske virksomheder, som Copenhagen Capacity har bidraget til at til-
trække/fastholde i Greater Copenhagen. I 2016 var resultatet 27 virksomheder (mål: 
30 virksomheder), og ved udgangen af 3. kvartal 2017 var det foreløbige resultat 26 
virksomheder (årsmål: 35). Et andet centralt mål er disse virksomheders forventning 
til deres jobskabelse på tre års sigt. Her har fonden de sidste par år overgået de aftalte 
mål. Resultatet blev i 2016 1599 job (mål: 970), og ved udgangen af 3. kvartal 
2017 1308 job (årsmål: 1200 job).  
 
Konsulentvirksomheden Cowi udførte for Region Hovedstaden primo 2017 en midt-
vejsevaluering af fondens resultatskabelse i 2015 og 2016 set i forhold til de aftalte 
mål. Cowi konkluderede, at 37 af Copenhagen Capacitys 43 mål var blevet indfriet, og 
at ingen af de seks manglende målopfyldelser var kritiske.  
 
 


