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Svar pa RR-124-23 om Corona-
vaccination af medarbejdere

Sporgsmal:

Vi oplever flere Corona-tilfaelde i samfundet, og derfor ogsa blandt vores med-
arbejdere. Sygdom er altid bedst at forebygge, og hvis vi kan forebygge at vo-
res vagtplaner bliver yderligere presset, vil det veere vaerd at gare en indsats
for.

Mit spgrgsmal er derfor:

1. Opleves der gget sygefravaer pga. Corona?

2. Hvad er mulighederne for at tilbyde frivillig Corona-vaccination til med-
arbejdere i regionen?

3. Hovilke faggrupper er eller kunne med fordel veere omfattet?

4. Hvilken udgift ville der veere pr. vaccination?

Svar:
1. Opleves der gget sygefraveaer pga. Corona?

| Region Hovedstaden opgeres sygefraveeret pr. maned, og Center for HR og
Uddannelse har nedenfor opgjort sygefraveeret pa regionens hospitaler pr.
maned i 2023 sammenlignet med niveauet de foregaende 3 ar.



Manedligt sygefraveer sammenlignet med niveauet de foregaende 3 ar
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Figur 1: Sygefravaer pa hospitaler i Region Hovedstaden. Kilde: Region Hovedstadens HR Strategisk
Dashboard pr. 5. januar 2024

| november 2023 var sygefraveeret pa regionens hospitaler 1,6 fuldtidsarbejds-
dag pr. arsveerk. Det er en forggelse fra de sidste 3 ar, hvor det har ligget mel-
lem 1,2 og 1,4 fuldtidsarbejdsdag pr. arsveaerk i samme periode.

| december 2023 var sygefravaeret pa regionens hospitaler 1,5 fuldtidsarbejds-
dag pr. arsveerk. | december 2023 var sygefraveeret indenfor niveauet fra de
foregaende 3 ar, hvor det har ligget mellem 1,4 og 1,6 fuldtidsarbejdsdag pr.
arsveerk i december maned.

Det er ikke muligt saerskilt at opgare, om sygefraveeret skyldes sygdom med
covid-19 eller anden sygdom.

2. Hvad er mulighederne for at tilbyde frivillig corona-vaccination til
medarbejder i regionen?

Sundheds- og plejepersonale har i seeson 2023/24 ikke veeret omfattet af mal-
gruppen for vaccination mod covid-19 og influenza, jf. Sundhedsstyrelsens ret-
ningslinjer, og personalet tilbydes derfor ikke gratis vaccination som en del af
det nationale vaccinationsprogram.

Regionen kan, ligesom gvrige arbejdsgivere, tilbyde at betale for vaccination
til medarbejdere, som ikke er omfattet af gratis vaccination i det nationale sae-
sonvaccinationsprogram mod covid-19 og influenza.
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https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2023/Vaccination/Retningslinje-for-vaccination-mod-covid-19-og-influenza-v_-2_2.ashx
https://www.sst.dk/-/media/Udgivelser/2023/Vaccination/Retningslinje-for-vaccination-mod-covid-19-og-influenza-v_-2_2.ashx

Vaccination mod covid-19 er — i takt med, at covid-19-sygdomsbyrden er fal-
det betydeligt og myndighedernes viden om sygdommen er steget — gaet fra
at blive tilbudt de fleste i befolkningen til at indga i vaccinationsprogrammet pa
linje med influenzavaccination med det primeere formal at beskytte personer i
risiko mod at blive alvorligt syge. For langt de fleste raske mennesker vil en in-
fektion med covid-19 medfagre et mildt sygdomsforlab.

Det blev pa den baggrund besluttet i Region Hovedstaden, at medarbejdere
ikke tilbydes arbejdsgiverbetalt vaccination mod covid-19. Det samme er gzel-
dende i de gvrige fire regioner.

Personalet er siden starten af oktober 2023 blevet tilbudt arbejdsgiverbetalt in-
fluenzavaccination i lighed med de sidste ar.

3. Hvilke faggrupper er eller kunne med fordel vaere omfattet?

Medarbejdere, der er omfattet af malgrupperne for vaccination, jf. Sundheds-
styrelsens retningslinjer, er omfattet af det offentlige vaccinationsprogram og
tilbud om gratis vaccination mod covid-19 og influenza. Det geelder medarbej-
dere over 65 ar og medarbejdere under 65 ar i gget risiko for et alvorligt syg-
domsforlgb som fglge af kronisk sygdom eller tilstand, som gger risikoen for et
alvorligt sygdomsforlgb. Det geelder fx ogsa gravide i 2. eller 3. trimester.

For gvrige medarbejdere er det, jf. forrige spergsmal og svar, besluttet ikke at
tilbyde arbejdsgiverbetalt covid-19 vaccination.

4. Hvilken udgift ville der vaere pr. vaccination?

Det er muligt for regionen eller private vaccinationsfirmaer at bestille og kabe
saesonvacciner (influenza og covid-19) hos Statens Serum Institut til vaccina-
tion udenfor bekendtgarelsen.

Statens Serum Institut har oplyst, at prisen for en covid-19 vaccine i saeson
2023/24 er 475 kr. pr. dosis (ekskl. moms), nar den indkgbes til brug udenfor
det offentlige vaccinationsprogram.

For influenza er vaccineprisen i sseson 2023/24 82,32 kr. pr. dosis (ekskl.
moms), nar den indkgbes til brug udenfor det offentlige vaccinationsprogram.
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