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Ferieplanlaegning

Sporgsmal:

Chefjordemoder Ann Fogsgaard pa Afdelingen for Kvindesygdomme og Fads-
ler pa Regionshospitalet i Gadstrup fortalte til et webinar hos Mandag Morgen
om deres succes med at tilbyde en uges ekstra gratis ferie til de kollegaer, der
vil flytte deres ferie udenfor de 7 uger i bernenes sommerferie. Hun beskriver
det selv kort her: https://www.linkedin.com/posts/ann-fogsgaard-05997684 fe-
rie-med-familien-burde-v%C3%A6re-beskedent-activity-
7020318482252623872-VxYL/?trk=public_profile like view&originalSubdo-
main=dk.

| den forbindelse gnskes faglgende spargsmal besvaret:

1. Har vi i Region Hovedstaden gjort eller overvejet lignende forsag?
2. Er der lokalt ledelsesrum til at treeffe beslutninger som denne i Region
Hovedstaden?

Svar:
1. Har vi i Region Hovedstaden gjort eller overvejet lignende forsag?

Administrationen har ikke kendskab til, at der har veeret forsgg med ekstra fe-
rie til medarbejdere, der flytter deres ferie.

Hospitalerne har dog drgftet, hvorvidt det ville vaere en ide at afpragve en lig-
nende ordning for jordemgdre i sommerferien 2024. Fgdeomradet er udfordret
i sommerferieperioden, hvor fadselstallet ofte stiger samtidig med, at jorde-
mgadrene skal afvikle ferie.

Hospitalerne har dog vurderet, at det ikke er en hensigtsmeessig I@sning, da
ekstra betalt frihed samlet vil gge fravaeret og medvirke til at reducere ressour-
cerne.
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Bade i Robusthedskommissionen og i trepartsaftalen om lgn og arbejdsvilkar
er der fokus pa initiativer, der medfarer, at flere medarbejdere bidrager med
flere timer og flere deltager i skaeve vagter.

Derudover vil ekstra ferie til nogle medarbejdere medvirke til at skaevvride vil-
karene for medarbejderne pa de udvalgte afsnit, da ikke alle medarbejdere
kan, eller har mulighed for at flytte deres ferie.

2. Er der lokalt ledelsesrum til at traeffe beslutninger som denne i Region
Hovedstaden?

Der er lokalt raderum til at indga aftaler. Hvorvidt det er afdelingsledelsen pa
de enkelte afdelinger eller hospitalernes HR-afdelinger, der kan indga seerlige
aftaler om ferie beror pa lokale forhold.

| tilfeelde hvor der er tale om regionale udfordringer ift. bestemte faggrupper,
vil det ofte blive drgftet i hospitalsdirektgrkredsen for at sikre ens vilkar.
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