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Svar på RR-007-23 stillet af Line 
Ervolder (C) vedr. sygefravær 

Spørgsmål: 

I følge Danmarks Radio, er sygefraværet eksploderet i vores region, særligt 

for SOSUer.  

Hvorfor har vi ikke set tal for sygeplejersker og læger? hvilket må siges at 

være de to faggrupper, der fylder mest på vores hospitaler.  

Jeg mener, at de tal jeg så for sygeplejersker, for fire år siden, var 5,2 syge-

dag om året for min egen faggruppe.  

Tæller Coronafravær med i sygestatistikken? (hvilket efter min mening ville 

være misvisende)  

Og hvor stor en del af plejegruppen er reelt SOSU'er? (Procentuelt)  

Jeg tænker, at vi kommer til at drøfte det her på et FU møde på et tidspunkt, 

og her ville det være rart at vi ved lidt om de andres faggruppers repræsenta-

tion i statistikkerne. 

 

Svar: 

På møde i udvalget for fastholdelse og rekruttering den 16. januar 2023 var 

der en meddelelse med oversigt over sygefravær i regionen: Meddelelse - 

Oversigt over sygefravær på hospitalsniveau og på faggrupper. Det tilhørende 

bilag (link) indeholder data på sygefravær opgjort blandt andet for fagstillings-

grupper, herunder læger og sygeplejersker: Bilag 1: Sygefravær på hospitals- 

og regionalt niveau for de seneste 12 måneder. 

https://www.regionh.dk/politik/nye-moeder/Sider/M%C3%B8de-i-udvalget-for-fastholdelse-og-rekruttering-i-sundhedsv%C3%A6senet-den-16.-januar-2023.aspx#1_itemID_85732
https://www.regionh.dk/politik/nye-moeder/Sider/M%C3%B8de-i-udvalget-for-fastholdelse-og-rekruttering-i-sundhedsv%C3%A6senet-den-16.-januar-2023.aspx#1_itemID_85732
https://edagsorden.regionh.dk/cms/HtmlPublication-8023/enclosures/2.pdf
https://edagsorden.regionh.dk/cms/HtmlPublication-8023/enclosures/2.pdf
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Regionens personalesammensætning fremgår af tabel 1, som viser udviklin-

gen i antal månedslønnede fordelt på hovedstillingsgrupper de seneste år. Sy-

geplejersker og læger udgør de to største fagstillingsgrupper i regionen. Pr. 1. 

januar 2023 udgør SOSU’er ca. 18 pct. af plejegruppen, som består af 

SOSU’er, radiografer og sygeplejersker. Andelen var pr. 1. januar 2020 ca. 16 

pct. 

Tabel 1: Udvikling i antal månedslønnede fordelt på hovedstillingsgrupper i 

Region Hovedstaden 

Nedslagsdato 

 

Hovedstillingsgruppe 

1. jan. 2020 

 

Antal 

1. jan. 2021 

 

Antal 

1. jan. 2022 

 

Antal 

1. jan. 2023 

 

Antal 

Adm. Pers. 6.952 7.262 7.480 7.748 

Læge/tandlæge 6.765 7.040 7.183 7.224 

Heraf Lægepersonale 6.726 6.999 7.121 7.180 

Heraf Tandlægepers. 39 41 62 44 

Øvr. sund.pers. 5.388 6.390 7.028 5.778 

Øvrigt pers. 1.082 773 567 496 

Pædagog pers. 1.230 1.290 1.334 1.342 

Plejepersonale 16.043 16.130 16.058 15.953 

Heraf Radiografpers. 756 768 789 786 

Heraf SOSU pers. 2.641 2.597 2.782 2.924 

Heraf Sygepl. pers. 12.646 12.765 12.487 12.243 

Politikere/tjm 46 45 48 46 

Service/teknik 4.366 4.661 5.004 4.942 

Total 41.872 43.591 44.702 43.529 

 

 

Kilde: HR-strategisk Dashboard, januar 2023 

Sygefravær 

Sygefravær opgøres i dage og er omregnet til gennemsnitlige antal fuldtidsfra-

værsdage pr. årsværk over den foregående 12 måneders periode. Opgørel-

sen af sygefraværet er således korrigeret for sæsonudsving, og udviklingen vil 

være sammenlignelig over tid. Data indeholder også sygefravær for medarbej-

dere, som er fratrådt i perioden. Data for sygefravær medtager al sygefravær, 

og derfor indeholder det også coronarelateret fravær.  Det bemærkes, at som 
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udgangspunkt må regionen som arbejdsgiver ikke registrere, hvad medarbej-

dere fejler. Det var dog muligt i en periode under corona. 

Data for læger og sygeplejerskers sygefravær i Region Hovedstaden fremgår 

af nedenstående tabel, sammenholdt med sygefravær på hovedstillingsgrup-

per og sygefravær for alle ansatte i regionen, jf. tabel 2.  

Tabellen viser, at der har været en stigning i sygefraværet for læger og syge-

plejersker de sidste tre år, ligesom for regionen samlet set.  

Tabel 2: Udvikling i sygefravær i Region Hovedstaden fordelt på hovedstil-

lingsgrupper (opgjort pr. måned og rullende gennemsnit over 12 måneder) 

 

 

Slutdato i 12 mdr. periode 

 

Hovedstillingsgruppe 

31. dec. 

2020 

Dage 

31. dec. 

2021 

Dage 

31. dec. 

2022 

Dage 

31. dec. 

2022 

Udvikling 

Adm. Pers. 9,9 10,6 12,3 23,7 % 

Læge/tandlæge 7,9 7,8 9,6 21,1 % 

Heraf Lægepersonale 7,9 7,8 9,6 21,2 % 

Heraf Tandlægepers. 5,4 4,2 6,2 16,4 % 

Øvr. sund.pers. 14,7 16,5 17,8 21,1 % 

Øvrigt pers. 14,1 12,9 12,7 -9,7 % 

Pædagog pers. 20,1 20,9 23,3 15,9 % 

Plejepersonale 17,0 17,4 19,4 13,6 % 

Heraf Radiografpers. 15,4 15,3 17,7 15,4 % 

Heraf SOSU pers. 21,8 22,8 24,9 14,3 % 

Heraf Sygepl. pers. 16,3 16,5 18,3 12,6 % 

Service/teknik 16,1 17,4 18,4 14,3 % 

Total 13,8 14,5 16,1 16,2 % 

Kilde: HR-strategisk Dashboard, januar 2023. Kolonnen ”Udvikling” viser udviklingen siden 31. 

december 2020  

Sygefraværet i Region Hovedstaden opgjort pr. måned sammenlignet med ni-

veauet i de foregående 3 år viser, at sygefraværet siden august 2022 samlet 

set har ligget på samme niveau, som i de foregående tre år.  

Datapakke med sygefravær  

Der er udarbejdet en datapakke med ti HR-nøgletal, som Fastholdelses- og 

Rekrutteringsudvalget fremadrettet forelægges halvårligt, se eventuelt link. En 

https://www.regionh.dk/politik/nye-moeder/Sider/Moede-i-udvalget-for-fastholdelse-og-rekruttering-den-23.-november-2022.aspx#6_itemID_83476
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tilsvarende datapakke med samme ti nøgletal forelægges ligeledes Social- og 

Psykiatriudvalget halvårligt. Datapakken indeholder også oplysninger om sy-

gefravær på regionalt niveau og opdelt på seks faggrupper (bioanalytikere, 

SOSU’er, jordemødre, sygeplejersker, læger og radiografer).  
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