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Spergsmal:

Region Hovedstaden har et gget fokus pa at tiltreekke udenlandsk arbejds-
kraft. Det kraever ogsa, at flere af dem modtager danskundervisning ved an-
seettelse. Jeg kan forsta, at praksissen er meget forskellig pa de enkelte hos-
pitaler. | den forbindelse gnskes fglgende spargsmal besvaret.

1. Har Region Hovedstaden nogen fast procedure for sprogkvalificering
af udenlandsk arbejdskraft og i givet fald hvilken?

2. Vurderer administrationen, at der vil kunne opnas nogle fordele ved i
hgjere grad at ensrette praksis pa regionens forskellige enheder for at
age kvaliteten og hurtigere gore dem i stand til at beherske det danske
sprog?

Svar:

1. Fast procedure for sprogkvalificering af udenlandsk arbejdskraft
Autoriseret sundhedspersonale med patientkontakt skal opfylde et krav om

sprogkompetencer for at kunne blive ansat i regionen. Medarbejderen skal
ved anseettelse i Region Hovedstaden:

e have bestaet Prgve i Dansk 3 (som svarer til 9. klasses afgangseksa-
men)

e eller som minimum kunne besta praven senest 1 ar efter ansaettelsen

e eller have opnaet tilsvarende sprogkompetencer i dansk pa anden vis.

Laeger, tandlzeger og jordemadre skal desuden besta en eller flere fagpraver.
Laeger og tandlaeger skal yderligere gennemfgre et kursus i dansk sundheds-
lovgivning med tilhgrende prave.



Erfaringer fra hospitalerne viser dog, at bestaet prave i Dansk 3 ikke altid er
tilstreekkeligt til at kunne varetage stillingen som autoriseret sundhedsfaglig
medarbejder med patientkontakt. Derfor er administrationen i samarbejde med
regionens hospitaler ved at udvikle regionale tilbud i forhold sprogscreening
samt undervisning i dansk sprog og kultur, herunder forstaelse af det danske
sundhedsveesen.

2. Ensrette praksis pa regionens forskellige enheder

Region Hovedstadens hospitaler har det seneste ar oplevet en stigning i hen-
vendelser fra udenlandske sygeplejersker bosat i Danmark. Administrationen
har derfor i samarbejde med hospitalerne i december ivaerksat en reekke tiltag,
der har til formal at aflaste hospitalerne, styrke kvaliteten mest muligt og ens-
rette regionens praksis.

| forlengelse heraf besluttede fastholdelses- og rekrutteringsudvalget i februar
at anvende ubrugte budgetmidler svarende til 750.000, - til at tilknytte regio-
nale sprogkompetencer, som kan bista hospitalerne med sprogundervisning.

De regionale lgsninger omfatter i farste omgang sygeplejersker, da det er her,
hospitalerne oplever det stgrste aktuelle behov. Administrationen vurderer |a-
bende om og hvilke tiltag, der evt. kan udbredes til andre faggrupper.

De regionale indsatser som ivaerksaettes og Igbende implementeres i 2024 er;

e Anbefaling om ansattelse i ufagleert stilling forud for en evt. evalue-
ringsansaettelse

e Etregionalt undervisningstilbud i sygepleje i det danske sundhedsvae-
sen. Undervisningstilbuddet vil omhandle dansk arbejdskultur og syge-
pleje i en dansk kontekst samt undervisning i sundhedsdansk.

¢ Regional sprogscreeningsfunktion

o Feelles forlabsprogram og kompetencevurderingsveaerktgj for udenland-
ske sygeplejersker. Kompetencevurderingsvaerktgjet skal bruges for at
kunne vurdere den enkelte sygeplejerskers kompetencer i forbindelse
med en evalueringsanszettelse.

Erfaringer fra hospitalerne viser, at de udenlandske sygeplejersker har en
seerlig udfordring med sproget og med at omseette det, de lzerer i sprogunder-
visningen til praksis. Derfor er administrationen i samarbejde med hospitalerne
ved at undersgge, hvordan de regionale lgsninger og dermed en ensretning af
praksis giver starst vaerdig for den enkelte sygeplejerske og afdeling. Dette
undersg@gelsesarbejde forventes afsluttet i Igbet af 2. eller 3. kvartal 2024.
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