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Spargsmal om arbejdsforhold for
chauffarerne hos Movia

Sporgsmal:

Ifalge TV2Kosmopol har der veeret flere tilfaelde, hvor chauffgrernes sikkerhed
ikke er gode nok. Overfaldsalarmer fungerer ikke, deek er pa nippet til at
spraenge i luften, bremsen virker ikke og ansatte bliver fyret, nar de klager
over forholdene.

Det kan regionen ikke sta inde for. Der skal veere ordentlige og sikre
arbejdsforhold for chauffgrerne og passagererne.

https://www.tv2kosmopol.dk/metropolen/movia-har-fortsat-tiltro-til-busselskab-
trods-uduelige-overfaldsalarmer-5729c

- Hvad ger administrationen for at sikre ordentlige arbejdsforhold for
chauffererne?

- Hvorvidt vil administrationen henvende sig til Movia for at sikre sig, at
overfaldsalarmerne fungerer?

- Hvorvidt vil administrationen henvende sig til Movia for at sikre sig, at ansatte
ikke bliver fyret, fordi de klager over arbejdsforholdene?
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Svar:
Ad. 1. Hvad ger administrationen for at sikre ordentlige arbejdsforhold
for chauffererne?

Movia udbyder busdrift pa vegne af regioner og kommuner med krav om at
operatgrer skal overholde geeldende dansk lovgivning pa arbejdsmarkedet,
herunder arbejdsforhold- og vilkar. De praecise arbejdsvilkar mellem
chauffgrer og busoperatgrer indgar som en del af de ansaettelsesmaessige
forhold imellem de to parter og de pageeldende fagforeninger. Hvis geeldende
dansk lovgivning pa omradet ikke overholdes, eller hvis der er tvivl om dette,
vil Movia fglge op med operatgren. Det har Movia ogsa gjort i den konkrete
sag omkring forhold hos operateren Umove. Umoves svar pa sagen er
vedheaeftet som bilag.

Ad. 2. Hvorvidt vil administrationen henvende sig til Movia for at sikre
sig, at overfaldsalarmerne fungerer?

Movia har fremsendt en redeggarelse for forlgbet og deres dialog med Umove.
Administrationen vurderer derfor, at Movia har fulgt op i overensstemmelse
med sagens alvorlighed.

Ad. 3. Hvorvidt vil administrationen henvende sig til Movia for at sikre
sig, at ansatte ikke bliver fyret, fordi de klager over arbejdsforholdene?

Konkrete anseettelsesmaessige forhold er en sag imellem arbejdsgiver
(Umove), den pageeldende chauffgr og vedkommendes fagforening. Er der
tale om en uregelmaessig fyring vil det vaere op til chauffgren og
vedkommendes fagforening at indlede en sag. Umove redeger ligeledes for
deres opfattelse af afskedigelsen i bilaget.
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