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Svar på RR-spørgsmål vedr. loft for 
speciallæger  

Spørgsmål: 

 

1. Har sommeraftalen betydning for lofterne for speciallæger i Region Ho-

vedstaden? 

2. hvis ja - hvilken betydning har det for loftet på Rigshospitalet og Akut-

hospitalerne, og skal disse lofter i givet fald korrigeres løbende/årligt? 

3. Hvis muligt ønskes en opgørelse af antal læger i alderen 65-66 år og 

+67 år fordelt på de hospitaler, der er omfattet af sommeraftalen? 

4. Hvor langt er Region Hovedstaden fra målet i sommeraftalen ift. antal 

speciallæger? 

Svar: 

Administrationen har til brug for besvarelsen af spørgsmålene foretaget data-

udtræk samt indhentet bidrag fra HR Jura. På den baggrund svares følgende: 

Ad. 1 & 2 

I sommeraftalen foretog Danske Regioner og regeringen en række ændringer 

i den måde loftet beregnes på. Loftet bliver stadig beregnet ud fra antallet af 

læger, der i gennemsnit var ansat henover 2024. Den største ændring er, at 

læger over 67 år helt udgår af monitoreringen. Det gør, at loftet bliver lavere 

end før, da en gruppe af de medarbejdere, der var inkluderet i den tidligere 

beregning af loftet udgår. Der var også mindre ændringer, fx at Steno Diabe-

tes Center nu officielt indgår i beregningen af loftet, samt at direktører ansat 

på aftalen vedrørende lægelige chefer ikke skal indgå i monitoreringen. Disse 
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 Side 2  

ændringer har dog ikke betydning for Region Hovedstaden, da Steno Diabetes 

Center allerede var omfattet af regionens egen monitorering af speciallæger, 

og da alle direktører i regionen er ansat på den administrative aftale for chefer. 

Regionens loft var i forårsaftalen fra 2025 på 3.170 speciallæger. 

Regionens loft er i sommeraftalen fra 2026 på 2.916 speciallæger. 

Danske Regioner og regeringen foretager ikke en løbende korrigering af loftet, 

men beslutter ændringer i f.eks. sommeraftalen.  

Internt i Region Hovedstaden korrigeres lofterne løbende for de enkelte hospi-

taler som følge af større hospitalsplansændringer. Eksempelvis flyttede Øre-

Næse-Hals Afdelingen fra Nordsjællands Hospital til Rigshospitalet i starten af 

2026. Her aftalte det på hospitalsdirektørniveau, at de pågældende hospitalers 

lofter blev hhv. op- og nedjusteret i monitoreringsøjemed. 

Ad. 3 

Pr. 01-09-2026 er der: 

• 177 speciallæger, der er 65 eller 66 år, som indgår i speciallægeloftet. 

• 262 speciallæger, der er 67+ år, som ville have indgået i speciallæge-

loftet, hvis de havde været yngre. 

Tabellen herunder viser de omtalte speciallæger fordelt på de hospitaler, som 

er omfattet af speciallægeloftet.  

Alder Virksomhed Antal 

65-66 år Amager og Hvidovre Hospital 27 

65-66 år Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 24 

65-66 år Herlev og Gentofte Hospital 37 

65-66 år Nordsjællands Hospital 18 

65-66 år Rigshospitalet 69 

65-66 år Steno Diabetes Center Copenhagen 2 

67+ år Amager og Hvidovre Hospital 34 

67+ år Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 37 

67+ år Herlev og Gentofte Hospital 44 

67+ år Nordsjællands Hospital 25 

67+ år Rigshospitalet 116 

67+ år Steno Diabetes Center Copenhagen 6 
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Ad. 4 

I forhold til sommeraftalens afgrænsninger og præciseringer er Region Hoved-

stadens loft på 2.916 speciallæger. 

Der er pr. 01-09-2026 2.892 speciallæger under 67 år i Region Hovedstaden. 

Dette er primært drevet af et stort fald i antallet af speciallæger på Rigshospi-

talet, som ligger langt under hospitalets eget loft. De øvrige hospitaler i regio-

nen ligger pr. 1. september 2026 lidt under eller over deres eget loft. 
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