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• Fonden for Socialt Ansvar er en ikke-erhvervsdrivende almennyttig fond 
• Vi driver og udvikler 16 forskellige indsatser
• Vores sociale arbejde drives og udvikles på baggrund af støtte fra virksomheder, 

fonde og myndigheder
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Systemiske forandringskæder

• Mange af de samfundsmæssige udfordringer, 
vi arbejder med i Fonden for Socialt Ansvar har en stor 
kompleksitet. De kan ofte ikke løses med enkle greb af en 
aktør alene.

• Det kalder på en systemisk tilgang, hvor aktører fra det 
offentlige, private og civilsamfundet mødes med afsæt i et 
fælles ønske om at skabe forandring. 

• I systemiske forandringsprocesser er fokus på, at de 
relevante aktører samarbejder om at ændre de 
grundlæggende forudsætninger, der gør, at problemerne 
kan opstå og bestå.



Sesam
Udvikling og etablering af en frivillig social indsats
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At forbedre livskvaliteten for etnisk minoriserede ældre og deres pårørende i Danmark

Sesam etablerer fællesskaber og fremmer åben dialog om alderdom og pårørenderollen, så ældre, deres

familier og fagpersoner kan deltage i mere meningsfulde samtaler sammen.

Indsatsen styrker de ældres handlekraft, autonomi og sociale netværk, og dermed også deres 

muligheder for at kunne skabe en tryg og værdig alderdom.

Gennem samarbejder med ældre, pårørende og fagpersoner arbejder vi med samfundsmæssige rammer, 

så offentlige og frivillige sundheds- og ældretilbud kan imødekomme etnisk minoriserede ældre og deres

pårørendes behov og udfordringer bedre.

Sesams formål
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Masser af data

• For mange etnisk minoriserede familier er det første 
gang man har et ældre familiemedlem i Danmark

• En stor kommende stigning i ældremålgruppen

• Overrepræsenteret i ærgerlige statistikker og 
undersøgelser indenfor ensomhed, fattigdom, 
helbredsudfordringer, brugen af sundhedstilbud og i 
mødet med sundhedsvæsenet
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Masser af samtaler
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Masser af samtaler

Fordi:

1. Det skaber en helhedsforståelse af problemet – vi kommer hele vejen rundt. 

Jo bedre vi forstår problemet, jo bedre kan vi løse det.

2. Det skaber en fælles forståelse for problemkomplekset på tværs af dem, som

 skal være med til at løse problemet – en form for fælles udgangspunkt.

3. Det skaber ejerskab fordi alle kan se deres input er med.

4. Det bygger relationer op mellem mennesker, mellem borgere og fagpersoner.

5. Det skaber stolthed og værdi for dem, som normalt oplever at stå lidt uden for og mangle hjælp. Her 

inviteres de ind, fordi de har vigtig viden og erfaringer at bidrage med.

Så, allerede i den indledende fase har vi skabt ejerskab, fælles grundlag, empowerment, relationer, samtaler og 

bevidsthed om en problemstilling – og dermed begyndende handling.

Og vi har allerede mobiliseret de første frivillige til indsatsen.
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Arbejder
på flere
forandrings-
niveauer



ÆLDRE 

PÅRØRENDE FAGPERSONER
OFFENTLIGE & FRIVILLIGE 

ÆLDRETILBUD

Sesams problemkompleks
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Løsning: Etablering af 
ældrefællesskaber

3 fællesskaber – “Sesam-klubber”
(2 mere på vej!)

De ældre som deltager, er både
deltagere og frivillige i fællesskabet.

Mødestruktur:

• Klubcaféer

• Planlægning

• Oplevelse

• Oplysning
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Oplysning: Dialogmøder

FSA’s dialogmødemetode sikrer en mere ligeværdig samtale i 
mødet mellem fagperson og deltager.

1. Indbygget anerkendelse af at begge parter har ressourcer og 
blinde vinkler.

2. Opbygger tillid mellem borgere og lokale fagpersoner.

3. Klæder vores ældre på til at bruge deres handlemuligheder i 
samarbejde med ”systemet”.



15

Samarbejde med kommunale fagpersoner

Vores ældre har efter eget ønske bl.a. haft besøg af:

Center for Genoptræning
Center for Mental Sundhed
Center for Demens
Det Etniske Ressourceteam ​ (PLC)
Center for Diabetes​ og Hjertesygdomme

Medvirker til
1. Færre oplevede barrierer

i adgang til tilbud
2. Informerede valg
3. Tidligere opsporing

(forebyggelse)



Sesam-kortet

- Arabisk/Dansk

- Urdu/Dansk

- Tyrkisk/Dansk

- Farsi/Dansk



• Tager udgangs-punkt i
en samtale om den 
ældres behov for 
støtte

• Samtaleværktøj

• Overblik over aktører, 
rettigheder og 
handlemuligheder

• Relevant for både
ældre, pårørende og 
fagpersoner
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Helhedsorienteret indsats

• Understøtte sundheds- og ældrereformens fokus på tætte 
partnerskaber mellem det offentlige og civilsamfundet.

• Tænk civilsamfundet ind tidligt i løsninger på 
sundhedsområdet - systemiske forandringer kræver en 
samlet indsats.

• Civilsamfundet kan sikre at målgruppen selv bliver en aktiv 
del af løsningen som medskabere af velfærd og ikke blot 
modtagere. 

Tak for jeres opmærksomhed. 
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