
 

 

  

REFERAT 

Møde i: SFR Infektionsmedicin (konstituerende) 

Dato: 19.5.2026 

Kl.: 14:00 – 16:00 

Sted: Hvidovre Hospital: Konferencerum, afsnit 144, Center E 

  

Deltagere: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Afbud: 

Vicedirektør Henrik Stig Jørgensen, Midt- og Vestsjællands Hospital 

Cheflæge Bjarne Ørskov Lindhardt, Amager og Hvidovre Hospital 

Overlæge Frederik Neess Engsig, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 

Chefsygeplejerske Anette Agerholm, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 

Cheflæge Mette Friberg Hitz, Herlev og Gentofte Hospital 

Overlæge Pernille Ravn, Herlev og Gentofte Hospital 

Oversygeplejerske Hanne Ljungberg, Herlev og Gentofte Hospital 

(Chefsygeplejerske Lone Siersbæk-Hansen, Rigshospitalet - vikarierende) 

Cheflæge Bue Fogh Juvik, Sjællands Universitetshospital 

(Ledende overlæge, Jon Gitz Holler, Nordsjællands Hospital) - vikarierende) 

Ordførende professor Jens Lundgren, Københavns Universitet 

Praksiskonsulent, Marie Marker, almen praksis 

Sekretær Anders Bjerggaard Tvilum, Midt- og Vestsjællands Hospital 

 

Cheflæge Christian Søborg, Nordsjællands Hospital 

Cheflæge Daniel Faurholt-Jepsen, Rigshospitalet 

Ledende overlæge Christian Brandt, Sjællands Universitetshospital 

 

 

 

 

  



   

 

 Side 2  

Konstituerende møde i SFR/K 

1. Velkomst 

Præsentationsrunde og gennemgang af dagens dagsorden. 

 

Se Bilag 1 - Medlemmer SFR Infektionsmedicin 

 

 

Forpersonen bød velkommen til det konstituerende møde og præsenterede  

sig selv. Øvrige deltagende medlemmer præsenterede ligeledes sig selv. 

Dagsordenen blev godkendt. 

 

 

2. Hvem er vi og organisering  

Den faglige og organisatoriske bredde Jf. ambitionerne om tværfaglighed, 

populationsansvar og sundreform i en ny stor Region Østdanmark. Inkl. at 

rådet er sammensat på ny i en beslutningsdygtig og bæredygtig størrelse. 

Det betyder, at rådet samlet set repræsenterer hele ansvarsområdet, pati-

entforløbet og den relevante tværfaglighed. Gennemgang af roller, forvent-

ninger og ansvar for forpersonskab, medlemmer og sekretariat for rådet. 

Evt. forretningsudvalg, ac hoc arbejdsgrupper, ad hoc gæstedeltagelse, 

faglige netværk eller andet. 

 

Se Bilag 2 - Highlights fra notat om Medlemsudpegning og drift 

 

Forperson gav indflyvning og baggrund. 

Der er opmærksomhed på at Rigshospitalet ikke hører til et sundhedsråd. 

Center for Sundhed (CSU) har anmodet forpersonskabet om oprettelsen af et 

fhv. lille SFR ift. antal medlemmer. Forperson opfordrede derfor alle 

deltagende medlemmer til fremover at tage output fra møderne hjem til 

baglandet i egen matriklen samt input fra baglandet med til møderne. 

Der er gjort indsigelse ift. bekymring om manglende tværfaglighed i SFR 

Infektionsmedicin, hvor der er udpræget flere lægelige medlemmer (9) end fx 

Sygeplejefaglige medlemmer (2). 

I løbet af det første år vil møder i SFR Infektionsmedicin afholdes fysisk. 

 

 

3. Opdrag og samarbejdsform  

Opdrag og mandat ifølge kommissorium for Sundhedsfaglige Råd og Ko-

mitéer i Region Østdanmark. Hvordan vil vi samarbejde om opgaverne? 

Mødefrekvens/årsplan, mødeform, kommunikationskanaler og beslutnings-

processer. Formalia inkl. habilitetserklæringer. Se kommissorium og notat 
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om drift af SFR/K i Region Østdanmark. 

 

Se Bilag 3 - Highlights fra SFR-K Kommissoriet 

 

 

Forperson gav indflyvning og baggrund. 

Forhold som fx økonomi er jf. kommissoriet ikke et aspekt, som SFR Infekti-

onsmedicin direkte skal behandle. Eventuelle økonomiske forhold/udfordringer 

inden for specialet skal løftes til forpersonskabet, som løfter videre i rette/rele-

vante fora. 

Mødekadencen for SFR Infektionsmedicin vil som udgangspunkt bestå af to 

møder i foråret og to møder i efteråret. Næste møde vil finde sted slut august 

eller start september. 

 

 

4. Opgaver og ambitioner for rådet  

Hvilke opgaver har sædvanligvis fyldt i dette råd? Hvilke nye større opga-

ver kender vi til eller kan se for os i sundhedsreformens lys? 

Er der brug for yderligere overdragelse fra tidligere SFR/K i Region Hoved-

staden eller Region Sjælland? Er der nøglepersoner vi skal tænke med i fx 

ad hoc arbejdsgruppe eller andet? 

 

 

Forperson gav indflyvning og baggrund, hvorefter medlemmerne drøftede mu-

lige emner, som SFR Infektionsmedicin skal have fokus på nu og i nærmeste 

fremtid. Der var desuden enighed om at SFR’et skal have en mere proaktiv 

karakter end tidligere oplevet. Emnerne oplistes herunder og vil udgøre brutto-

lister for dagsordenspunkter til kommende SFR-møder: 

 

• Demografiske fremskrivning ift. stigende antal ældre kontra kapaci-

tet/ressourcer (sengepladser, personale etc.) 

• Samarbejde om nye/kommende specialeplan samt lands- og lands-

delsfunktioner 

• Understøttende tilbud – fx hotlines – til matrikler, som ikke har infekti-

onsmedicinske afdelinger/tilbud 

• Vælg klogt og deling af erfaringer ift. patientforløb (på tværs) fx ’Fremti-

dens ambulatorium’ 

• Vacciner, der betales af staten. Hvad er overvejelserne hos Sundheds-

styrelsen ift. beslutninger 

• Højt specialiserede patientforløb og (den gode) ved udskrivelse eller 

afslutning af forløb fra Rigshospitalet 

• Antimicrobial Resistance (AMR) 

• Vaccination til immun-svækkede 

• Epidemi – proaktivitet og robusthed 
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Der er en umiddelbar forventning om, at SFR Infektionsmedicin vil blive bedt 

om at konkretisere input til kommende hospitalsplan, som er i tråd med det  

oplæg, som de to tidligere SFR’er fremsendte til CSU sidste sommer. 

 

 

5. Afklaring af Influenza-vejledning ”Influenza - undersøgelse, smittepe-

riode og beskyttelse af personale” 

Hygiejnesygeplejerske Maria Elisabeth Guglielmi (Region H) har d. 17. 

marts kontaktet det tidligere SFR-forpersonskab i Region H mht. behov for 

revidering af vejledningen/VIP’en. Dokumentet stod til revision i januar 

2026. Professor, overlæge Thomas Benfield ved Amager og Hvidovre Hos-

pital har forslået, at man bør stille spørgsmål ved om der skal være en se-

parat vejledning for influenza, når der er overordnede vejledninger omkring 

isolation, hvor influenza og de andre luftvejsvirus er beskrevet. Personligt 

mener Maria Elisabeth Guglielmi at der er behov for vejledningen, da den 

indeholder information, som ikke er at finde andre steder. 

 

Se Bilag 4 - Vejledning Reg H - Influenza - undersøgelse, smitteperiode og 

beskyttelse af personale 

 

 

Beslutning: Der var enighed om at der skal være en specifik  

influenza-vejledning, da denne giver et hurtigt overblik og indsigt, særligt  

for personale, der ikke håndterer sygdommen til dagligt.  

Nuværende vejledning skal revideres og have reference til den nationale  

influenza-vejledning. 

Aktion: Det blev aftalt, at næstforperson laver udkast til revideret version,  

der også refererer til den nationale vejledning. Formandskabet i SFR  

Infektionsmedicin sender en advisering til formandskabet i Udvalg for  

Infektionshygiejnisk Sagsbehandling (UIS) om at vejledningen skal  

opdateres (og vedhæfter vejledningen i wordformat). 

 

 

6. Fremtidens samarbejde med SFR Klinisk Mikrobiologi inkl. Infektions-

hygiejne 

6.1. Udvalg for Antimicrobial Stewardship og Forebyggelse af Hos-

pitalserhvervede Infektioner 

 

Der har tidligere været samarbejde og tværfaglige møder mellem SFR In-

fektionsmedicin og SFR Klinisk Mikrobiologi inkl. Infektionshygiejne i Re-

gion Hovedstaden. Sekretær for sidstnævnte, Jens Findahl Kongsted har 

henvendt sig med forespørgsel om der fortsat er behov samarbejdet og 

fællesmøder mellem de to SFR. 

Det fremtidige samarbejde skal drøftes i SFR Infektionsmedicin. 

 

https://vip.regionh.dk/app/documents/X4E2B62DAE4454AB4C12578AA002C7848?db=RH
https://vip.regionh.dk/app/documents/X4E2B62DAE4454AB4C12578AA002C7848?db=RH
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I relation til ovenstående har cheflæge Ulrich Stab Jensen ved Herlev og 

Gentofte Hospital oplyst, at SFR Klinisk Mikrobiologi inkl. Infektionshygi-

ejne har besluttet at videreføre Udvalg for Antimicrobial Stewardship og 

Forebyggelse af Hospitalserhvervede Infektioner. 

Ulrich Stab Jensen anmoder SFR Infektionsmedicin om at tage stilling til, 

om udvalget fortsat skal refererer til begge SFR. Hvis der er tilsagn til et 

fællesudvalg bedes SFR Infektionsmedicin udpege én yderligere repræ-

sentant fra det nuværende Region Sjælland. 

 

Se Bilag 5 - Kommissorium_Udvalg for Antimicrobial Stewardship… 

Se Bilag 5B - Organisering af Mikrobiologi infektionsmedicin og hygiejne… 

 

 

Beslutning: SFR Infektionsmedicin ønsker fortsat samarbejde med SFR  

Mikrobiologi. Hertil også at Udvalg for Antimicrobial Stewardship og  

Forebyggelse af Hospitalserhvervede Infektioner både refererer til SFR  

Infektionsmedicin og SFR Klinisk Mikrobiologi inkl. Infektionshygiejne. Der  

skal sikres tværfaglighed i gældende udvalg. 

Aktion: SFR-medlem Bue Fogh Juvik (Sjællands Universitetshospital)  

undersøger i egen afdeling om der kan stilles med repræsentant herfra til  

ovennævnte udvalg. 

Derudover skal SFR-medlem Christian Søborg spørges til rolle som tovholder  

fra SFR Infektionsmedicin i udvalget. 

 

 

7. Eventuelt  

Åbne punkter og spørgsmål. 

 

Næstforperson orienterede om afholdt dialogmøde mandag d. 18. maj om den 

regionale sundhedsplan i Region Østdanmark, som bl.a. han og SFR-medlem 

Bue Fogh Juvik deltog i. Nuværende koncerndirektør i Region Sjælland,  

Jesper Gyllenborg deltog desuden med oplæg, hvoraf blandt andet ambitio-

nen om speciallæger i alle akutmodtagelser fremgik. 

 

 

8. Opsamling og næste skridt 

Beslutninger, hvem gør hvad? og input til næste mødes dagsorden. 

 

Emnebruttoliste, der blev behandlet under mødets punkt 4, vil fungere som 

katalog for punkter til kommende møders dagsordener. Disse kan naturligvis 

suppleres med løbende foreslåede emner. 

Punkt om retningslinjer skal drøftes på kommende SFR-møde(r). 

 

 


