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Referat

1.

Godkendelse af dagsordenen
Dagsordenen blev godkendt.

Status vedr. dialyseudbud i de to regioner

Der er atholdt implementeringsmede med Fresenius og der er lagt en plan for implementeringen.
Der er materiale til uddannelse af sygeplejerskerne. Fresenius er til stede, nar implementeringen star-
ter.

Amager og Hvidovre Hospital (dialyseafsnittet herer ind under Herlev og Gentofte Hospital) far nye
maskiner forst, da afsnittet har de &ldste dialysemaskiner i regionen. Raekkefolgen er derefter Nord-
sjeellands Hospital, Frederiksberg Hospital (RH) og Rigshospitalet. Bornholms Hospital er det sidste,
som far de nye Fresenius maskiner i 2026. Implementeringen pé afdelingerne streekker sig over et ar.
Nar AHH kommer péa de nye maskiner, atholdes der mgde med de andre afdelinger i forhold til, om
de skal veere opmarksomme pa noget.

Det er ikke noget problem at ga fra Baxter til Fresenius maskiner.

Implementering af de nye maskiner sker forst og sa foregar integration til SP efterfelgende.

Status vedr. AADP i de to regioner

Lisbet Brandi orienterede om, at hun har skrevet til Akutberedskabet for at fa en status pa sagen.
Akutberedeskabet har direktionssag om sagen den 4. februar og vi afventer tilbagemeldingen fra
CSU herpa. Ingen har hert noget undervejs.

Helene Bliddal Dgssing undersegger indledende, hvor vi er pa vej hen i forhold til sagen.

Anne-Mette Debout naevnte, at Holbaek Hospital stadig har nogle fa patienter pA AADP-ordningen,
men der foreligger ikke en egentlig aftale med kommunen herom. Det koster 400.000 kr. pr. patient i
AADP alene i medicinudgifter. Helene Bliddal Dessing er velkommen til at kontakte Stella Sandfeld
for n&ermere information.

SFR er fortsat af den holdning, at det er trist, at patienterne kommer i klemme og at langt de fleste
ikke kan tilbydes AADP. SFR héber p4, at der i forbindelse med sundhedsreformen, kommer nye
muligheder — ogsa for denne patientgruppe.



4.

Referat

Opfolgning pa sidste SFR-mode i RegH; udlevering af vederlagsfri medicin (C-liste) — Gen-
nemgang af listen, videre proces for handtering heraf og beslutning

De tre nefrologiske afdelinger har talt sammen og udarbejdet liste, som pharmaceut pa Nordsjel-
lands Hospital har set igennem. Den reviderede liste fremsendes til Anne-Mette Debout, som ser pa,
hvem der skal deltage fra Region Sjelland i den endelige opdatering af listen. Listen skal godkendes
af RLK (den regionale leegemiddelkomite) efterfolgende.

Medicinlisten skal ensrettes og det skal veere den samme, som er gaeldende i Region Sjalland, nar de
to regioner bliver lagt sammen. Punktet sattes pa dagsordenen til naeste tvaerregionale mede den 28.
august.

Status fra hospitalerne, herunder personalesituationen

Nordsjzllands Hospital
Det ser fortsat fornuftigt ud. Der mangler lidt personale pa sengeafsnittet men dialysen er fyldt op.

Bornholms Hospital

Hospitalet har vaeret udfordret pa dialysesygeplejerskerne og er normeret til 9 sygeplejersker men
har vaere nede pa 7 i fremmede pa grund af barsel hos to af sygeplejerskerne. Samarbejdsaftale med
DSR henger. DSR vil gerne have, at der ligger en aftale, s& dialysesygeplejersker fra Rigshospitalet,
som gnsker dette, kan tage derover og arbejde indimellem. De vil blive ansat pa Bornholms Hospital
og Rigshospitalet har ikke noget med dette at gore. Der er nogle enkelte sygeplejersker, der er inte-
resserede i dette.

Rigshospitalet
Rigshospitalet far nu mange ansegere til ledige stillinger.
Udfordringen er, at der er for mange dialysepatienter.

Dialyseafsnittet pa Frederiksberg Hospital flytter til det nye Bispebjerg og Frederiksberg Hospital i
starten af 2030-erne.

Der er meget overarbejde pa plejesiden pa haemodialysen. Der er en midlertidig lesning pa 13. sal
men patienterne er udsatte. Der er stole til patienterne, men nogen af dem har brug for en seng.

Roskilde Sygehus og Kage Sygehus
Det gar fint begge steder. Der bliver kigget pa arbejdsgange. Det kan konstateres, at det er dyrere i
drift at veere fysisk spredt pa flere matrikler.

Pé Koge Sygehus kommer der dobbelt sa@ mange dialysepladser pa sigt.

Herlev Hospital
Pa laegesiden ser det fornuftigt ud og afdelingen har faet en professor.
Pé sygeplejesiden gar det godt.

Holbzaek Sygehus

Det gar fint pa sygeplejesiden ogsé pa Naestved Sygehus, hvor dialyseafsnittet organisatorisk herer
ind under afdelingen i Holbzk. Ingen vakante leegestillinger.

Der er taget nogle medarbejdere fra Slagelse og sendt til Naestved.

Der er 12+12 pladser i Naestved og 48 i1 Slagelse.
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Der kommer en leege en dag ugentligt pa hver af de to dialyseafsnit.

Status vedr. det tvaerregionale arbejde med det ”grenne hospital”
Punktet er opfelgende fra sidste mede i SFR.

Der er fokus pé gron dialyse, som er et strategisk indsatsomrade i arsaftalen 1 2024 mellem direktio-
nen og Afdeling for Nyresygdomme pa Herlev Hospital. Rizwan Butts praesentation sendes ud med
referatet. Rizwan Butt sender PP til Lene Orsted.

Der kommer snart en artikel i Ugeskrift for Lager om gron dialyse og herunder, hvad der findes af
internationale artikler om gren haemodialyse.

COK er ved at vaere klar med dashboard, hvor man kan se, hvad man sparer i CO; regnskabet. Riz-
wan Butt naevnte, at der foreligger radata for 2023 og der ventes pa data for 2024, som ogsa snart
kan ses i1 dashboardet.

SFR initierer, at der oprettes en netvaerksgruppe af kliniske sygeplejespecialister og dialysesygeple-
jersker til den grenne omstilling ud fra preemissen om at vaelge klogt.

Noget af det forste, som netvaerksgruppen kan kigge pa, er f.eks. brug af plastikforkleeder og utensi-
liesaet, hvor der er forskellige praksis pa afdelingerne.

Det blev ogsa dreftet, om man ber se péd, om ubrugt medicin fra afdede patienter kan leveres tilbage
til de nefrologiske afdelinger i stedet for, at det kasseres. Der er tale om dyr medicin.

Der er incitamenter til at eendre noget af det, som vi allerede gor.
Punktet vedr. gren omstilling kommer fast pa dagsordenen i SFR.

Rizwan Butt tilbed at lave et gront katalog inden for nefrologien f.eks. med vaccineforbrug, protein-
drikke mv. Maske er der hjelp at hente fra netvaerket af gronne ambassaderer.

Det kan ogsa veare andre faggrupper end sygeplejerskerne, der kan vare gronne ambassadarer, f.eks.
leeger eller sosuassistenter. Det beheves ikke at veere sygeplejerskerne, som ogsa skal gé fra driften,
nar der skal arbejdes med den grenne omstilling. I Nykebing Falster bruges serviceassistenter vedr.
gront affald.

Indledende snak om ”fremtidens ambulatorium” — nefrologi

Lisbet Brandi orienterede om, at formalet med at arbejde med fremtidens ambulatorium er at opti-
mere forbruget i hospitalssektoren og herunder reducere den ambulante aktivitet med 30 procent in-
den for de specialer, der er udvalgt. Der arbejdes for nuverende med koncepten inden for kardiologi
og endokrinologi. CIMT er ogsa en stor del af den digital transformation.

Det er besluttet, at nefrologien skal pa i april/maj 2025.

De tre chefleeger har snart mede med Lene Kim Strandbygaard fra CIMT om, hvordan processen
skal gribes an.

Vi skal afklare, hvilke forleb vi vil kigge p& og hvem der skal sté i spidsen for det. Region Sjelland
ber veere med, selvom regionen ikke arbejder med konceptet — ogsé set i lyset af den kommende re-
gionssammenlagning. I SP-regi har de to regioner altid sammenarbejdet pa specialeniveau og uden
problemer.
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Det kraever ressourcer at arbejde med fremtidens ambulatorium og repreesentanter fra alle hospita-
lerne. Efter madet med Lene Kim Strandbygaard laegges der plan for, hvordan vi ger det og med
sigte pa en fzlles opgave for de to SFR. Bjarne Orskov og Anne-Mette Debout skal involveres.

ZEndringsenske til Sundhedsplatformen

Lene Boesby orienterede om baggrunden for det fremsendte aendringsenske til Sundhedsplatformen.
To afdelinger pa Rigshospitalet (endokrinologi og nefrologi) er fusioneret og har i den forbindelse
faet samme SOR-kode og det giver lidt udfordringer. Der er utrolig meget sorteringsarbejde i forhold
til at visitere indkomne henvisninger til det rette speciale.

Alle kan bifalde @&ndringen og Lene Boesby kontakter Pia Wiegmans med henblik pé, at &ndrings-
onsket meldes ind til SP organisationen.

Dreoftelse af national vejledning om anvendelse af leegemidlet difelikefalin mod uremisk klee
Lene Boesby orienterede om, at version 4 af vejledningen netop er blevet fremsendt til hende fra ar-
bejdsgruppen. Det er version 3, der er sendt ud i medeindkaldelsen.

Difelikefalin skal pa listen over udleveringsmedicin.

Klgeskemaet ligger som et link i version 4 af vejledningen. — som sygeplejersken skal udfylde.

Flere medlemmer naevnte pd medet, at der ikke ber std noget om kapacitetsbegraensinger i vejlednin-
gen. Lene Boesby sender version 4 rundt., s alle medlemmer i de to SFR har mulighed for at kom-
mentere pa vejledningen.

Dreoftelse af proces vedr. tvaerregionalt fagligt bidrag inden for nefrologien til ny organisering
af sundhedsvzesnet i Region Ostdanmark.

Vi skal udfylde et feelles skema, som der skal vere sarskilt mede om. Det er et offentligt tilgeenge-
ligt dokument. Der skal veere det samme antal leeger som nu — de skal fordeles bedre mellem de to
regioner i forbindelse med sammenlagningen.

Opgaven for de sundhedsfaglige rad er at have det ”lange blik pa patienter” og at lefte sig op i heli-
kopteren udover den nuvarende regionsgraense. Den laegelige videreuddannelse skal ogsé indtenkes
i svaret. Begge SFR er glade for at blive hert i forbindelse med den nye organisering.

Kort orientering om regionssammenlzegningen v. Helene Bliddal Dessing

Helene Bliddal Dgssing orienterede kort om regionssammenlagningen og herunder tidsplanen frem
til 2027. Prasentationen/programmet for regionssammenlagningen fremsendes med referatet.

De fleste hospitaler har en repraesentant ind i de enkelte programmer. En af de store opgaver er
spredning af den eksisterende leegekapacitet i de to regioner.

Det blev aftalt, at der holdes et aftenmade fra 16-20 i Kirurgvillaen pa Gentofte Hospital om ca. 3
uger kun med dette tema (fagligt bidrag), hvor samtlige medlemmer af de to sundhedsfaglige rad in-
viteres til at deltage. Det er ogsa muligt at deltage via Teams. Hvis der er behov for at atholde endnu
et made med dette formal, atholdes det i Region Sjelland.

Forarbejdet skal veere feerdigt til det neeste tvaerregionale SFR-mede den 12. maj.
Der er svarfrist til reformsekretariaterne den 2. juni.

Lene Orsted booker et formade med Lisbet Brandi og Helene Bliddal Dgssing.
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Det blev aftalt, at der inden temamedet fremsendes et skema, hvor hver nefrologisk afdeling
skal udfylde volumendata om:

Fordeling af opgaver (specialeplan)

Antal ambulante beseg arligt

Antal indlaeggelser

Antal udskrivelser

Normerede/disponible senge

Antal dialysepladser/antal patienter i dialyser — fordelt pa de forskellige dialyseformer
Antal arsveerk (laeger, sygeplejersker, sosuassistenter, andre faggrupper)

Data vedr. volumen fremsendes til Lene Orsted senest den 3. marts. i fremsendt skabelon.

SFR-medlemmerne er velkomne til at inddrage personale pa afdelingerne mhp. inputs til besvarelsen af det
fremsendte skema fra regionen (anmodning om faglige bidrag vedr. ny organisering af sundhedsveasenet i
Region @Ostdanmark).

Rigshospitalet har 300 patienter i dialyse pa hovedfunktionsniveau og er samtidigt tertieert hospital.

Det skal indtankes i besvarelsen, hvordan det kan organiseres, nar optageomrader forsvinder fra et hospital
og at der samtidigt skal fastholdes kompetencer inden for hovedfunktionsniveau.

11. Moderzkke i 2025
a. 3. februar 2025, (14-16) Tvarregionalt mede pa Herlev Hospital
b. 12. maj 2025, Teams mode (14-16)
c. 28.august 2025 (14-16) Tvarregionalt mede pa Rigshospitalet
d. 17.november 2025, Teams made (14-16)

Temameode den 11. marts 2025 fra 16-20, Gentofte Hospital

12. Eventuelt
Der var ingen punkter under eventuelt.
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