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REFERAT 

Møde i: SFR Tand-Mund-Kæbekirurgi 

Dato: 11. september 2025 

Kl.: 07.30 – 08.30  

Sted: Mødelokale 2, afsnit 7075 

Deltagere: Overtandlæge Majken Munkgaard Kailow, Københavns 

Kommune 

Specialtandlæge Tore Tranberg Lefolii, Klinik for Kæbekirurgi 

Sjælland 

Chefsygeplejerske Trine Normann Bager, Region Sjælland 

Fagansvarlig overtandlæge Thorkild Brandtbjerg Knudsen, 

Region Sjælland 

Praksiskoordinator, Praktiserende læge Thomas Saxild (af-

bud) 

Funktionschef Pia Frost, Region Sjælland, Næstved Sygehus 

Chefsygeplejerske Camilla Kjærulff, Rigshospitalet 

Professor, overtandlæge Simon Storgaard Jensen,  

Tandlægeskolen, KU 

Overtandlæge Michael Skøien With, SUH/Rigshospitalet (te-

ams) 

Cheftandlæge Thomas Kofod, Rigshospitalet (næstformand) 

Centerdirektør Thomas Høi-Hansen, Rigshospitalet (formand) 

 

SFR i Tand-Mund-Kæbekirurgi 

1. Status for Østdansk Center for Kæbekirurgi 

Pga. tekniske problemer kan slides ikke vises og Thomas S. gennemgår derfor disse over 

telefonen, jf. vedhæftede. 

 

SUH har pr. 1. januar 2026 ansat en overtandlæge med funktion i begge regioner. 

Vipper og instrukser vil blive revideret, så de fungerer på begge matrikler. 

2. Sundhedsreform og bud på nødvendighed/muligheder for tandlægelig behandling 

(privat, kommunalt og regionalt) 

Overordet omhandler det sundhed og grundlæggende skal hele sundhedsvæsenet ven-

des. 

Der kigges ind i en øget ældrebyrde med færre ansatte i hospitalsvæsenet. 

Tandbehandling er meget sparsomt nævnt. 

Pengene vil rette sig mod det nære sundhedsvæsen, hvilket formenltig betyder, at der ikke 

tilflyder så mange midler til hospitalerne. 

 



SFR i Tand-Mund-Kæbekirurgi Side 2  

Der er opsat otte nationale mål: 1) Bedre sammenhængende patientforløb 2) Styrket ind-

sats for kronikere og ældre patenter 3) Forbedre overlevelse og patientsikkerhed 4) Be-

handling af høj kvalitet 5) Hurtig udredning og behandling 6) Øget patientinddragelse 7) 

Flere sunde leveår 8) Mere effektivt sundhedsvæsen. 

 

Der vil være en række opgaver i forbindelse med samarbejdet Østdansk Center, fx ændring 

af tandplejetilbud og tandskade/tandpinevagt, ændring i koordination på tandplejeområdet 

henimod et Sundhedsråd. Opgavepræcsering og placering for odontologi offentligt og pri-

vat. Opgaven er stor og parterne imellem drøfter tiltag fremadrettet. 

 

3. Rekruttering og behov sektoropdelt 

Hvad er status ift. bemanding til de odontologiske behandlinger? Er der mangel på tand-

læger, tandplejere og andre personaler? 

Bemandingen er fin i Københavns Kommune, men kniber i andre kommuner. Mange unge 

tandlæger med manglende kvalifikationer. Mangel på tandplejere for ortodonti med stor 

rokade, og hvor lønnen ofte er afgørende. 

Klinikassistenter kan rekrutteres, men er tit uden erfaring. 

Region Sjælland har samme erfaringer og lønkrav udfordrer begge regioner. Der er enig-

hed om, at der bør investeres i uddannelse. Skolen for klinikassistenter og tandplejere 

(SKT) skal involveres. 

 

4. Eventuelt 

Det er meldt ud, at SFR skal omstruktures inden efteråret/årets udløb. 

 

 

Thomas Høi-Hansen (formand)  Thomas Kofod (næstformand) 

Centerdirektør   Cheftandlæge 


